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PREFEITO FRANCISCO DAS CHAGAS EUFRÁSIO VIEIRA DE MELO 
 
__________________________________________________________ 
Estado do Rio Grande do Norte 
Prefeitura Municipal de Campo Grande 
GABINETE DO PREFEITO 
__________________________________________________________ 
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO 001/2022 – PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO  
  
O Prefeito Municipal de Campo Grande, Rio Grande do Norte, Francisco  
das Chagas Eufrásio Vieira de Melo, por meio de suas atribuições 
constitucionais e em conformidade com o Edital de Seleção Simplificada 
001/ 2022, torna público o resultado oficial do certame, conforme os 
termos especificados neste Edital.  
  
1. HOMOLOGAÇÃO DOS RESULTADOS  
  
1.1 Ficam homologadas as listas apresentadas a seguir.  
  

NOME DO(A) CANDIDATO(A)  
ANÁLISE 
CURRIC.  STATUS  

DENIZE RAQUEL LEITE DE 
ANDRADE ALVES  

4,00  Aprovado(a)  

LARISSA ALMEIDA DA SILVA 
MAIA  

0,00  Não 
Classificado(a)  

 

NOME DO(A) CANDIDATO(A)  
ANÁLISE 
CURRIC.  STATUS  

PRISCILA BRASIL DE MELO  6,10  Aprovado(a)  

ANNY KAROLINY FERNANDES 
MAIA  

0,00  Não 
Classificado(a)  

 
ÁREA/ VAGA: 
PROFESSOR 
POLIVALENTE  

    

NOME DO(A) 
CANDIDATO(
A)  

ANÁLIS
E 
CURRIC
.  

PROVA 
DIDÁTIC
A  

MÉDI
A  STATUS  

EVA CRISTINA 
JALES DA 
COSTA 
CAVALCANTE  

4,95  9,00  6,98  Aprovado(a)  

EDIONE 
MOURA 
CARLOS 
LIBERATO  

3,55  9,60  6,58  Aprovado(a)  

LUIZ AUGUSTO 
BEZERRA DA 
SILVA  

5,45  7,13  6,29  Aprovado(a)  

MARIA 
ROZENICE 
BEZERRA DE 
MELO  

5,65  6,27  5,96  Aprovado(a)  

ROSANGELA 
MARIA 
BEZERRA  

4,75  6,97  5,86  Aprovado(a)  

EDIONE 
FREITAS GOIS 
GADELHA  

4,50  7,03  5,77  Aprovado(a)  

JANE CLEIDE 
BEZERRA DA 
SILVA  

4,05  7,07  5,56  Aprovado(a)  

UNÁRIA 
MÁRCIA JALES 
JERONIMO  

2,85  7,53  5,19  Aprovado(a)  

ANTONIA 
ROSINEIDE 
MARQUES 
TEIXEIRA  

4,60  5,40  5,00  Aprovado(a)  

MAIRIA 
REVANARIA 
BRITO E 
SOUZA  

4,20  5,50  4,85  Aprovado(a)  

JACYENE 
CARLOS 
MOURA  

4,95  4,70  4,83  Aprovado(a)  

JOSE ERIVAN 
DA SILVA  

1,35  8,07  4,71  Aprovado(a)  

LUCAS 
FERNANDES 
DE PAULA  

3,00  5,93  4,47  Classificado(
a)  

SUZANA 
KARINA DA 
COSTA SILVA  

1,10  6,33  3,72  Não 
Classificado(a
)  

ANTONIA 
FABIA 
LINHARES 
GONDIM  

0,80  6,40  3,60  Não 
Classificado(a
)  

MARIA DAS 
NEVES DA 
SILVA  

4,10  0,00  2,05  Não 
Classificado(a
)  

ANA PAULA 
DUARTE  

4,00  0,00  2,00  Não 
Classificado(a
)  

SERGINA 
MARIA DA 

4,00  0,00  2,00  Não 
Classificado(a
)  
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CONCEICAO 
NETA  
LUANA 
PRISCILLA 
FERNANDES 
DA SILVA  

1,05  0,00  0,53  Não 
Classificado(a
)  

 
VAGA/ ÁREA: 
PROFESSOR 
DE CIÊNCIAS  

    

NOME DO(A) 
CANDIDATO(
A)  

ANÁLIS
E 
CURRIC
.  

PROVA 
DIDÁTIC
A  

MÉDI
A  STATUS  

LUZIA GEIZE 
FERNANDES 
REBOUÇAS  

3,40  8,77  6,08  Aprovado(
a)  

 
VAGA/ ÁREA: 
PROFESSOR 
DE 
GEOGRAFIA  

    

NOME DO(A) 
CANDIDATO(
A)  

ANÁLIS
E 
CURRIC
.  

PROVA 
DIDÁTIC
A  

MÉDI
A  STATUS  

MARA 
RAYANE 
FERNANDES 
DE SOUZA  

5,35  6,43  5,89  Aprovado(a)  

VAGA/ ÁREA: 
PROFESSOR 
DE 
GEOGRAFIA  

    

NOME DO(A) 
CANDIDATO(
A)  

ANÁLIS
E 
CURRIC
.  

PROVA 
DIDÁTIC
A  

MÉDI
A  STATUS  

FRANCISCO 
CANINDÉ DA 
COSTA E 
SILVA  
JÚNIOR  

6,30  0,00  3,15  
Não 
Classificado(
a)  

 
VAGA/ ÁREA: 
PROFESSOR 
DE HISTÓRIA  

    

NOME DO(A) 
CANDIDATO(
A)  

ANÁLIS
E 
CURRIC
.  

PROVA 
DIDÁTIC
A  

MÉDI
A  STATUS  

TEREZA 
MARA PAULA 
FERNANDES 
DE ALMEIDA  

4,75  7,93  6,34  Aprovado(a)  

ANA SARA 
CORDEIRO DE 
ALMEIDA  

2,55  8,50  5,53  Classificado(
a)  

ANA 
PATRICIA 
FERNANDES 
DE ALENCAR  

3,85  7,07  5,46  Classificado(
a)  

 
VAGA/ ÁREA: 
PROFESSOR 
DE INGLÊS  

    

NOME DO(A) 
CANDIDATO(
A)  

ANÁLIS
E 
CURRIC
.  

PROVA 
DIDÁTIC
A  

MÉDI
A  STATUS  

ANTONIA 
OZIANA 
BATISTA DE 
MEDEIROS  

7,50  9,10  8,30  Aprovado(a)  

LARISSA 
MIRELLE DE 
SOUZA PAIVA  

3,60  0,00  1,80  Não 
Classificado(
a)  

 
VAGA/ ÁREA: 
PROFESSOR 
DE LIBRAS  

    

NOME DO(A) 
CANDIDATO(
A)  

ANÁLIS
E 
CURRIC
.  

PROVA 
DIDÁTIC
A  

MÉDI
A  STATUS  

CLEIDIANNE 
COSTA DA 
SILVA  

1,30  7,93  4,62  Aprovado(a)  

ELI REGINA 
DA SILVA  

0,10  4,33  2,22  Não 
Classificado(
a)  

MARIA DE 
FÁTIMA DOS 
SANTOS  

0,90  0,00  0,45  Não 
Classificado(
a)  
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ANA LUCIA 
ALVES 
PEREIRA  

0,10  0,00  0,05  Não 
Classificado(
a)  

ELISBERTA DE 
OLIVEIRA 
ARAÚJO  

0,00  0,00  0,00  Não 
Classificado(
a)  

 
VAGA/ ÁREA: 
PROFESSOR 
DE 
MATEMÁTICA  

    

NOME DO(A) 
CANDIDATO(
A)  

ANÁLIS
E 
CURRIC
.  

PROVA 
DIDÁTIC
A  

MÉDI
A  STATUS  

HADASSA 
NAARA 
ALMEIDA 
COSTA  

5,10  8,40  6,75  Aprovado(
a)  

 
VAGA/ ÁREA: 
PROFESSOR 
DE 
PORTUGUÊS  

    

NOME DO(A) 
CANDIDATO(
A)  

ANÁLIS
E 
CURRI
C.  

PROVA 
DIDÁTIC
A  

MÉDI
A  STATUS  

FABIANA DA 
SILVA COSTA 
DOS SANTOS  

6,05  8,60  7,33  Aprovado(a)  

LEIDIANA 
DOS SANTOS 
FERNANDES  

4,30  8,70  6,50  Classificado(
a)  

ALINE VIANA 
DA SILVA  

1,90  9,93  5,92  Classificado(
a)  

ANTÔNIA 
LUCELIA DA 
SILVA 
ALMEIDA  

3,40  7,00  5,20  Classificado(
a)  

RITA DE 
CÁSSIA DA 
SILVA  

4,00  0,00  2,00  Não 
Classificado(
a)  

 
 
§ 1º Os candidatos com status de aprovado(a) devem se apresentar 
conforme convocação a ser feita pela Prefeitura Municipal de Campo 
Grande em seu Diário Oficial e se apresentar conforme o disposto no item 
2 deste edital, sob pena de desclassificação.  

  
§ 2º Os candidatos com status de classificado(a) podem ser convocados a 
qualquer momento, frente a desistências ou incompatibilidades 
documentais verificadas no processo de contratação dos candidatos 
convocados. A forma de conhecimento pelo candidato classificado da 
eventual alteração do seu status de classificado(a) para aprovado(a) se 
dará oficialmente pelo Diário Oficial do Município publicado na página 
www.campogrande.rn.gov.br, a qualquer tempo, enquanto for válida 
seleção 001/ 2022 – Edital de Seleção Simplificada.  
  
§ 3º Os candidatos com status de não classificados(as) não serão 
convocados por não terem atendido os requisitos constantes no Edital 
001/ 2022, seja por não participação em todas as etapas do certame ou 
não alcance da nota mínima de classificação.  
  
§ 4º Vencidos os prazos constantes em edital, não se admitirão recursos 
administrativos extemporâneos. Todos os recursos manifestados em todas 
as etapas já foram analisados e os seus impetrantes ou tiveram as suas 
reclamações atendidas ou foram notificados acerca da impossibilidade de 
atendimento.  
  
2 DO PROCESSO DE CONTRATAÇÃO  
  
2.1 Os candidatos Aprovados conforme esta publicação (item 1) devem 
se apresentar à Prefeitura Municipal de Campo Grande, na sede da 
Secretaria de Educação, Esporte, Cultura e Lazer em data e horário que 
serão definidos e publicados no Diário Oficial do Município de Campo 
Grande.  
  
§ 1º Caso os candidatos aprovados não se apresentem na data e no 
intervalo de horário previsto, a Prefeitura Municipal de Campo Grande 
convocará por meio do seu Diário Oficial os demais classificados, 
conforme ordem de classificação publicada.  
  
2.2 Os candidatos Convocados devem apresentar obrigatoriamente no ato 
da contratação os seguintes documentos:  
  
a) Carteira de Identidade;   
b) Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;  
c) CPF;   
d) Certificado de Reservista, ou de dispensa de incorporação (se do sexo 
masculino);  e) Certidão de casamento;   
f) Cartão de Cadastramento do PIS/PASEP;   
g) Carteira Profissional – cópia das seguintes páginas: a que 
contém o número e a série, a que contém os dados pessoais e a 
correspondente ao último contrato de trabalho;   
h) Duas fotografias 3×4 recentes, coloridas;   
i) Diploma ou Certificado de Conclusão do curso correspondente 
à escolaridade exigida para o cargo;   
j) Declaração de bens;   
k) Declaração de que não infringe o art. 37, XVI da CF 
(Acumulação de Cargos e Funções), e ainda quanto aos proventos de 
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10 da CF, com a redação dada pela 
Emenda Constitucional no 20/98;   
l) Declaração de acúmulo de carga horária, caso possua outro 
vínculo empregatício;    



4 
 
 
 
 
 
Ano 2022 • Edição 

    1102   Campo Grande/RN • terça-feira, 03 de maio de 2022 • R$ 2,00 
 
 

PREFEITO FRANCISCO DAS CHAGAS EUFRÁSIO VIEIRA DE MELO 
 
m) Certidão Negativa de antecedentes criminais (Federal e 
Estadual);   
n) Declaração de saúde e aptidão para o trabalho emitida pelo 
médico; e  
o) Cópia do currículo apresentado no ato da inscrição do processo 
seletivo com os respectivos originais.  
  
  
CULTURA E LAZER  
3 DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  
  
3.1 Os casos omissos neste Edital serão resolvidos por meio de Comissão 
instituída com a finalidade de analisar casos, julgá-los e resolvê-los, nos 
limites da competência administrativa.  
  
Campo Grande, 03 de maio de 2022.  
________________________________________  
Francisco das Chagas Eufrásio Vieira de Melo  
Prefeito Constitucional   
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