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DECRETO N° 18, DE 17 DE DEZEMBRO
DE 2019.

Estabelece RECESSO MUNICIPAL DE
FIM DE ANO nas reparticdes publicas do
municipio de Campo Grande e d& outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, no
uso de suas atribuicbes legais conferidas
pela Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO a proximidade dos
festejos natalicios e de final de ano;

CONSIDERANDO ainda a necessidade da
reducdo das despesas de custeio da
maquina publica municipal, diante da grave
crise econbmica que afeta os municipios
brasileiros;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade
de ajuste financeiro com o fito de manter o
equilibrio entre receitas e despesas neste
momento de encerramento de exercicio
financeiro.

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido recesso nas
reparticbes publicas municipais, no periodo
de 23 de dezembro de 2019 a 3 dejaneiro
de 2020, em virtude dos feriados de Natal
e passagem de Ano Novo.

Paragrafo Unico - Os servigos essenciais
de limpeza pdublica, vigilancia, saude,
controle interno, licitagdo, dentre outros
que por sua nhatureza ndo permitam a
paralisagdo, serdo regulamentados pelo
Secretario da pasta conjuntamente com a
Secretaria Municipal de Administracdo, de
forma a ndo sofrerem interrupcgoes.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagcdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Campo Grande/RN, 17 de dezembro de
2019.

Manoel Fernandes de Gois Veras

Prefeito Constitucional
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DECRETO N° 19/2019

Regulamenta o regime juridico das
parcerias entre a Administracéo Publica
Municipal e as organizacbes da
sociedade civil, previsto na Lei Federal
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.

MANOEL FERNANDES DE GOIS
VERAS, Prefeito Municipal de Campo
Grande, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso das atribuicbes que lhe
confere a Lei Orgéanica do Municipio, e
tendo em vista o disposto na Lei
Federal n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, e suas alteracGes posteriores,
DECRETA:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Secéo |
Das Normas Gerais

Art. 1° Este Decreto regulamenta a
aplicacao da Lei Federal n° 13.019, de
1° de agosto de 2014, e alteracoes
posteriores, que instituiu o regime
juridico das parcerias entre a
Administracao Pudblica e as
organizacdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagdo, para a
consecucéo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a
execucao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos
de trabalho inseridos em termos de
colaboracédo, em termos de fomento ou
em acordos de cooperacdo, no ambito
do Municipio de Campo Grande.

Art. 2° A aplicagdo das normas
contidas na Lei Federal n°® 13.019/2014
e alteracbes posteriores, bem como
neste Decreto, que tém como
fundamento a  gestdo publica
democrética, a participacdo social, o
fortalecimento da sociedade civil e a
transparéncia na aplicacdo dos
recursos publicos, devera ser orientada
pelos principios e pelas diretrizes
estabelecidos nos arts. 5° e 6° da Lei
Federal n°® 13.019/2014.

Secéo Il

Das Competéncias

Art. 3° Compete ao Prefeito e aos
dirigentes das entidades da
Administracao Publica Indireta
Municipal, na qualidade de
administradores publicos:
| - designar, por portaria de homeacao
especifica, a comissdo de sele¢do, a
comissdo de  monitoramento e
avaliacao e o gestor da parceria;
Il - autorizar a abertura de editais de
chamamentos publicos;
[l - homologar o resultado de
chamamentos publicos;
IV - celebrar termos de colaboracédo e
de fomento e acordos de cooperacgao;
V - anular ou revogar editais de
chamamento publico;
VI - decidir sobre a aplicacdo de
penalidades previstas em editais de
chamamento publico e em termos de
colaboracéo e de fomento e acordos de
cooperacao;
VII - autorizar altera¢des nos termos de
colaboragcdo e de fomento e nos
acordos de cooperacao;
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VIII - denunciar ou rescindir termos de
colaboracéo e de fomento e acordos de
cooperacao;
IX - decidir sobre prestacdes de contas
finais de parcerias;
X - decidir sobre a realizacdo de
Procedimento de Manifestacdo de
Interesse Social, sobre a viabilidade,
conveniéncia e oportunidade de
realizacéo das propostas
apresentadas, bem como sobre a
instauracdo de chamamentos publicos
dele decorrentes.
Paragrafo Unico. As competéncias
previstas neste artigo poderdo ser
delegadas, vedada a subdelegacao.
Secao lll

Dos Instrumentos de Parceria
Art. 4° O Termo de Colaboracdo € o
instrumento pelo qual sdo formalizadas
as parcerias estabelecidas pela
Administracdo Publica Municipal Direta
e Indireta com organizagcbes da
sociedade civil para a consecucdo de
politicas publicas, sejam atividades ou
projetos propostos pela Administracéo
Plblica, com parametros, metas e
formas de avaliacdo previamente
determinados.
Art. 5° O Termo de Fomento é o
instrumento pelo qual séo formalizadas
as parcerias estabelecidas pela
Administragédo Publica Municipal Direta
e Indireta com organizagbes da
sociedade civii com o objetivo de
incentivar e reconhecer iniciativas
proprias desenvolvidas ou criadas
pelas organizacdes da sociedade civil,
consubstanciadas em atividades ou

projetos que tenham finalidades de
interesse publico.
Art. 6° O Acordo de Cooperacgéo € o
instrumento por meio do qual sé&o
formalizadas as parcerias
estabelecidas pela Administracao
Publica Municipal Direta e Indireta com
organizacdes da sociedade civil para a
consecucéo de finalidades de interesse
publico que ndo envolvam a
transferéncia de recursos financeiros.
Capitulo Il
DO PLANEJAMENTO
Secao |

Das Diretrizes Gerais
Art. 7° A Administracdo Publica devera
planejar suas acbes para garantir
procedimentos internos prévios que
visem a adequar as condicOes
administrativas do érgdo ou entidade
responsavel pela gestdo da parceria,
devendo:
| - providenciar os recursos materiais e
tecnolégicos necessarios para
assegurar capacidade técnica e
operacional da Administracdo para
instituir  processo seletivo, avaliar
propostas, monitorar a execucao dos
objetos de parcerias e apreciar as
prestacdes de contas;
Il - buscar, sempre que possivel, a
padronizacdo de objetivos, metas,
custos, planos de trabalho e
indicadores de avaliagao de resultados;
[Il - promover a capacitacao de agentes
publicos, de representantes da
sociedade civil organizada e de
conselhos de direitos e politicas
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publicas, em relacdo ao objeto e a
gestao de parcerias;
IV - elaborar os manuais especificos de
que tratam os 88 1° e 2° do art. 63, da
Lei n® 13.019/2014, para orientar as
organizacdes da sociedade civil no que
se refere a execucdo, monitoramento,
avaliacdo e prestacdo de contas de
parcerias; e,
V - realizar diagnéstico da realidade,
por area de atuacao, para elaboracdo
de parametros para os planos de
trabalho necessarios a celebracao de
parcerias com as organizacdes da
sociedade civil.
Secao Il

Do Chamamento Publico
Art. 8 O 06rgdo ou entidade da
Administragcdo Publica Municipal Direta
ou Indireta devera publicar edital de
chamamento publico para selecdo de
organizacdo da sociedade civil, na
forma do art. 24 da Lei Federal n°
13.019/2014, que especificar4, no
minimo:
| - a programacdo orcamentaria que
autoriza e viabiliza a celebragdo da
parceria;
Il - o tipo de parceria a ser celebrada,
se de colaboracédo ou de fomento;
[l - o objeto da parceria, relacionado a
area correspondente da politica, plano,
programa ou acdo da Administracao
Publica Municipal Direta ou Indireta;
IV - as datas, os prazos, as condi¢des,
o local e a forma de apresentacéo das
propostas;
V - as datas e os critérios de selecéo e
julgamento das propostas, inclusive no

gue se refere a metodologia de
pontuacdo e ao peso atribuido a cada
um dos critérios estabelecidos, se for o
caso;

VI - o valor previsto para a realizacao
do objeto;

VII - as condic¢des para interposicao de
recurso administrativo;

VIII - a minuta do instrumento por meio
do qual sera celebrada a parceria; e

IX - de acordo com as caracteristicas do
objeto da parceria, medidas de
acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e
idosos.

§ 1° E vedado admitir, prever, incluir ou
tolerar, nos atos de convocacao,
clausulas ou condicbes que
comprometam, restrinjam ou frustrem o
seu carater competitivo em decorréncia
de qualquer circunstancia impertinente
ou irrelevante para o especifico objeto
da parceria, admitidos:

| - a selecio de propostas
apresentadas  exclusivamente  por
concorrentes  sediados ou com

representagcdo atuante e reconhecida
no Municipio;

Il - o estabelecimento de clausula que
delimite o territorio ou a abrangéncia da
prestacdo de atividades ou da
execucdao de projetos, conforme
estabelecido nas politicas setoriais.

§ 2° Sempre que o chamamento publico
visar a celebracdo de termo de
colaboracéo, o edital sera instruido com
formulario de plano de trabalho,
elaborado com base nos requisitos do
art. 22 da Lei n° 13.019/2014, ja
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contendo as diretrizes minimas da
politica ou da acdo publica que a
Administragdo pretenda desenvolver
em parceria, para orientar a elaboracao
das propostas das organizacbes da
sociedade civil.

§ 3° A padronizacdo de que trata o
paragrafo Unico do art. 23 da Lei n°
13.019/2014 nao se aplica aos editais
de  chamamento publico para
celebracéo de termos de fomento.

8 4° Nao sera exigivel contrapartida
financeira, devendo ser a contrapartida
em bens e servicos, quando
necessaria, justificada pelo 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica
Municipal Direta ou Indireta e prevista
no edital de chamamento publico.

§ 5° Nas hipéteses em que for
considerada necessaria e justificada a
contrapartida em bens e servicos para
celebracdo da parceria, terd os
parametros para a sua mensuracao
econbmica apresentados pela
organizacdo da sociedade civil, de
acordo com os valores de mercado,
ndo devendo haver o depdésito
respectivo de valores na conta bancéria
especifica do termo de colaboracédo ou
de fomento.

§ 6° O 6rgao da Administracdo Direta
interessado em realizar o chamamento
publico devera encaminhar a Secretaria
Municipal de Administracao e Recursos
Humanos o Edital para publicacao,
contendo todas as informacoes
necessarias, indicando, ainda, se
podera ser admitida a atuacdo em rede,

acompanhada da designacéao do gestor
da parceria.

Art. 9° O edital de chamamento publico
devera ser amplamente divulgado em
pagina do sitio oficial do 6rgdo ou
entidade publica na internet e na sua
imprensa oficial, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da data
aprazada para apresentacdo das
propostas das organizacbes da
sociedade civil.

Art. 10 Qualquer cidaddo ou pessoa
juridica é parte legitima para impugnar
edital de chamamento publico para
celebracéo de parceria por
irregularidade na aplicacdo da Lei n°
13.019/2014 e suas alteracdes
posteriores, bem como deste Decreto,
devendo protocolar o pedido até 5
(cinco) dias Uteis antes da data final
para apresentacdo das propostas,
devendo a Administracdo Publica julgar
e responder a impugnacdo em até 2
(dois) dias uteis antes da mesma data.
§ 1° Se a impugnacéo for provida pela
Administracdo Publica, o edital de
chamamento publico devera ser
retificado na  parte  pertinente,
republicado na forma do art. 9° deste
Decreto, devolvendo integralmente o
prazo previsto no referido artigo.

§ 22 A impugnacao feita
tempestivamente por organizacdo da
sociedade civii ndo a impedira de
participar do chamamento publico, caso
a decisdo da Administracdo Publica
ndo tenha sido adotada no prazo
previsto no Caput deste artigo.
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Art. 11 O chamamento publico sera
processado e julgado por Comisséo de
Selecdo, 6rgdo colegiado composto
por, no minimo, trés membros,
assegurada a participacdo de pelo
menos um servidor ocupante de cargo
permanente do quadro de pessoal da
Administracdo Publica Municipal, que,
sempre que possivel, desenvolvera
suas atribuicdes na éarea finalistica do
objeto do edital.

8§ 1° Quando o objeto do edital for
financiado com recursos de fundos
publicos especificos, a comissdo de
selecdo sera constituida por membros
do respectivo conselho gestor,
observado o disposto no caput deste
artigo.

§ 2° Devera se declarar impedido o
membro da Comissao de Selecdo que
tenha mantido relagdo juridica, nos
altimos 2 (dois) anos, com a
organizacdo da sociedade civil
celebrante ou executante do termo de
colaboracédo ou do termo de fomento,
para 0 que sdo consideradas, entre
outras, as seguintes hipoteses:

| - participagdo como associado,
dirigente ou empregado de organizagao
da sociedade civil celebrante ou
executante de termo de colaboracao ou
termo de fomento com o 6rgao ao qual
esta vinculado;

Il - prestacdo de servicos direta ou
indireta a organizacdo da sociedade
civil celebrante ou executante de termo
de colaboracdo ou termo de fomento
com o 6rgao ao qual esta vinculado;

[l - recebimento de bens e servicos de
organizacdo da sociedade civil
celebrante ou executante de termo de
colaboracéo ou termo de fomento com
0 6rgdo ao qual est4 vinculado; ou

IV - doacdo para organizacdo da
sociedade civil celebrante ou
executante de termo de colaboracéo ou
termo de fomento com o 6rgdo ao qual
esta vinculado.

§ 3° Verificado o impedimento de que
trata 0 8§ 2° deste artigo, devera ser
designado membro substituto que
possua qualificacdo equivalente a do
substituido.

Art. 12 O chamamento publico sera
julgado a partir de critérios objetivos
definidos no edital, os quais devem
observar o0s principios e normas
estabelecidos na Lei n® 13.019/2014 e
suas alteracdes posteriores, bem como
neste Decreto.

§ 1° E vedada a utilizacéo de qualquer
elemento, critério ou fator sigiloso,
secreto, subjetivo ou reservado que
possa, ainda que indiretamente, elidir
0s principios da isonomia e da
impessoalidade entre as organizacdes
da sociedade civil proponentes.

8 2° No caso de julgamento realizado
apos as diligéncias previstas no 8§ 2° do
art. 13 deste Decreto, que
eventualmente ndo ocorra em sessao
publica, todos os critérios utilizados
pela Comissao de Selecao deveréo ser
formalmente  documentados, com
justificativa das notas ou pontos
atribuidos aos quesitos de julgamento
das propostas, devendo-se,
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posteriormente, realizar a divulgagéao
deste ato em pagina do sitio oficial do
orgao ou entidade publica na internet e

na sua imprensa oficial,
disponibilizando-se toda a
documentacdo para exame de

quaisquer interessados.

Art. 13 A abertura dos envelopes
contendo as propostas e a
documentacdo das organizacdes da
sociedade civil sera realizada em
sessao publica, da qual se lavrara ata
circunstanciada, assinada pelos
presentes e pela Comissao de Selecéo.
8§ 1° Todos os documentos serdo
rubricados pelos presentes e pela
Comisséo de Selecao.

§ 2° E facultada & Comiss&o de Selecéo
a promocéao de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a
instrugédo do processo de chamamento
publico, vedada a inclusédo posterior de
documento ou informagédo que deveria
constar originariamente da proposta.
Art. 14 Na etapa de avaliacdo das
propostas, prevista no inciso Il do art.
19 deste Decreto, serdo analisadas e
classificadas as propostas
apresentadas conforme as regras
estabelecidas no edital, com carater
eliminatério e classificatorio, as quais
deverao conter as seguintes
informacdes:

| - descricdo da realidade que sera
objeto das atividades da parceria,
devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou
projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricAo de metas qualitativas e
guantitativas, mensuraveis, a serem
atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados, devendo haver
detalhamento do que se pretende
realizar ou obter, bem como quais
serdo os meios utilizados para tanto;

[l - previsdo de receitas e de despesas
a serem realizadas na execucao das
atividades ou dos projetos abrangidos
pela parceria;

IV - forma e prazo para a execucao das
atividades ou dos projetos e de
cumprimento das metas a eles
atreladas;

V - plano de aplicacéo de recursos, com
o valor maximo de cada meta,
dispensado o detalhamento do valor
unitério ou total de cada elemento de
despesa,

VI - definicdo dos parametros a serem
utiizados para a afericado do
cumprimento das metas.

Paragrafo Unico. A avaliacdo e a
selecdo das propostas ocorrera em até
7 (sete) dias Uuteis da data de
recebimento das propostas, sendo que
desta decisdo devera ser dada ciéncia
a todas os proponentes.

Art. 15 Concluida a sele¢cdo da
proposta da organizacao da sociedade
civii. no chamamento publico, nos
termos do art. 28 da Lei n®13.019/2014,
ou do ato de revogacéo ou anulacgdo do
procedimento, cabera, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis a contar da intimagao
do ato ou da lavratura da ata, recurso,
gue tera efeito suspensivo.
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§ 1° Da interposi¢cao de recurso, nos
termos deste artigo, as demais
organizagOes da sociedade civil seréo
intimadas a  apresentarem  suas
contrarrazdes, se assim quiserem, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis.
§ 2° A Administracdo devera julgar os
recursos em até 5 (cinco) dias uteis da
data do recebimento das contrarrazdes.
8§ 3° A homologacéao do resultado final e
a respectiva publicacdo deverao
ocorrer no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis ap0s o julgamento dos recursos.
§ 4° Em até 3 (trés) dias Uteis apds a
publicacdo da homologacdo do
resultado final, a Organizacdo da
Sociedade Civil serd convocada para
assinar o respectivo termo ou acordo.
Secao lll
Do Chamamento Publico
Dispensado, Dispenséavel e
Inexigivel
Art. 16 Ser4 dispensado o
chamamento publico para a celebracao
de:
| - termos de colaboracdo ou de
fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas
parlamentares as leis orcamentarias
anuais, especialmente de
transferéncias voluntarias do
Orgcamento Geral da Uniao;
Il - acordos de cooperacao.
Paragrafo unico. A hipétese do inciso |l
deste artigo ndo sera aplicavel quando
0 acordo de cooperacao envolver a
celebracéo de concesséo ou permissao
de uso, comodato, doagéo de bens ou
outras formas de compartilhamento de

recursos patrimoniais, caso em que a
selecdo da organizacdo da sociedade
civil parceira devera ser realizada por
chamamento publico.
Art. 17 O chamamento publico podera
ser dispensavel ou inexigivel nas
hip6teses previstas nos arts. 30 e 31 da
Lei n®13.019/2014, desde que prévia e
devidamente justificado nos termos do
art. 32 da referida Lei.
Art. 18 As hipdteses de chamamento
publico dispensado, dispensavel ou
inexigivel previstas nos artigos 16 e 17
ndo afastam a aplicacdo dos demais
dispositivos da Lei Federal n°
13.019/2014 e deste Decreto.
Secéo IV

Da Celebracao da Parceria
Art. 19 O processo de selecdo das
propostas apresentadas pelas
organizacbes da sociedade civil e
celebracéo da parceria sera
estruturado pelas seguintes etapas:
| - realizacdo de chamamento publico,
exceto nas hipoteses legais de seu
afastamento;
Il - indicacdo expressa da existéncia de
prévia dotacdo orcamentaria para a
execucao da parceria;
[l - avaliacdo das propostas;
IV - verificagdo do cumprimento dos
requisitos para a celebracdo, com a
demonstracdo de que os objetivos e
finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da
organizacdo da sociedade civil foram
avaliados e sdo compativeis com o
objeto;
V - aprovacao do plano de trabalho;
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VI - emissdo de pareceres técnico e
juridico; e,

VIl - celebracdo do instrumento de
parceria.

§ 1° As etapas previstas neste artigo
devem ser realizadas sem prejuizo dos
atos previstos no art. 35 da Lei Federal
n°® 13.019/2014.

§ 2° Os resultados de cada uma das
etapas previstas neste artigo serao
homologados e divulgados na pagina
oficial do 6rgdo ou entidade publica na
internet.

Art. 20 Na etapa de verificacdo do
cumprimento dos requisitos para a
celebracéo, prevista no inciso IV do art.
19 deste Decreto, serd realizada a
analise dos requisitos previstos nos
arts. 33, 34 e 39, da Lei Federal n°
13.019/2014, com caréter eliminatério,
por meio dos seguintes documentos a
serem apresentados:

| - regularidade juridica:

a) copia do estatuto social e das suas
alteracbes devidamente registradas,
gue estejam em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°®
13.019/2014;

b) cdpia da ultima ata de eleicdo da
diretoria, devidamente registrada, em
que conste a relacdo de dirigentes
atuais da organizacdo da sociedade
civil;

c) relagdo nominal atualizada dos
dirigentes da organizacéo da sociedade
civil, conforme seu estatuto social, com
respectivo enderecos, numero e 6rgéo
expedidor da carteira de identidade e

namero de registro no cadastro de
Pessoa Fisica - CPF.

Il - reqularidade fiscal e trabalhista:

a) inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ, emitida do site
da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, que comprove a existéncia e a
efetiva atividade da organizacdo da
sociedade civil ha, no minimo,1 (um)
ano;

b) copia de documento que comprove
gue a organizacdao da sociedade civil
tem como domicilio fiscal de sua sede
administrativa o endereco registrado no
CNPJ;

c) prova de regularidade com as
Fazendas, Estadual e Municipal,
mediante a  apresentacdo  das
respectivas certidoes;

d) prova de regularidade com a
Fazenda Federal, inclusive com as
contribuicbes devidas ao Instituto
Nacional de Seguridade Social,
mediante a apresentacao da respectiva
certidao;

e) certiddo de regularidade com o
Fundo de Garantia por Tempo de
Servico; e,

f) certiddo negativa de deébitos
trabalhistas - CNDT, expedida pelo
Tribunal Superior do Trabalho.

I - coépia dos alvards de
funcionamento, alvara sanitario e
alvara de protecdo e prevencédo contra
incéndio, quando for o caso;

IV - documentos que comprovem a
experiéncia prévia, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza
semelhante;
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V - documentos que comprovem as
instalacdes, condicbes materiais e
capacidade técnica e operacional da
organizacdo da sociedade civil para o
desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas;
VI - declaracdo do representante legal
da organizacdo da sociedade civil
informando que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em qualquer
das vedacOes previstas no art. 39 da
Lei n® 13.019/2014;

VII - prova da propriedade ou posse
legitima do imdvel, como escritura,
matricula do imovel, contrato de
locacdo, comodato ou outro tipo de
relacdo juridica, caso seja necessario a
execucao do objeto pactuado;

VIl - prova de que a entidade
requerente ndo tem  nenhuma
pendéncia relativa a prestacfes de
contas de recursos anteriormente
recebidos no ambito de parcerias ou
instrumentos congéneres;

IX - Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, nos
termos da Lei Federal n® 12.101/2009,
se houver;

X - no caso de organizagdao da
sociedade civil de utilidade publica ou
de interesse publico, comprovacao da
qualificacédo, através de certificado ou
declaragdo de que, na sua é&rea de
atuacao, € reconhecida por 6rgdo ou
entidade federal, estadual ou municipal,
nos termos da legislacéo pertinente;

Xl - prova de inscricdo junto ao
conselho municipal referente a sua

area de atuacdo, sempre que tal for
condicdo de funcionamento da
entidade prevista em lei;

XIl - outros, tais como documentos de
regularidade técnica e econdmica
financeira, que poderdo ser exigidos
pela Administragdo Publica, de acordo
com a natureza da entidade
beneficidfria e a atividade que
desenvolve.

§ 1° Os documentos de que tratam os
incisos VII do Caput deste artigo,
poderdo ser apresentados apds a
celebracdo da parceria, nas hipoteses
em que a disponibilidade do imovel
estiver condicionada a liberacdo dos
recursos.

8§ 2° Para fins de comprovacdo da
experiéncia prévia e capacidade
técnica e operacional da organizacao
da sociedade civil, de que tratam os
incisos IV e V do caput deste artigo,
serdo admitidos quaisquer  dos
seguintes documentos, sem prejuizo de
outros:

| - instrumento de parceria firmados
com o6rgdos e entidades da
administracdo publica, cooperacao
internacional, empresas ou com outras
organizacgoes da sociedade civil,

I - relatério de  atividades
desenvolvidas;

[ll - noticias veiculadas na midia, em
diferentes suportes, sobre atividades
desenvolvidas;

IV - publicacdes e pesquisas realizadas
ou outras formas de producdo de
conhecimento;




Campo Grande (RN), QUARTA-FEIRA 18 DE DEZEMBRO DE 2019

gy

“*  JORNAL OFICIAL DE CAMPO GRANDE

* aN0 X+ NUMERD T B RE 200

PREFEITO: MANOEL FERNANDES DE GOIS DE VERAS

PODER LEGISLATIVO

PODER EXECUTIVO

V - curriculo de profissional ou da
equipe responsavel pela execucdo do
objeto da parceria;

VI - declaracBes de experiéncia prévia
emitidas  por  organizacbes da
sociedade civil, empresas publicas ou
privadas, conselhos de politicas
publicas e dirigentes de Orgaos
publicos ou universidades;

VII - prémios locais ou internacionais
recebidos;

VIII - atestados de capacidade técnica
emitidos por redes, organizacbes da
sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas,
conselhos de politicas publicas e
membros de 6rgdos publicos ou
universidades; ou

IX - quaisquer documentos que
comprovem experiéncia e aptidao para
cumprimento do objeto que sera
desenvolvido, submetidos a apreciacao
da administragéo publica.

8 1° Na hipotese de a organizacéo da
sociedade civil selecionada nao
atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada
sera convidada a aceitar a celebracao
de parceria, nos termos da sua propria
proposta.

§ 2° Caso a organizacao da sociedade
civil convidada nos termos do 8 1° deste
artigo aceite celebrar a parceria,
proceder-se-4 a verificacdo dos
documentos que comprovem O
atendimento aos requisitos previstos
nos artigos 33, 34 e 39 da Lei n°
13.019/2014 e neste artigo.

Art. 21 Na hipotese de atuagdo em
rede, a organizacao da sociedade civil
celebrante devera cumprir, além dos
requisitos do art. 20 deste Decreto, 0s
seguintes:

| - ter mais de 1 ano de inscricdo no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ, emitida do site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil,

Il - possuir comprovada capacidade
técnica e operacional para
supervisionar e orientar diretamente a
atuacao da(s) organizacao(6es) que
com ela estiver(em) atuando em rede,
cuja comprovacao podera ser feita por
meio dos seguintes documentos, sem
prejuizo de outros:

a) carta de principios ou similar ou
registros de reunides e eventos da rede
ou redes que participa ou participou;

b) declaracdo de secretaria-executiva
ou equivalente de rede ou redes que
participa ou participou, quando houver;
c) declaracdo de organizacdes que
compdem a rede ou redes de que
participa ou participou; e

d) documentos, relatérios ou projetos
gue tenha desenvolvido em rede.

§ 1° A organizagao celebrante devera
apresentar, no ato da celebracdo, a
relacdo da(s) organizacdo(bes) da
sociedade civil executante(s) e nao
celebrante(s).

§ 2° Sera celebrado um termo de
atuacdo em rede entre as
organizacdo(des) da sociedade civil
executante(s) e ndo celebrante(s) e a
organizacdo da sociedade civil
celebrante para repasse de recursos,
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sendo a relacdo da(s) executante(s) e
nao celebrante(s) com a organizagao
celebrante, devendo aquela
demonstrar a celebrante a regularidade
juridica e fiscal.

8 3° Pelo repasse de recursos de que
trata o § 2° deste artigo, a organizacao
da sociedade civil executante e nao
celebrante deverd apresentar a
celebrante recibo no valor repassado,
ficando dispensada de seguir as
mesmas regras de gestdo dos
recursos, inclusive de contratagéo,
voltadas para a celebrante.

§ 4° A organizacao da sociedade civil
celebrante serd responsavel pela
verificagdo da regularidade juridica e
fiscal da(s) organizacdo(fes) da
sociedade civil executante(s) e nao
celebrante(s).

Art. 22 Na etapa de aprovacgao do plano
de trabalho, a Administracdo Publica
Municipal convocara as organizacdes
da sociedade civil selecionadas para
apresentar o plano de trabalho a ser
analisado e aprovado, podendo ser
consensualmente ajustado,
observados os termos e condicGes
constantes no edital e na proposta
selecionada.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de
a Administragdo Publica Municipal
definir previamente um ou mais
elementos do plano de trabalho dos
termos de colaboracgéo previstos no art.
22 da Lei n® 13.019/2014, o 6rgdo ou a
entidade publica estabelecera
parametros no edital de chamamento
publico a serem complementados pela

organizacdo da sociedade civil na
apresentacao do plano de trabalho.
Art. 23 Na etapa de emissdo de
pareceres e celebracdo do instrumento
de parceria, a Administragcdo Publica
Municipal emitira, em até 10 dias uteis
da data do recebimento, pareceres
técnicos e juridicos necessarios para a
celebracéo e formalizacéo da parceria,
nos termos dos incisos V e VI do art. 35
da Lei n® 13.019/2014, e convocara as
organizacbes da sociedade civil
selecionadas para assinarem o0
respectivo instrumento de parceria.

§ 1° O termo de colaboracéo, o termo
de fomento e o acordo de cooperacao
celebrado com organizacbes da
sociedade civil devera ser assinado
pelo dirigente maximo do 6rgdo ou
entidade publica municipal.

§ 2° As organizacdes da sociedade civil
poderdo celebrar mais de uma parceria
concomitantemente, no mesmo 6rgao
ou em outros, independente da esfera
da federagcdo, desde que nédo haja
sobreposicao de fonte de custeio para
as parcelas do mesmo elemento de
despesa.

Art. 24 O termo de colaboragéo ou o
termo de fomento devera ter as
clausulas essenciais previstas no art.
42 da Lei n®13.019/2014.

8 1° Na clausula de previséo da
destinagcdo dos bens remanescentes
adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da
parceria, o termo de colaboracdo ou o
termo de fomento podera:
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| - autorizar a doacdo dos bens
remanescentes a organizacdo da
sociedade civil parceira que sejam Uteis
a continuidade de acdes de interesse
publico, condicionada a prestacao de
contas final aprovada, permanecendo a
custodia dos bens sob
responsabilidade da  organizacéo
parceira até o ato da efetiva doacdo,
podendo a organizacao alienar os bens
que considere inserviveis;

Il - autorizar a doacdo dos bens
remanescentes a terceiros congéneres,
como hipoétese adicional a prevista no
inciso |, apds a consecuc¢do do objeto,
desde que para fins de interesse social,
caso a organizacao da sociedade civil
parceira nao queira assumir o bem,
permanecendo sua custddia sob
responsabilidade da  organizacéo
parceira até o ato da doacéo; ou

[Il - manter os bens remanescentes na
titularidade do 6rgao ou entidade
publica, quando necessarios para
assegurar a continuidade do objeto
pactuado para celebracdo de novo
termo com outra organizacdo da
sociedade civil, apds a consecucdo do
objeto ou para execucdo direta do
objeto pela Administracdo Publica
Municipal, devendo 0S bens
remanescentes estarem disponiveis
para retirada pela Administracédo apos a
apresentacao final das contas.

8§ 2° Na hipotese de pedido
devidamente justificado de alteracao,
pela organizagéo da sociedade civil, da
destinagcdo dos bens remanescentes
previstos no termo, o0 gestor publico

devera promover a analise de
conveniéncia e oportunidade,
permanecendo a custddia dos bens sob
responsabilidade da organizacao até a
aprovacao final do pedido de alteracao.
§ 3° Os direitos de autor, 0s conexos e
os de personalidade incidentes sobre
conteudo adquirido, produzido ou
transformado com recursos da parceria
permanecerao com seus respectivos
titulares, podendo o termo de
colaboracdo ou de fomento prever a
licenca de uso para a Administracéo
Publica Municipal, nos limites da
licenca obtida pela organizacdo da
sociedade civil celebrante, quando for o
caso, respeitados os termos da Lei n°
9.610/1998, devendo ser publicitado o
devido crédito ao autor.
Art. 25 O termo de colaboracdo, o
termo de fomento e o acordo de
cooperacao s6 produzirdo seus efeitos
juridicos apdés a publicacdo dos
respectivos extratos na pagina oficial
do 6rgdo ou entidade publica na
internet e na sua imprensa oficial.
Capitulo I
EXECUCAO DA PARCERIA
Secéo |
Das Compras e Contratacdes com
Recursos da Parceria
Art. 26 As compras e contratacdes da
organizacédo da sociedade civil deverao
ser realizadas de forma a resguardar a
adequacao da utilizacdo dos recursos
da parceria, tais como:
| - realizac&do de despesas de pequeno
valor, a ser determinado pelo edital ou
pelo termo de colaboracdo ou pelo
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termo de fomento, que dispensa
qualquer procedimento de cotacao de
precos;

Il - cotacdo prévia de precos, que
poderd ser realizada por item ou
agrupamento de elementos de
despesas, por meio de e-mail, sitios
eletrbnicos publicos ou privados, ou
quaisquer outros meios;

lll - utilizacdo de atas de registro de
precos em vigéncia adotados por
orgaos publicos vinculados a Uniéo, ao
Estado ou aos Municipios da regiao
onde serd executado o objeto da
parceria ou da sede da organizacao,
como forma de adocdo de valores
referenciais pré-aprovados;

IV - utilizacdo de tabelas de precos de
associacOes profissionais, publicacbes
especializadas ou quaisquer outras
fontes de informacao disponiveis ao
publico que sirvam de referéncia para
demonstrar a compatibilidade dos
custos com 0s precos praticados no
mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza;

V - priorizagdo da acessibilidade, da
sustentabilidade ambiental e do
desenvolvimento local como critérios,
especialmente nas hip6teses
diretamente ligadas ao objeto da
parceria; e

VI - contratacdo direta de bens e
servigos compativeis com as
especificidades do objeto da parceria,
gue podera ocorrer nas seguintes
hipoteses:

a) quando se tratar de profissional ou
empresa que seja prestador regular de

servigos para a organizacéo, desde que
previsto no plano de trabalho e que o
valor do contrato seja compativel com
0s precos praticados pelo fornecedor
em relacdo a outros demandantes e
ndo excedam o valor de mercado da
regido onde atuam;
b) quando ndo existir pluralidade de
opcdes, em razdo da natureza singular
do objeto ou de limitacdes do mercado
local;
C) nas compras eventuais de géneros
alimenticios pereciveis, no centro de
abastecimento ou similar, realizadas
com base no preco do dia; e
d) quando se tratar de servicos
emergenciais para evitar paralisagao
de servico essencial a populacao,
devidamente ratificado pela
Administracdo Publica.
Paragrafo Unico. A organizacdo da
sociedade civil parceira se
compromete, na assinatura do termo de
colaboracdo ou de fomento, a
disponibilizar toda a documentagao
relativa as contratacdes realizadas com
recursos da parceria, a qualquer tempo,
tanto ao gestor da parceria, quanto aos
orgaos de controle do Municipio.
Secéo Il

Do Pagamento das Despesas
Art. 27 A comprovacao das despesas
realizadas com recursos da parceria
sera feita por meio de notas e
comprovantes fiscais, inclusive recibos,
com data do documento e valor,
emitidos em favor da organizacdo da
sociedade civil, devendo constar,
ainda, o numero do Cadastro Nacional
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da Pessoa Juridica - CNPJ e os dados
de identificacdo do instrumento de
parceria.

Art. 28 E vedada a antecipacdo do
pagamento integral do preco de
contratos de fornecimento de bens e
prestacdo de servicos por parte da
organizacdo da sociedade civil, com
recursos da parceria, podendo haver
pagamentos parciais, quando a
execucdo do contrato observar
cronograma de execucdo fisico-
financeira atrelado ao objeto.
Paragrafo unico. O disposto no Caput
deste artigo ndo impede que o plano de
trabalho contenha previsdo de sinal
contratual, desde que justificado e
apenas nos casos em que essa pratica
for usual no mercado.

Art. 29 Os pagamentos deverdo ser
realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos
fornecedores de bens e prestadores de
Servicos.

Art. 30 O atraso na disponibilidade dos
recursos da parceria pela
Administragéo Publica  Municipal
autoriza o reembolso das despesas
realizadas pela organizacdo da
sociedade civil apds a publicagdo do
termo de colaboragéo ou de fomento na
internet e na imprensa oficial, bem
como das despesas realizadas entre o
periodo da liberacdo das parcelas
subsequentes, desde que devidamente
comprovadas e realizada no
cumprimento das obrigacdes
assumidas por meio do plano de
trabalho.

Art. 31 E vedado o pagamento de juros,
multas ou correcdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora do prazo, com
recursos da parceria, salvo se
decorrentes de atrasos da
Administracdo Publica Municipal na
liberacdo de recursos financeiros,
hiptese em que podera haver
complementacdo de recursos para
suprir o adimplemento nao previsto.
Paragrafo unico. A vedacéo contida no
Caput ndo impede que a organizagao
da sociedade civil preveja no plano de
trabalho o pagamento de despesas
relativas ao cumprimento de clausulas
contratuais de reajuste em
contratacbes com terceiros por prazo
superior a um ano.
Secao Il

Das Alteracdes
Art. 32 O 6rgao ou a entidade publica
municipal podera autorizar, apos
solicitacao formalizada e fundamentada
da organizacdo da sociedade civil, a
alteracdo de valores ou de metas
previstas no plano de trabalho e no
instrumento de parceria, o que devera
ser formalizado por meio de termo
aditivo ou por apostilamento.
8§ 1° O orgao ou a entidade publica
municipal devera autorizar ou ndo a
alteracao do plano de trabalho no prazo
de 10 dias uteis a contar do
recebimento do pedido, prazo este que
ficara suspenso quando forem
solicitados esclarecimentos.
8§ 2° N&o serdo conhecidos pela
Administragdo Publica Municipal os
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pedidos de alteracdo do plano de
trabalho e/ou do instrumento de
parceria que:

| - forem apresentado nos ultimos 30
(trinta) dias de vigéncia da parceria,;

Il - referirem-se a alterac6es de metas
ou etapas ja findas ou executadas;

lll - pretenderem a alteracdo do objeto
da parceria;

IV - implicarem em acréscimo de
repasses financeiros, por parte da
Administracdo Publica, em valores
superiores a 50% (cinquenta por cento)
do valor total inicial atualizado da
parceria.

§ 3° O 6rgdo ou entidade publica
municipal podera formalizar, no termo
de colaboracdo ou de fomento,
autorizacao prévia para 0
remanejamento de recursos do plano
de trabalho, com a condicdo de que
seja observada, separadamente, a
categoria econdmica das despesas,
corrente ou de capital, e que a
organizacdo da sociedade civil informe
imediatamente cada remanejamento ao
gestor da parceria.

Capitulo IV
DA GESTAO, MONITORAMENTO E
AVALIACAO

Art. 33 O administrador publico
nomeara um gestor, para cada
parceria, mediante portaria, com as
seguintes atribuicdes:

| - acompanhar e fiscalizar a execugéo
da parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico
a existéncia de fatos que comprometam
Oou possam comprometer as atividades

ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestéao dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou
gue serdo adotadas para sanar 0S
problemas detectados;
Il - disponibilizar
equipamentos tecnoldgicos
necessarios as  atividades de
monitoramento e avaliagéo;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de
analise das prestacbes de contas
parciais e final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avalia¢ao.
Art. 34 Sera nomeada Comisséo de
Monitoramento e Avaliagcédo, instancia
administrativa colegiada de apoio e
acompanhamento da execucao das
parcerias celebradas por Orgdos e
entidades da Administracdo Publica
Municipal, cujas atribuicbes seréo
voltadas para o aprimoramento dos
procedimentos, da padronizacdo de
objetos, custos e indicadores,
unificacao dos entendimentos,
priorizacdo do controle de resultados e
avaliacao e homologacéao dos relatérios
técnicos de monitoramento.

Art. 35 A Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo sera composta por, no
minimo, trés membros, assegurada a
participacéo de pelo menos um servidor
ocupante de cargo permanente do
guadro de pessoal da Administracao
Pldblica  Municipal, podendo ser
integrada pelos membros de Comisséo
de Selecao de que trata este Decreto.

8§ 1° Sempre que possivel, devera ser
assegurada a  participacdo de

materiais e
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servidores das é&reas finalisticas do
objeto da parceria.

§ 2° Quando o objeto da parceria for
financiado com recursos de fundos
publicos especificos, 0 monitoramento
e a avaliacdo serdo realizados pelos

respectivos conselhos gestores,
observado o disposto no Caput deste
artigo.

8§ 3° A Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo podera contar com o apoio
externo de terceiros para subsidiar
seus trabalhos.

8 4° Devera se declarar impedido o
membro da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo que tenha
mantido relacéo juridica, nos ultimos 2
(cinco) anos, com a organizacdo da
sociedade civil celebrante do termo de
colaboracdo ou do termo de fomento,
para 0 que sdo consideradas, entre
outras, as seguintes hipoteses:

| - participagdo como associado,
dirigente ou empregado de organizagao
da sociedade civil celebrante ou
executante de termo de colaboracéo ou
termo de fomento com o 6rgdo ao qual
esta vinculado;

Il - prestagdo de servigos direta ou
indireta a organizacdo da sociedade
civil celebrante ou executante de termo
de colaboragao ou termo de fomento
com o 6rgao ao qual esta vinculado;

[l - recebimento de bens e servigos de
organizacdo da sociedade civil
celebrante ou executante de termo de
colaboracéo ou termo de fomento com
0 6rgao ao qual esta vinculado; ou

IV - doacdo para organizagdo da
sociedade civil celebrante ou
executante de termo de colaboracéo ou
termo de fomento com o 6rgéao ao qual
esta vinculado.

§ 5° Verificado o impedimento de que
trata 0 8§ 4° deste artigo, devera ser
designado membro substituto que
possua qualificacdo equivalente a do
substituido.

Art. 36 As agbes de monitoramento e
avaliacdo terdo carater preventivo e
saneador, para apoiar a boa e regular
gestdo das parcerias, devendo o termo
de colaboragdo ou de fomento prever
procedimentos de monitoramento e
avaliacdo da execucéo de seu objeto, a
serem realizados pelo o6Orgdo ou
entidade publica, que poderao incluir,
entre outros mecanismos, visitas in loco
e pesquisa de satisfacao.

Paragrafo Unico. A administracéo
publica, por meio da Secretaria
responsavel pela Parceria, emitira
relatorio técnico de monitoramento e
avaliacdo de parceria celebrada e o
submetera a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada,
gue o homologar4, independentemente
da obrigatoriedade de apresentacao da
prestacdo de contas devida pela
organizacéo da sociedade civil.

Art. 37 Para fins do disposto no inciso
XV do art. 42 da Lei n° 13.019/2014, os
servidores dos 6rgaos ou das entidades
publicas municipais, do controle interno
e do Tribunal de Contas, poderao
realizar a sua conveniéncia,
diretamente ou com apoio de terceiros,
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durante a execucdo do termo de
colaboracdo ou de fomento ou acordo
de cooperacéo, pedido de acesso a
documentos e informacdes ou aos
locais de execucéo do objeto.

8 1° O pedido de acesso de que trata o
caput deste artigo devera conter a
relacdo de documentos e informacodes
requeridos a organizacao da sociedade
civil, e informar o agendamento, se for
0 caso, de acesso ao local de execucao
do objeto, com antecedéncia minima de
05 dias Uteis.

§ 2° Sempre que houver o pedido de
acesso, o] resultado sera
circunstanciado em analise que sera
enviada a organizacdo da sociedade
civil, para conhecimento e providéncias
eventuais, e deverd ser considerado
para a elaboracdo do Relatério Técnico
de Monitoramento e Avaliagcdo de que
trata o paragrafo unico do art. 36 deste
Decreto.

Art. 38 Nas parcerias com vigéncia
superior a um ano, a pesquisa de
satisfacdo de que trata os 88 2° e 3° do
art. 58 da Lei n® 13.019/2014, podera
ser realizada diretamente pela
Administragcdo  Publica ou pela
organizacdo da sociedade civil, com
apoio de terceiros ou por delegacgao de
competéncia.

8 1° Na hipdtese de realizagdo da
pesquisa de satisfacdo a organizacéo
da sociedade civil celebrante e o 6rgao
ou entidade publica parceiro deverao
conhecer e opinar sobre o questionario
que sera aplicado, além de serem

informados sobre o periodo de
aplicacao junto aos beneficiarios.
§ 2° Sempre que houver pesquisa de
satisfacdo, a sua sistematizacao
deverd ser considerada para a
elaboracdo do Relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliacédo de que trata
0 paragrafo Unico do art. 36 deste
Decreto.
Capitulo V
DO PROCEDIMENTO DE
MANIFESTACAO DE INTERESSE
SOCIAL
Art. 39 Fica instituido o Procedimento
de Manifestacdo de Interesse Social
como instrumento por meio do qual as
organizacbes da sociedade civil,
movimentos sociais e cidadaos
poderdo apresentar propostas a
Unidade Gestora diretamente vinculada
com a area de atuacdo do projeto
pretendido, para que esta avalie a
possibilidade de realizacdo de um
chamamento publico objetivando a
celebragéo de parceria. O
Procedimento de Manifestacdo de
Interesse Social deve conter:
| - identificacdo do subscritor da
proposta;
Il - indicagcdo do interesse publico
envolvido;
lll - diagndstico da realidade que se
quer modificar, aprimorar ou
desenvolver; e
IV - indicagdo da viabilidade, dos
custos, dos beneficios e dos prazos de
execucao da acéao pretendida.
8 1° A manifestacédo de interesse social
devera ser entregue no Protocolo Geral
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do Municipio, enderecada a Unidade
Gestora do Municipio diretamente
vinculada com a é&rea de atuacdo do
projeto pretendido.

§ 2° O o6rgdo ou entidade publica
municipal verificara o cumprimento dos
requisitos constantes nos incisos | a IV
do Caput do art. 39.

8 3° Preenchidos o0s requisitos, a
Unidade Gestora devera tornar publica
a proposta no site oficial do Municipio
e, Vverificada a conveniéncia e
oportunidade para realizacdo do
Procedimento de Manifestacdo de
Interesse Social, o0 instaurara para
oitiva da sociedade sobre o tema. A
realizacdo deste procedimento né&o
implicara necessariamente na
execucdo do projeto proposto, que
acontecera de acordo com 0sS
interesses da administracao publica.

8 4° Todas as propostas que
preencham 0s requisitos de
admissibilidade no Procedimento de
Manifestac&o de Interesse Social seréo
divulgadas na pagina eletrénica oficial
na internet dos 6rgdos e entidades
publicas municipais e ficarédo
disponiveis, pelo prazo de 45 dias, para
oitiva da sociedade e recebimento de
contribuicdes dos interessados.

§ 5° O 6rgdo ou entidade publica
devera tornar publico, no sitio oficial do
Municipio na internet, a sistematizacao
da oitiva com sua analise final sobre o
procedimento de manifestacdo de
interesse social, em até 15 dias apos o
fim do prazo estabelecido no § 4°.

8 6° O 6rgdo ou entidade publica, se
assim entender, podera realizar
audiéncia publica com a participacao
de 6rgaos publicos responsaveis pelas
guestdes debatidas, entidades
representativas da sociedade civil e
movimentos sociais, setores
interessados nas areas objeto das
discussdes e o0 proponente, para oitiva
sobre a manifestacdo de interesse
social.
§ 7° Encerrado o procedimento de
manifestacdo de interesse social com
concluséo favoravel, de acordo com o
planejamento das acdes e programas
desenvolvidos e implementados pelo
orgdo responsavel e a disponibilidade
orcamentaria, sera realizado
chamamento publico para convocacao
de organizacdes da sociedade civil com
0 intuito de celebracdo de termo de
colaboracdo ou de termo de fomento
para execucao das acdes propostas.
§ 8° A Manifestacao de Interesse social
nao dispensa a convocacao por meio
de chamamento publico para a
celebracéo de parceria.
§ 9° A proposigéo ou a participacdo no
Procedimento de Manifestacdo de
Interesse Social ndo impede a
organizacdo da sociedade civil de
participar no eventual chamamento
publico subsequente.
Capitulo VI
DA TRANSPARENCIA E
DIVULGACAO DAS ACOES
Art. 40 O 6rgao ou entidade publica
municipal promovera a transparéncia
das informacdes referentes as
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parcerias com organizagbes da
sociedade civil, inclusive dos planos de
trabalho aprovados, em dados abertos,
devendo manter, nos termos previstos
no art. 10 da Lei n° 13.019/2014, em
seu sitio oficial na internet, a relacao
dos termos de colaboracéo e termos de
fomento celebrados.
Paragrafo Unico. O 6rgdo ou entidade
publica municipal também divulgara,
em seu sitio oficial na internet, os meios
para apresentacao de denuncia sobre a
aplicacdo irregular dos recursos
transferidos.
Art. 41 As organizacdes da sociedade
civil divulgardo em seu sitio na internet,
caso mantenham, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas
acOes, em até 05 dias da celebracéo
das parcerias, as informacgdes de que
trata o art. 11 da Lei n°® 13.019/2014.
Capitulo VII
DA PRESTACAO DE CONTAS
Secéo |
Normas Gerais
Art. 42 A prestagao de contas consiste
no acompanhamento regular das
parcerias com organizacbes da
sociedade civli com foco nos
resultados, devendo conter elementos
gue permitam verificar, sob os aspectos
técnicos e financeiros, a execucao
integral do objeto e o alcance dos
resultados previstos, compreendendo a
fase de apresentacédo das contas, de
responsabilidade da organizacdo da
sociedade civil, e a fase de andlise e da
manifestagéo conclusiva das contas, de

responsabilidade da administragcédo
publica municipal, sem prejuizo da
atuacdo dos o6rgaos de controle.

8§ 1° A Prestacdo de Contas se dara
conforme Manual de Prestacdo de
Contas disponibilizado em edital
proprio.

§ 2° As fases de apresentacdo das
contas pelas organizacbes da
sociedade civili e de analise e
manifestacdo conclusiva das contas
pela administracdo publica municipal
iniciam-se concomitantemente com a
liberacdo da primeira parcela dos
recursos financeiros e terminam com a
avaliacdo final das contas e
demonstracao de resultados.

8§ 3° O modo e a periodicidade das
prestacfes de contas serdo previstos
no Plano de Trabalho, devendo ser
compativeis com o periodo de
realizacdo das etapas, vinculadas as
metas e ao periodo de vigéncia da
parceria.

Art. 43 A prestacao de contas e todos
0s atos que dela decorram dar-se-ao
em plataforma eletrbnica, permitindo a
visualizacdo por qualquer interessado.
§ 1° A prestacéo de contas e todos os
atos que dela decorram poderao ser
feitas por meio do Sistema de Gestao
de Convénios e Contratos de Repasse
- SICONV, cujo acesso devera ser
solicitado a Unido.

§ 2° Caso a prestacao de contas nao
possa ser realizada nos termos do 8§ 1°
deste artigo, podera ser feita mediante
protocolo de toda a documentacéo
necessaria, conforme Manual de
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Prestacdo de Contas, enderecada a
Secretaria responsavel pela parceria.

§ 3° Caso a prestacédo de contas seja
apresentada na forma do § 2° deste
artigo, tanto a Secretaria responséavel
pela parceria, quanto a organizacdo da
sociedade civil parceira deverdo
disponibilizar todo o material de forma
digital nos seus respectivos sites.

Art. 44 Para a apresentacdo das
contas, as organizagdes da sociedade
civii  deverdo incluir de forma
circunstanciada as informacbes dos
relatérios e os documentos a seguir
descritos:

| - Relatério de Execucdo do Objeto,
elaborado pela organizacdo da
sociedade civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo
de metas propostas com os resultados
alcancados, a partir do cronograma
fisico, com respectivo  material
comprobatério tais como lista de
presenca, fotos, videos ou outros
suportes, devendo o0 eventual
cumprimento parcial ser devidamente
justificado;

Il - Relatorio de Execucgdo Financeira,
assinado pelo seu representante legal e
o contador responsavel, com a relagédo
das despesas e receitas efetivamente
realizadas e, quando houver, a relagéo
de bens adquiridos, produzidos ou
transformados e comprovante do
recolnimento do saldo da conta
bancaria especifica; e

Il - copia das notas e dos
comprovantes fiscais, inclusive recibos,
com data do documento, valor, dados
da organizacdo da sociedade civil e
namero do instrumento da parceria.

8§ 1° Os documentos incluidos pela
organizacdo desde que possuam
garantia de origem e de seu signatario
por  certificacdo  digital, seréo
considerados originais para os efeitos
da prestacado de contas.

8 2° Na hipodtese de atuagédo em rede,
cabe a organizacdo da sociedade civil
celebrante incluir as suas informacdes
e as das organizacbes da sociedade
civil executantes e ndo celebrantes.

§ 3° A entidade deverd manter em seu
arquivo os documentos originais que
compdem a prestacdo de contas,
durante o prazo de dez anos, contado
do dia util subsequente ao da prestacao
de contas.

8§ 4° Por ocasiao da concluséo,
denuncia, rescisdo ou extincdo da
parceria, 0s saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s
provenientes das receitas obtidas das
aplicacbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracao
publica no prazo improrrogavel de trinta
dias, sob pena de imediata instauragao
de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada  pela
autoridade competente da
administracao publica.

Art. 45 Para a andlise e a manifestacao
conclusiva das contas pela
administracdo publica municipal devera
ser priorizado o controle de resultados,
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por meio da verificagcdo objetiva da
execucdo das atividades e do
atingimento das metas, com base nos
indicadores quantitativos e qualitativos
previstos no plano de trabalho.
Paragrafo anico. A analise das contas
consiste no exame do cronograma
fisico-financeiro, mediante a verificacao
da execucao do objeto e das despesas
constantes na relacdo de pagamentos
com o previsto no plano de trabalho.
Art. 46 Podera haver prestacbes de
contas parciais, desde que o modo e a
periodicidade estejam expressos no
plano de trabalho e tenham como
finalidade o  monitoramento  do
cumprimento das metas do objeto da
parceria vinculadas as parcelas ja
liberadas.

8 1° No caso de parcerias com mais de
um ano, a prestacéo de contas parcial
€ obrigatdria a cada ano.

8§ 2° O gestor da parceria emitira
parecer técnico padrao disponibilizado
no sitio oficial na "internet", para a
analise da prestacao de contas parcial,
com base nas informagdes registradas
que serdo consideradas como
apresentacdo de contas parcial pelas
organizacdes da sociedade civil.

Art. 47 Serad adotada prestacdo de
contas simplificada, com a adocao de
procedimentos diferenciados de
apresentacdo, analise e manifestacédo
conclusiva, nas parcerias com valor
total inferior a R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais).

§ 1° Para fins do cumprimento da
analise dos aspectos tecnicos, sera

dispensada a apresentacao do relatorio
de execucdo do objeto devendo a
organizacdo preencher no sitio oficial
na "internet"” as informacdes
necessarias para demonstrar 0
cumprimento do objeto pactuado no
plano de trabalho.

§ 2° Para fins do cumprimento da
analise dos aspectos financeiros, sera
dispensada a apresentacéo do relatorio
de execucdo financeira e das copias
dos documentos fiscais, devendo ser
feita pelo gestor da parceria a
verificacdo contabil no sitio oficial na
"internet” da correlagéo entre o total de
recursos repassados, inclusive
rendimentos financeiros, e os valores
maximos das metas pactuadas no
plano de trabalho.

§ 3° A organizagdo da sociedade civil
fica dispensada de apresentar notas
fiscais e outros documentos relativos as
compras e contratacdes efetuadas para
0 cumprimento do objeto da parceria
cujo o valor seja inferior a limite a ser
fixado por Instrucdo Normativa, sendo
vedado o fracionamento de despesas
por beneficiario, fornecedor ou
prestador de servigos.

Art. 48 O gestor da parceria emitira
parecer técnico conclusivo de analise
da prestacao de contas final para que a
autoridade competente emita a
manifestagdo conclusiva sobre a
aprovacao ou néo das contas.
Paragrafo  Unico. A  autoridade
competente para emitir a manifestagao
conclusiva sera, no caso de 6rgaos da
administracdo direta, o Secretario da
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Pasta que possui relacdo com a
parceria ou outra autoridade
diretamente subordinada ao titular e por
este designada; ou, no caso de
entidades da administracdo indireta,
autoridade diretamente subordinada ao
titular e por este designada.

Art. 49 A manifestacdo conclusiva da
prestacao de contas final devera:

| - aprovar,

Il - aprovar com ressalvas; ou

Il - rejeitar as contas.

8 1° A hipbtese de aprovacdo com
ressalvas podera ocorrer quando a
organizagdo da sociedade civil tenha
incorrido em impropriedades ou faltas
de natureza formal no cumprimento da
legislacdo vigente que nao resulte em
dano ao erério, desde que verificado o
atingimento do objeto e dos resultados.
8§ 2° A hipotese de rejeicdo da
prestacdo de contas podera ocorrer
quando comprovado dano ao erario,
caracterizado pelo descumprimento
injustificado do objeto do termo, em
qualquer das seguintes hipoteses:

| - omissao no dever de prestar contas;
Il - pratica de atos ilicitos na gestédo da
parceria; ou

lll - desvio de finalidade na aplicacéo
dos recursos publicos para o
cumprimento do objeto da parceria.

§ 3° Deverdo ser registradas no sitio
oficial na "internet" as causas de
ressalvas ou de rejeicdo da prestacéo
de contas das organizacbes da
sociedade civil para o conhecimento
publico, ndo devendo a aprovagdo com
ressalvas ser motivo de reducdo na

pontuacdo dos chamamentos publicos
gue as organizacdes da sociedade civil
participarem.

Art. 50 As organizacdes da sociedade
civil suspensas ou declaradas
inidbneas em razdo da rejeicdo da
prestacdo de contas de parceria da
gqual €& celebrante serdo inscritas
CADIN/RN, mantendo-se a inscricao
enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacao.
Paragrafo anico. Cabe ao dirigente
maximo do 6rgdo ou da entidade da
administracdo publica municipal nas
hipoteses previstas no "caput" deste
artigo enviar os dados respectivos para
o Sistema de Gestdo de Convénios e
Contratos de Repasse - SICONV

Art. 51 A Organizacdo da Sociedade
Civil sera notificada da manifestacéo
conclusiva da prestacdo de contas,
podendo:

| - apresentar recurso, no prazo de 15
(quinze dias) dias a contar da ciéncia, a
autoridade que a proferiu, a qual, se
nao reconsiderar a decisao no prazo de
15 (quinze dias), encaminhara o
recurso ao dirigente maximo da
entidade da Administracdo Publica
Municipal, para deciséao final no prazo
de 30 (trinta) dias; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao, no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual
periodo.

Art. 52 Quando a prestacédo de contas
for rejeitada, a organizacdo da
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sociedade civil, além do pedido de
reconsideracéo, podera:

| - solicitar o parcelamento do débito, na
forma da legislacéo especifica;

I - requerer a substituicdo do
ressarcimento ao erario por acodes
compensatorias de interesse publico; e
Il - apresentar as contas, se a rejeicao
tiver se dado por omisséao justificada do
dever de prestar contas, sem prejuizo
da aplicacdo das penalidades pelo
atraso na entrega.

§ 1° A autorizacdo da administragcéao
publica municipal e o inicio do
adimplemento do débito ou das acbes
nos termos pactuados, reabilita
temporariamente o0 parceiro nas
hipéteses de suspensdo temporaria e
de declaracdo de inidoneidade da
organizacdo da sociedade civil,
devendo a autoridade competente
proceder a suspensdo no CADIN/RN,
liberando-a para a celebracéo de novas
parcerias e contratos com a
administracao publica municipal.

§ 2° Em caso de inadimplemento das
obrigagbes, ficard& revogada a
reabilitacdo de que trata o § 1° deste
artigo, sem prejuizo das demais
medidas aplicaveis para a recuperacao
do débito restante.

§ 3° Caso seja apresentada a prestagao
de contas ou informado o recolhimento
integral do débito apurado como
prejuizo ao erario apos a rejeicdo das
contas e antes do encaminhamento da
tomada de contas especial ao TCE, o
orgao ou a entidade publica devera:

| - quando aprovada a prestacdo de
contas ou comprovado o recolhimento
integral do débito:
a) dar conhecimento do fato ao TCE,
em forma de anexo, quando da tomada
ou da prestacdo de contas anual do
6rgao ou da entidade publica;
b) cancelar a sancdo aplicada a
organizagéo da sociedade civil; e
c) retirar a inscricdo no CADIN/RN;
Il - quando rejeitada a prestacdo de
contas ou nado comprovado o
recolhimento integral do débito:
a) prosseguir com a tomada de contas
especial, sob esse novo fundamento;
b) manter o impedimento da
organizacdo da sociedade civil no
CADIN/RN; e
c) aplicar a sancdo cabivel a
organizacdo da sociedade civil.
Secéo Il

Dos Prazos
Art. 53 A organizacdo da sociedade
civil prestara contas da aplicacdo dos
recursos recebidos no prazo de até
noventa dias a partir do término da
vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria
exceder um ano.
§ 1° A manifestacdo conclusiva sobre a
prestacéo de contas pela administracéo
publica municipal observara os prazos
previstos neste Decreto, devendo
concluir, alternativamente, pela
aprovacado da prestacdo de contas,
aprovacao da prestacédo de contas com
ressalvas, ou rejeicdo da prestacao de
contas e determinacdo de imediata
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instauracdo de tomada de contas
especial.

§ 2° As impropriedades que deram
causa a rejeicdo da prestacdo de
contas serdo registradas no Portal de
Convénios e Parcerias, devendo ser
levadas em consideragdo por ocasiao
da assinatura de futuras parcerias com
a administracao publica municipal.

8§ 3° A Administracao Publica municipal
apreciara a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e
vinte dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual
periodo.

8§ 4° O transcurso do prazo definido nos
termos do § 3° deste artigo sem que as
contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de
apreciacdo em data posterior ou
vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a
ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos; e

I - nos casos em que nao for
constatado dolo da organizacdo da
sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizacdo monetéria,
impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo
referido neste paragrafo e a data em
que foi ultimada a apreciagdo pela
administracéo publica.

Art. 54 Os débitos a serem restituidos
pela Organizacdo da Sociedade Civil
serdo apurados mediante atualizacao

monetéria, acrescido de  juros
calculados da seguinte forma:

| - nos casos em que for constatado
dolo da Organizacdo da Sociedade
Civil ou de seus prepostos, 0s juros
serdo calculados a partir das datas de
liberacdo dos recursos, sem subtracéo
de eventual periodo de inércia da
Administracéo Publica  Municipal
guanto ao prazo de que trata inc. Il, do
§ 4°do art. 53; e

Il - nos demais casos, 0S juros serao
calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no
ato de notificacdo da Organizacao da
Sociedade Civil ou de seus prepostos
para restituicdo dos valores ocorrida no
curso da execucao da parceria; ou

b) do término da execuc¢éo da parceria,
caso nao tenha havido a notificacdo de
gue trata a alinea a deste inciso, com
subtracdo de eventual periodo de
inércia da Administracdo Publica
Municipal quanto ao prazo de que trata
0 § 3°do art. 19.

Paragrafo Unico. Os débitos de que
trata o0 caput observardo juros
equivalentes aos utilizados no célculo
da divida ativa do Municipio, até o
ultimo dia do més anterior ao do
pagamento.

Art. 55 Constatada irregularidade ou
omissao na prestacao de contas, sera
concedido o prazo para a organizagao
da  sociedade civii sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagéao.
§ 1° O prazo referido no Caput deste
artigo é limitado a quarenta e cinco dias
por notificagdo, prorrogavel, no
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méaximo, por igual periodo, dentro do
prazo que a administracdo publica
municipal possui para analisar e decidir
sobre a prestacdo de contas e
comprovacéao de resultados.
8§ 2° Transcorrido o prazo para O
saneamento da irregularidade ou da
omissao, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa
competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar
as providéncias para a apuracao dos
fatos, identificacdo dos responsaveis,
guantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da
legislacao vigente.
Art. 56 No caso de ndo cumprimento
dos prazos de que tratam os arts. 53 e
55 deste Decreto, a Administracao
Municipal, garantida a prévia defesa,
nos moldes do Processo Administrativo
Especial, previsto no Decreto Municipal
n® 097/2014, podera aplicar sancoes,
conforme disposto no art. 57 do
presente Decreto

Capitulo V

DA RESPONSABILIDADE E DAS

SANCOES
Art. 57 Pela execucgdo da parceria em
desacordo com o plano de trabalho e
com as normas deste Decreto e da
legislacdo especifica, a administracédo
publica municipal podera, garantida a
prévia defesa, nos moldes do Processo
Administrativo Especial, aplicar a
organizacao da sociedade civil parceira
as sancoes de:
| - adverténcia;

Il - suspensdo temporéaria nos termos
do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014; e

[l - declaracdo de inidoneidade nos
termos do inciso Ill do art. 73 da Lei
Federal n°® 13.019/2014.

8§ 1° A sancdo de adverténcia tem
carater preventivo e sera aplicada
guando verificadas impropriedades
praticadas pela organizacdo da
sociedade civil no ambito da parceria
gue nao justifiguem a aplicacdo de
penalidade mais grave.

§ 2° A sangéao de suspensao temporaria
serd aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na
celebracéo, execucao ou prestacdo de
contas da parceria e nao se justificar a
imposicdo da penalidade mais grave,
considerando-se a natureza e a
gravidade da infragcdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou
atenuantes e o0s danos que dela
provieram para a administragdo publica
municipal.

§ 3° A sancédo de suspensao temporaria
impede a organizacdo da sociedade
civii de participar de chamamento
publico e celebrar parcerias ou
contratos com 0rgaos e entidades da
administracdo publica municipal por
prazo nao superior a dois anos.

8§ 4° A sancao de declaragdo de
inidoneidade impede a organizagcéo da
sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar
parcerias ou contratos com 6rgdos e
entidades de todas as esferas de
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governo, enquanto perdurarem 0sS
motivos determinantes da punicdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo
perante a autoridade que aplicou a
penalidade, que ocorrerd quando a
organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracdo publica
municipal pelos prejuizos resultantes, e
apos decorrido o prazo de dois anos da
aplicacao da sancéo de declaracéo de
inidoneidade.
8§ 5° A aplicagdo das sancbes de
suspensao temporéria e de declaracao
de inidoneidade é de competéncia
exclusiva de Secretario Gestor do
termo de colaboracdo, de fomento ou
de acordos de cooperacao.
Art. 58 Da decisdo administrativa que
aplicar as sancdes previstas nos
incisos | a lll do caput do art. 57 deste
Decreto cabera recurso administrativo,
no prazo de 10 dias, contado da data de
ciéncia da deciséo.
Capitulo VI

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 59 E facultado aos parceiros
rescindir o] Termo de
Colaboracdo/Fomento ou Acordo de
Cooperacédo, devendo a comunicagao
da intencdo ser procedida no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigacbes e
creditados os beneficios no periodo em
que este tenha vigido.
Paragrafo Unico. A Administracdo
podera rescindir unilateralmente o
Termo de Colaboracdo/Fomento ou

Acordo de Cooperacdo quando da
constatacao das seguintes situagoes:
| - Utlizagdo dos recursos em
desacordo com o Plano de Trabalho
aprovado;

I - Retardamento injustificado na
realizacdo da execucdo do objeto o
Termo de Colaboracdo/Fomento ou
acordo de cooperagao;

[l - Descumprimento de clausula

constante no Termo de
Colaboracdo/Fomento ou acordo de
cooperacao

Art. 60 No ambito do Municipio e de
sua autarquia, a prévia tentativa de
conciliacdo e solucdo administrativa
das davidas de natureza
eminentemente juridica relacionada a
execucao da parceria, prevista no
inciso XVII do art. 42 da Lei n°
13.019/2014, cabera aos Orgaos de
consultoria e assessoramento juridico
junto aos oOrgdos da Administracdo
Direta e as autarquias e fundacoes.

8 1° Antes de promover a tentativa de
conciliacao e solugdo administrativa, o
orgdo juridico deverd consultar a
Unidade Central de Controle Interno
guanto a existéncia de processo de
apuracéo de irregularidade
concernente ao objeto da parceria.

§ 2° O termo de conciliagao e solugéo
administrativa devera ser assinado:

| - pelo titular do 6rgdo ou entidade
publica ou pela autoridade a quem tiver
sido delegada tal competéncia; e

I - e pelo representante legal da
organizacéo da sociedade civil.
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§ 3° E assegurada a prerrogativa de a
organizacao da sociedade civil se fazer
representar por meio de advogado em
procedimento voltado a conciliagdo e
solugdo administrativa para dirimir
duvidas decorrentes da execucdo da
parceria, sendo vedada exigéncia de
rendncia a quaisquer direitos, em
especial o de acesso ao Poder
Judiciario, como condicdo para sua
promocao.

Art. 61 Os convénios e instrumentos
congéneres existentes na data de
entrada em vigor da Lein®13.019/2014,
firmados com organizagcbes da
sociedade civil previstas no inciso | do
art. 2° da referida Lei, permanecerao
regidos, até o fim do seu prazo de
vigéncia, pela legislacdo em vigor ao
tempo de sua celebracéao.

§ 1° Os convénios e instrumentos
congéneres de que trata o caput
poderdo ter seu prazo de vigéncia
prorrogado:

| - de oficio, no caso de atraso na
liberacdo de recursos por parte da
administracdo publica, observada a
legislacdo vigente a época de sua
celebracéo e limitada a prorrogacéo ao
periodo equivalente ao atraso; ou

I - mediante repactuacdo para
adaptacao dos seus termos ao disposto
na Lei n°® 13.019/2014 e neste Decreto,
no caso das parcerias com prazo de
vigéncia indeterminado, o que devera
ocorrer no prazo de até um ano a contar
da data de entrada em vigor da referida
Lei.

§ 2° Para a celebracao da prorrogacgao
de que trata o inciso Il do § 1° deste
artigo, a organizacgéo da sociedade civil
devera comprovar 0s requisitos
previstos neste Decreto e na Lei n°
13.019/2014, especialmente em seus
arts. 33, 34 e 39, assim como a
regularidade quanto as suas
obrigacdes de prestacdes de contas.
Art. 62 Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal
de Campo Grande/RN, em 17 de
Dezembro de 2019.

Registre-se e Publique-se:
MANOEL FERNANDES DE GOIS

VERAS
Prefeito Municipal

Portaria n® 323/2019 - GP

O Prefeito Municipal de Campo
Grande, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes

legais.

RESOLVE:
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Artigo 1°. Instituir Comisséo de

Selecdo do  Processo  Seletivo
simplificado 03/2019, das Secretarias
Municipais do Desenvolvimento Social
e Educacgéo, composta pelos seguintes

membros:

1°. Cacilda Meira Saldanha e Silva
(PRESIDENTE)

2°. José Jales de Souza (MEMBRO)
3°. Ana Cristina Silva Lopes
(MEMBRO)

Artigo 2°. Esta portaria entra em

vigor na data de sua publicacédo.

Campo Grande — RN, 18 de dezembro
de 2019.

Manoel Fernandes de Gois Veras
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°328/2019

A PREFEITURA MUNICPAL DE CAMPO
GRANDE/RN, no uso das atribuicdes que lhe
foram outorgadas e que lhe s&o atribuidas pela
legislacéo vigente correlata,

CONSIDERANDO o0 minucioso estudo
elaborado no &mbito desta Secretaria Municipal
de Saude, que apontou para a necessidade
urgente de ampliacdo das atividades e dos
servigos essenciais e basicos em salde do SUS
ofertados a populagéo,

CONSIDERANDO as alarmantes dificuldades
financeiras vivenciadas pelos setores de saude
publica dos pequenos Municipios, em especial,
aqueles situados nas regiGes mais pobres e
carentes da Federacdo, como é o caso de
CAMPO GRANDE/RN,

CONSIDERANDO a  obrigagdo  da
Administracdo Publica de se manter dentro dos
limites de despesas com Pessoal previstos na
Lei da Responsabilidade Fiscal,

CONSIDERANDO a vigéncia plena da Lei
Federal N° 13.019/14, que instituiu normas
gerais para as parcerias entre a Administragdo
Publica e as OrganizagOes da Sociedade Civil,

CONSIDERANDO, finalmente, 0
compromisso da Administracdo Municipal de
CAMPO GRANDE/RN de garantir a
populagdo local o direito constitucional do
acesso a Atengdo Bésica em Salde, bem como,
a um eficiente Atendimento Ambulatorial e
Hospitalar,

RESOLVE

NOMEAR os servidores a seguir qualificados
e relacionados, para compor a Comissdo
Especial de Chamamento Publico constituida
com o objetivo especifico de processar e julgar,
na forma estabelecida na Lei Federal N°
13.019/14, de 31/07/2014, a chamada publica
destinada a selecionar uma Organizacdo da
Sociedade Civil — OSC para, através de parceria
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celebrada mediante Termo de Colaboragéo,
executar em regime de matua cooperagdo e em
carater complementar, as atividades e servigos
em salde do SUS que a populagao necessita, 0s
quais se encontram relacionados e quantificados
no Anexo | desta Portaria.

ANTONIO TADEU DE OLIVEIRA
LOPES
MATRICULA N° 180715-3
PRESIDENTE

AFLANIO LAMARCK LOPES DE
LACERDA
MATRICULA N° 180612-6
MEMBRO 01

RODRIGO COSTA FERNANDES
MATRICULA N° 153144-1
MEMBRO 02

ANTONIA SORAIA SOARES
MATRICULA N° 153173-5
MEMBRO 03

MANOEL FERNANDES DE GOES VERAS
Secretéaria Municipal de Salde

PORTARIA N° 324/2019 - GP

Concede férias ao servidor MARIO
ANACLETO DE ALBUQUERQUE e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO
GRANDE/RN, no wuso de suas
atribuicbes legais, que Ihes sao

conferidas pela Lei Complementar n°
8/2015 (Estatuto dos Servidores
Plblicos) e pela Lei Orgéanica do
Municipio,

CONSIDERANDO o requerimento do
servidor MARIO ANACLETO DE
ALBUQUERQUE, Agente Comunitario
de Saulde, matricula n°® 180330-1,
CPF/MF n° 579.XXX.XXX-20 e RG n°
342.533 — SSP/RN, solicitando férias;

CONSIDERANDO, que, nos termos do
artigo 37 da Constituicao Federal, a
Administragcdo Publica devera proceder
observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO, por fim, o disposto
no artigo 77 da Lei Complementar n° 8,
de 28 de dezembro de 2015,

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder férias ao
servidor MARIO ANACLETO DE
ALBUQUERQUE, Agente Comunitario
de Saude, matricula n° 180330-1,
CPF/MF n° 579.XXX.XXX-20 e RG n°
342533 - SSP/RN, lotado na
Secretaria Municipal da Saude por 30
(trinta) dias, de 2 a 30 de dezembro de
2019, referente ao periodo aquisitivo de
11/12/2014 a 11/12/2015.

Artigo 2°. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 2 de dezembro do
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ano em curso, sendo revogadas as
disposicGes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Campo Grande-RN, 18 de dezembro
de 20109.

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 325/2019 - GP

Concede férias a servidora MARIA
GORETE ARAUJO SILVA e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO
GRANDE/RN, no wuso de suas
atribuicbes legais, que Ihes sao
conferidas pela Lei Complementar n°
8/2015 (Estatuto dos Servidores
Pdblicos) e pela Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o requerimento da
servidora MARIA GORETH ARAUJO
SILVA, Digitadora, matricula n°
180250-0, CPF/MF n° 010.XXX.XXX-
50 e RG n° 2.071.170 — SSP/RN,
solicitando férias;

CONSIDERANDO, por fim, o disposto
no artigo 77 da Lei Complementar n° 8,
de 28 de dezembro de 2015,

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder férias a
servidora MARIA GORETH ARAUJO
SILVA, Digitadora, matricula n°
180250-0, CPF/MF n° 010.XXX.XXX-
50 e RG n°2.071.170 — SSP/RN, lotada
na Secretaria Municipal da Saude por
30 (trinta) dias, de 10 de dezembro de
2019 a 8 de janeiro de 2020, referente
ao periodo aquisitivo de 01/04/2017 a
01/04/2018.

Artigo 2°. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 10 de dezembro do
ano em curso, sendo revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Campo Grande-RN, 18 de dezembro
de 2019.

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 326/2019 — GP

Concede férias ao servidor
FRANCISCO VIEIRA DE LIMA
JUNIOR e dé& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO
GRANDE/RN, no wuso de suas
atribuicbes legais, que Ihes sao
conferidas pela Lei Complementar n°
8/2015 (Estatuto dos Servidores
Publicos) e pela Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o requerimento do
servidor FRANCISCO VIEIRA DE
LIMA JUNIOR, ASD, matricula n°
180011-6, CPF/MF n°® 913.685.964-87
e RG n° 1.395.391 - SSP/RN,
solicitando férias;

CONSIDERANDO, que, nos termos do
artigo 37 da Constituicdo Federal, a
Administragcdo Publica deveréa proceder
observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO, por fim, o disposto
no artigo 77 da Lei Complementar n° 8,
de 28 de dezembro de 2015,

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder férias ao
servidor FRANCISCO VIEIRA DE
LIMA JUNIOR, ASD, matricula n°
180011-6, CPF/MF n° 913.685.964-87

e RG n°1.395.391 - SSP/RN, lotado na
Secretaria Municipal da Saude por 30
(trinta) dias, de 15 de dezembro de
2019 A 13 de janeiro de 2020, referente
ao periodo aquisitivo de 01/12/2018 a
01/12/2019.

Artigo 2°. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 15 de dezembro do
ano em curso, sendo revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Campo Grande-RN, 18 de dezembro
de 2019.

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 327/2019 - GP

ancede férias a servidora RITA DE
CASSIA MOURA e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO
GRANDE/RN, no wuso de suas
atribuicbes legais, que Ihes séo
conferidas pela Lei Complementar n°
8/2015 (Estatuto dos Servidores
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Publicos) e pela Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o requerimento da
servidora RITA DE CASSIA MOURA,
Agente  Comunitaria de  Saulde,
matricula n® 180325-5, CPF/MF n°
777.910.024-34 e RG n° 001.326.016 —
SSP/RN, solicitando férias;

CONSIDERANDO, por fim, o disposto
no artigo 77 da Lei Complementar n° 8,
de 28 de dezembro de 2015,

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder férias a
servidora RITA DE CASSIA MOURA,
Agente  Comunitaria de  Saulde,
matricula n® 180325-5, CPF/MF n°
777.910.024-34 e RG n° 001.326.016 —
SSP/RN, lotada na  Secretaria
Municipal da Saude por 30 (trinta) dias,
de 18 de dezembro de 2019 a 16 de
janeiro de 2020, referente ao periodo
aquisitivo de 18/12/2018 a 18/12/2019.

Artigo 2°. Esta portaria entra em

vigor na data de sua publicacéo, sendo
revogadas as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Campo Grande-RN, 18 de dezembro
de 2019.

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal

LEI N° 387, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2019

Dispbe sobre a autorizagdo de doacéo
de terreno para efetivacdo do Programa
Minha Casa, Minha Vida, no municipio
de Campo Grande/RN e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
CAMPO GRANDE/RN, no uso de suas
atribuicbes constitucionais,

FACO SABER que a Cémara
Municipal de Campo Grande/RN, aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a doar mediante
encargo, 0 imoOvel a seguir descrito e
caracterizado:

a) 1 (um) TERRENO localizado no
municipio de Campo Grande/RN, no
Conjunto Miguel Brito de Melo,
perfazendo uma area de 9.553,26 m?
(move mil, quinhentos e cinquenta e trés,
vinte e seis metros quadrados), nesta
cidade, cujo perimetro € de 391,07 m




Campo Grande (RN), QUARTA-FEIRA 18 DE DEZEMBRO DE 2019

gy

“*  JORNAL OFICIAL DE CAMPO GRANDE

* aN0 X+ NUMERD T B RE 200

PREFEITO: MANOEL FERNANDES DE GOIS DE VERAS

PODER LEGISLATIVO

PODER EXECUTIVO

(trezentos e noventa e um, e sete
metros).

b) Inicia-se a descricdo do perimetro da
area no ponto inicial P02, coordenadas
n° 9.352.608,35 m e 685.814,31m, P03
de coordenadas n° 9.352.542,94 m e
685.738,67m, P04 de coordenadas n°
9.352.615,21m e 685.676,18m e P05, de
coordenadas n° 9.352,680,61m e
685.751,83m, area desmembrada da
matricula 1.354, com azimute de
139°09°06,85, por uma distancia de
95,53m, até o Ponto 02, onde teve inicio
essa discricao.

Art. 2° - A area constante no
artigo anterior serd doada ao Instituto
Habitacional CENAA — IDEHAC, Pessoa
Juridica de Direito Privado, sem fins
econdmicos, CNPJ n°
105474220001/35, sediado a rua
Vereador José Bezerra de S4,n° 1574,
Bairro Lagoa do Ferreiro de Fora,
AssU/RN, CEP 59650-000, para fins de
efetivagdo do Programa Minha Casa,
Minha Vida, no municipio de Campo
Grande/RN, tendo em vista o interesse
publico.

Art. 3°- A doacédo de que trata esta
lei destina-se a construcdo de Conjunto
Habitacional, dentro do Programa Minha
Casa, Minha Vida, haja vista o interesse
publico.

Art. 4° - O imbvel objeto da
presente doacdo pode ser doado a
terceiros, se prestado, unicamente a
finalidade de cumprimento de sua fungéo
social de habitacéo, dentro do Programa
Minha Casa, Minha Vida, para pessoas
e/ou comunidades carentes.

Art. 5° - A doacdo com encargo,
condicionada ao cumprimento da
finalidade social do encargo, tera prazo
de validade de dois anos, a contar da
publicacdo da presente lei, para
efetivacdo da construgéo.

Art. 6° - A doacgéao realizada de
acordo a autorizacdo contida nesta Lei
ficara  automaticamente  revogada,
revertendo a propriedade do imovel ao
dominio pleno da Municipalidade se o
donatario fizer uso do imével doado para
fins distintos daqueles determinados nos
artigos 3 e 4 desta lei.

Art. 7° - Efetivada a doagao serao
devidos pelo donatario os impostos
relativos a propriedade urbana, bem
como, tributos relativos a servigcos
publicos, efetivos ou potenciais, ainda
gque o donatario venha a estar
inadimplente com o termo ou encargo.
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Art. 8° - Os custos, despesas e
emolumentos decorrentes da doacéo,
tais como escrituracao e registro, tributos
decorrentes do  nego6cio  juridico
autorizado por esta lei serdo de inteira
responsabilidade da donatéria.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na

data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Campo Grande/RN, em 17 de dezembro
de 20109.

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal

LEI N° 386, DE 16 DE DEZEMBRO
DE 2019

Estima a Receita e fixa a Despesa do
Municipio de Campo Grande para o
Exercicio de 2.020, com emendas
parlamentares e da outras
providéncias.

MANOEL FERNANDES DE GOIS
VERAS, Prefeito Municipal de Campo
Grande, faz saber a todos os
habitantes do Municipio, que a Camara
Municipal decreta e ele sanciona a
seguinte Lei:

DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 1°. O Orcamento Geral do
Municipio de Campo Grande para o
exercicio de 2.020, estima a Receita e
fixa a Despesa em R$ 40.693.052,16
(quarenta milhdes, seiscentos e
noventa e trés mil, cinquenta e dois
reais e dezesseis centavos), incluindo
a previsdo de repasses ao Poder
Legislativo.

§ 1°. Sendo R$ 31.850.784,61 (trinta e
um milhdes, oitocentos e cinquenta
mil, setecentos e oitenta e quatro
reais e sessenta e um centavos) do
“Orcamento Fiscal” e R$ 8.842.267,55
(oito milhdes, oitocentos e quarenta
e dois mil, duzentos e sessenta e
sete reais e cinquenta e cinco
centavos) do Orcamento da
“Seguridade Social”.




Campo Grande (RN), QUARTA-FEIRA 18 DE DEZEMBRO DE 2019

B

“*  JORNAL OFICIAL DE CAMPO GRANDE

* aN0 X+ NUMERD T B RE 200

PREFEITO: MANOEL FERNANDES DE GOIS DE VERAS

PODER LEGISLATIVO

PODER EXECUTIVO

8 2° A Receita da Prefeitura sera
realizada mediante a arrecadacao de
tributos proéprios, rendas, transferéncias
correntes e outras Receitas Correntes e
de Capital, na forma da legislacdo em
vigor, discriminada no anexo |.

§ 32. A Despesa da Prefeitura, da Camara, e dos Fundos
Municipais de Saude e Assisténcia Social serdo realizadas
segundo a apresentag¢do dos anexos integrantes da Proposta
Orgamentdria para 2.020, discriminada por grupos de despesas,
conforme anexo I.

Art. 22. Os recursos da Reserva de Contingéncia sdo destinados
ao atendimento dos passivos contingentes, intempéries, outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, superavit orcamentario e
para obtengéo de resultado primdrio positivo.

§ 19, A utilizagdo dos recursos da Reserva de Contingéncia sera
feita por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 29, Para efeito desta lei, entende-se como “Outros Riscos e
Eventos Fiscais Imprevistos”, as despesas diretamente
relacionadas ao funcionamento e manutencgdo dos servigos de
competéncia de cada uma das unidades gestoras ndo orgadas
ou or¢adas a menor.

§ 32. N3o se efetivando até o dia 09/10/2.020 os riscos
relacionados a passivos contingentes, processos de
desapropriagdo, intempéries, fatos ndo previstos em execugdo
de obras e servigos e campanhas de salde, ou se efetivando a
cobranga da divida ativa, os recursos a eles reservados poderdo
ser utilizados por ato do Chefe do Executivo Municipal para
abertura de créditos adicionais: suplementares e especiais nas
dotagdes que se tornaram insuficientes ao longo da execugao
orgamentaria ou para criagdo de novos programas, projetos e
atividades.

§ 42. Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados ao
evento “DotagGes ndo Orgadas ou Orgadas a Menor” serdo
utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo para abertura de
créditos adicionais suplementares e especiais para as dotagdes
gue se tornarem insuficientes ao longo da execugdo
orgamentdria ou para novas despesas ndo previstas no
orgamento.

Art. 32. Fica o Executivo Municipal, autorizado a remanejar e a
suplementar dotagdes de um elemento de despesa para outro,
do Orgamento Municipal, preservando-se sempre que possivel
os investimentos.

Art. 42. O Poder Executivo e o Legislativo estdo autorizados, nos
termos do art. 72, da Lei n2 4.320/64, a abrir créditos adicionais
suplementares, até o limite de 25%, da Receita estimada para o
orgamento total do corrente ano, utilizando-se como fontes de
recursos, desde que ndo comprometidos:

| — 0 excesso ou provavel excesso de arrecadagdo, observada a
tendéncia bimestral do exercicio.

Il — a anulagdo de saldos parciais ou totais de dotagdes
orgamentarias, desde que ndo comprometidas.

IIl — superavit financeiro do exercicio anterior, apurado por
fontes de recursos.

IV — da Reserva de Contingéncia, conforme estabelecido no
artigo anterior.

Paragrafo Unico. Isenta-se do limite previsto no caput:

| —a insuficiéncia de dotagGes do grupo de Pessoal e Encargos
Sociais, e, principalmente, quando se tratar do reajuste anual
previsto em lei, utilizando-se dos recursos previstos nos incisos
delalVdocaput.

Il — atender ao pagamento de despesas decorrentes de
precatdrios judiciais, amortizagdo e juros da divida fundada,
mediante utilizagdo de recursos previstos nos incisos previstos
delalVdocaput.
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Art. 52. Os Projetos, Atividades ou Operagdes Especiais
priorizados nesta lei com recursos vinculados a fontes oriundas
de transferéncias voluntarias da Unido e do Estado, Operagdes
de Crédito, Alienagdo de Ativos e outras, s6 serdo executados e
utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o
seu ingresso no fluxo de caixa, respeitando ainda o montante
ingressado ou garantido.

§ 12. A apuragdo do excesso de arrecadagdo de que trata o art.
43, § 39, da Lei 4.320/1964, sera de acordo com o saldo positivo
das diferengas acumuladas més a més entre a arrecadagdo
prevista e a realizada, considerando-se, ainda, a tendéncia do
exercicio para fins de abertura de créditos adicionais

suplementares e especiais, conforme exigéncia contida nos arts.

82, paragrafo Unico e 50, | da LRF.

§ 22, O controle da execugdo orgamentdria sera realizado de
forma a preservar o equilibrio de caixa para cada uma das
fontes de recursos, conforme disposto nos arts. 82, 42 e 50, | da
LRF.

§ 32. Sendo possivel se aplicar as fontes de “recursos livres” do
Orgamento da Prefeitura, em quaisquer areas.

Art. 62. Os recursos oriundos de convénios ndo previstos no
orgamento, ou previstos a menor, poderdo ser utilizados por
ato do Chefe do Poder Executivo Municipal como fontes de
recursos para abertura de créditos adicionais suplementares ou
especiais de projetos, atividades ou operagdes especiais, por
excesso de arrecadagdo.

Art. 72. As receitas de realizagdo extra-orgamentdria, oriundas
de convénios, operagGes de crédito e outras, ndo serdo
consideradas para efeito de apuragdo do excesso de
arrecadagdo para fins de abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais.

Art. 82. Durante o exercicio de 2.020, o Executivo Municipal,
podera realizar OperagGes de Crédito por Antecipacdo de

Receita que ndo exceda o montante das Despesas de Capital —
Art. 167, lIl, CF/88, para financiamento dos programas
priorizados nesta lei.

§ Unico. Fica também autorizado, o Poder Executivo, obdecendo
o que determina a LRF, a Contratar Operagdes de Crédito sem
ARO, prevista no caput, junto ao sistema financeiro e mediante
Pareceres Técnicos, para o financiamento de programas, agdes
e projetos previstos no Orgamento Anual.

Art. 92. Comprovado o interesse publico municipal e mediante
convénio, acordo ou ajuste, o Executivo Municipal, podera
assumir custeio de competéncia de outros entes da Federagdo.

Art. 10. Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar
convénios com os governos, Federal, Estadual e Municipal,
diretamente, ou através de seus 6rgdos da administragdo direta
ou indireta e, também, com entidades do terceiro setor, e
organismos n3o governamentais, observando-se em todo caso a
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 11. A presente Lei disponibiliza recursos financeiros
suficientes para a devida regulamentagdo dos dispositivos
previstos na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 12 Ficam incluidos nas leis n2 346/2017 e na lei n2 377 de
20/05/2019 as agbes: 1.642; 2.70;2.71;2.72 como também
altera-se as agBes: 1.49; 1.52; 0.2; 1.11.

Art. 13. A presente Lei vigorard durante o exercicio de 2.020, a
partir de 12 de janeiro, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Campo Grande/RN, 16 de dezembro de 2.019.

Manoel Fernandes de Gois Veras

Prefeito Municipal




Campo Grande (RN), QUARTA-FEIRA 18 DE DEZEMBRO DE 2019

“*  JORNAL OFICIAL DE CAMPO GRANDE

r
&' * aN0 X+ NUMERD T B RE 200

gr—

PREFEITO: MANOEL FERNANDES DE GOIS DE VERAS

PODER LEGISLATIVO

PODER EXECUTIVO




e\ 4

cAMPOGRANDE  Rua Antonio Martins Veras, 65 - Centro - 59.680-000 - Campo Grande/ RN

CNPJ: 08.084.014/0001-42 Fone: (84)3362-2900 adm.pmcgrn@gmail.com

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

Chave de Autenticacdo Digital Pagina

http://campogrande.rn.gov.br,

Usuario: Alferes Xavier 1531-5845-604

1/1

| Anexo 1 da Lei N° 4.320/64 - Demonstracao da Receita e Despesa Segundo as Categorias Economicas

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

RECEITA

DESPESA

Receitas Correntes
Receita Tributaria
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
Total das Receitas Correntes
Dedugdo
Déficit

Superavit do Orgamento

Receitas de Capital
Transferéncia de Capital

3.580.422,59
298.713,17
22.897,50
35.547.628,33
1.206.810,02

40.656.471,61
-3.556.549,51

37.099.922,10
4.388.586,51

3.501.752,56

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes

Total de Despesas Correntes
Superavit
Déficit do Orgamento

Despesas de Capital
Investimentos

17.160.578,16
5.000,00
15.545.757,43

32.711.335,59

4.388.586,51
37.099.922,10

7.310.716,57

Outras Receitas de Capital 91.377,50 Inversoes Financeiras 40.000,00
Amortizacdo da Divida 260.000,00
Total das Receitas de Capital 3.593.130,06 Total de Despesas de Capital 7.610.716,57
Reserva de Contingéncia 371.000,00
Déficit Superavit
e Total 7.98L716,57 | ] Total _______ 7.981.716,57
Superavit do Orgamento Déficit do Orcamento
Receitas Correntes Intra-Orcamentarias Despesas Correntes Intra-Orcamentarias
Total das Receitas Correntes Intra-Orcamentarias Total das Despesas Correntes Intra-Orgamentarias
Déficit Superavit
L. | ) Total
Superavit do Orgamento Déficit do Orcamento
Receitas de Capital Intra-Orcamentarias Despesas de Capital Intra-Orcamentarias
Total das Receitas de Capital Intra-Orcamentarias Total das Despesas de Capital Intra-Orgamentarias
Déficit Superavit
L. | ) Total
Superavit do Orgamento Déficit do Orcamento
Transferéncias Financeiras Transferéncias Financeiras
Déficit Superavit
Total Total
TOTAL GERAL 40.693.052,16 TOTAL GERAL 40.693.052,16
Resumo
RECEITA DESPESA
Receitas Correntes 37.099.922,10 | Despesas Correntes 32.711.335,59
Receitas de Capital 3.593.130,06 | Despesas de Capital 7.610.716,57
Receitas Correntes Intra-Orgamentarias Despesas Correntes Intra-Orcamentarias
Receitas de Capital Intra-Orcamentarias Despesas de Capital Intra-Orcamentarias
Receitas Arrecadadas em Exercicios Anteriores Reserva de Contingéncia 371.000,00
Transferéncias Financeiras Transferéncias Financeiras
Déficit Superavit
TOTAL GERAL 40.693.052,16 TOTAL GERAL 40.693.052,16

Entidades Consolidadas: Camara Municipal de Campo Grande (Dados Externos até 2018), Prefeitura Municipal de Campo Grande, Fundo Municipal de Satide de Campo Grande, Fundo Municipal de Assisténcia Social de

Campo Grande, Camara Municipal de Campo Grande

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Receitas Segundo as Categorias EconOmicas

RECEITAS

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Codigo Especificagdo Desdobramento Fonte Categoria Enonomica
1 Receitas Correntes 37.099.922,10
1.1 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 3.580.422,59
1.1.1 Impostos 1.968.933,65
1.1.1.3 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 682.500,04
1.1.1.3.03 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 682.500,04
1.1.1.3.03.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 369.500,04
1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 369.500,04
1.1.1.3.03.4 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos 313.000,00
1.1.1.3.03.4.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal 313.000,00
1.1.1.8 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 1.286.433,61
1.1.1.8.01 Impostos sobre o Patrimonio para Estados/DF/Municipios 370.347,06
1.1.1.8.01.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 185.173,53
1.1.1.8.01.1.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 170.290,16
1.1.1.8.01.1.2 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros 6.869,25
1.1.1.8.01.1.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 4.007,06
1.1.1.8.01.1.4 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Multas e Juros 4.007,06
1.1.1.8.01.4 Imposto sobre Transmissdo “Inter Vivos” de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis 185.173,53
1.1.1.8.01.4.1 Imposto sobre Transmissdo “Inter Vivos” de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - Principal 170.290,16
1.1.1.8.01.4.2 Imposto sobre Transmissdo “Inter Vivos” de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis - Multas e Juros 6.869,25
1.1.1.8.01.4.3 Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - Divida Ativa 4.007,06
1.1.1.8.01.4.4 Imposto sobre Transmissdo “Inter Vivos” de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - Divida Ativa - Multas 4.007,06
e Juros

1.1.1.8.02 Impostos sobre a Producdo, circulagdo de Mercadorias e Servigos 916.086,55
1.1.1.8.02.3 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 916.086,55
1.1.1.8.02.3.1 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal 596.586,55
1.1.1.8.02.3.2 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros 106.500,00
1.1.1.8.02.3.3 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida Ativa 106.500,00
1.1.1.8.02.3.4 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Multas e Juros 106.500,00
1.1.2 Taxas 1.611.488,94
1.1.2.1 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 542.264,56
1.1.2.1.01 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo 542.264,56
1.1.2.1.01.1 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo 542.264,56
1.1.2.1.01.1.1 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Principal 323.540,18
1.1.2.1.01.1.2 Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizacao - Multas e Juros 106.500,00
1.1.2.1.01.1.3 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Divida Ativa 5.724,38
1.1.2.1.01.1.4 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Divida Ativa - Multas e Juros 106.500,00
1.1.2.2 Taxas pela Prestagdo de Servigos 1.069.224,38
1.1.2.2.01 Taxas pela Prestagdo de Servigos 1.069.224,38
1.1.2.2.01.1 Taxas pela Prestacdo de Servigos 1.069.224,38
1.1.2.2.01.1.1 Taxas pela Prestacdo de Servicos - Principal 637.500,00
1.1.2.2.01.1.2 Taxas pela Prestacdo de Servigos - Multas e Juros 213.000,00
1.1.2.2.01.1.3 Taxas pela Prestacdo de Servigos - Divida Ativa 213.000,00
1.1.2.2.01.1.4 Taxas pela Prestagdo de Servigos - Divida Ativa - Multas e Juros 5.724,38
1.3 Receita Patrimonial 298.713,17
1.3.2 Valores Mobiliarios 298.713,17
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Receitas Segundo as Categorias EconOmicas

RECEITAS Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020
1.3.2.1 Juros e CorregGes Monetarias 73.563,15
1.3.2.1.00.1 Remuneragdo de Depositos Bancarios 73.563,15
1.3.2.1.00.1.1 Remuneragdo de Depbsitos Bancérios - Principal 73.563,15
1.3.2.1.00.1.1.10 Remuneragdo de Depositos de Recursos Vinculados - Principal 32.826,90
1.3.2.1.00.1.1.20 Rem. de Dep. Banc. de Recur. Nao Vinculados - Principal 34.346,25
1.3.2.1.00.1.1.30 Remuneracdo Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educacdo - Remuneracdo de Depositos 2.130,00
Bancarios
1.3.2.1.00.1.1.40 Remuneragdo Transferéncias do FUNDEB - Rem. de Depositos Bancarios/ Rem. Unido Complementacdo 4.260,00
1.3.2.9 Outros Valores Mobiliarios 225.150,02
1.3.2.9.00.1 Outros Valores Mobiliarios 225.150,02
1.3.2.9.00.1.1 Outros Valores Mobilidrios - Principal 225.150,02
1.6 Receita de Servigos 22.897,50
1.6.1 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 22.897,50
1.6.1.0.01 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 11.448,75
1.6.1.0.01.1 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 11.448,75
1.6.1.0.01.1.1 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal 11.448,75
1.6.1.0.02 Inscricao em Concursos e Processos Seletivos 11.448,75
1.6.1.0.02.1 Inscricdao em Concursos e Processos Seletivos 11.448,75
1.6.1.0.02.1.1 Inscricdo em Concursos e Processos Seletivos - Principal 11.448,75
1.7 Transferéncias Correntes 31.991.078,82
1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 19.869.533,01
1.7.1.8 Transferéncias da Unido - Especificas de Estados, DF e Municipios 19.869.533,01
1.7.1.8.01 Participacdo na Receita da Unido 11.451.380,00
1.7.1.8.01.2 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensal 10.338.080,00
1.7.1.8.01.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Principal 10.338.080,00
1.7.1.8.01.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Principal 12.922.600,00
1.7.1.8.01.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Principal -2.584.520,00
1.7.1.8.01.3 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios — 1% Cota entregue no més de dezembro 526.000,00
1.7.1.8.01.3.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios — 1% Cota entregue no més de dezembro - Principal 526.000,00
1.7.1.8.01.4 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 1% Cota entregue no més de julho 547.300,00
1.7.1.8.01.4.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 1% Cota entregue no més de julho - Principal 547.300,00
1.7.1.8.01.5 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 40.000,00
1.7.1.8.01.5.1 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 40.000,00
1.7.1.8.01.5.1 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 50.000,00
1.7.1.8.01.5.1 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal -10.000,00
1.7.1.8.02 Transferéncia da Compensacdo Financeira pela Exploragdo de Recursos Naturais 469.235,10
1.7.1.8.02.3 Cota-parte Royalties — Compensagdo Financeira pela Produgdo de Petrdleo — Lei n® 7.990/89 140.000,00
1.7.1.8.02.3.1 Cota-parte Royalties — Compensacdo Financeira pela Produgdo de Petrdleo — Lei n® 7.990/89 - Principal 140.000,00
1.7.1.8.02.5 Cota-parte Royalties pela Participagdo Especial — Lei n® 9.478/97, artigo 50 124.235,10
1.7.1.8.02.5.1 Cota-parte Royalties pela Participacao Especial — Lei n® 9.478/97, artigo 50 - Principal 124.235,10
1.7.1.8.02.6 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo — FEP 205.000,00
1.7.1.8.02.6.1 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo — FEP - Principal 205.000,00
1.7.1.8.03 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS - Bloco Custeio das Agdes e Servigos Plblicos de Satide 3.381.902,50
1.7.1.8.03.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Atencdo Basica 2.000.000,00
1.7.1.8.03.1.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo Basica - Principal 2.000.000,00
1.7.1.8.03.2 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 460.000,00
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Receitas Segundo as Categorias EconOmicas

RECEITAS Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020
1.7.1.8.03.2.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Principal 460.000,00
1.7.1.8.03.3 Transferéncia de Recursos do SUS — Vigilancia em Saude 394.855,41
1.7.1.8.03.3.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Vigilancia em Saude - Principal 394.855,41
1.7.1.8.03.4 Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica 53.250,00
1.7.1.8.03.4.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica - Principal 53.250,00
1.7.1.8.03.5 Transferéncia de Recursos do SUS — Gestdo do SUS 200.000,00
1.7.1.8.03.5.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Gestdo do SUS - Principal 200.000,00
1.7.1.8.03.9 Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas Financiados por Transferéncias Fundo a Fundo 273.797,09
1.7.1.8.03.9.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas Financiados por Transferéncias Fundo a Fundo - Principal 273.797,09
1.7.1.8.05 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagao — FNDE 2.057.873,75
1.7.1.8.05.1 Transferéncias do Salario-Educagdo 581.000,00
1,7.1.8.05.1.1 Transferéncias do Salario-Educacdo - Principal 581.000,00
1.7.1.8.05.3 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE 295.873,75
1.7.1.8.05.3.1 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE - Principal 295.873,75
1.7.1.8.05.3.1.01 PNAE ALIMENTACZ\O - CRECHE 46.061,25
1.7.1.8.05.3.1.02 PNAE ALIMENTACAO - AEE 21.300,00
1.7.1.8.05.3.1.03 PNAE ALIMENTAGAO - MAIS EDUCACAO 33.281,25
1.7.1.8.05.3.1.04 PNAE ALIMENTAGAO - EJA 15.975,00
1.7.1.8.05.3.1.05 PNAE ALIMENTAGAO PRE - ESCOLA 49.256,25
1.7.1.8.05.3.1.06 PNAE ALIMENTACAO - ENSINO FUNDAMENTAL 130.000,00
1.7.1.8.05.4 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE 254.000,00
1.7.1.8.05.4.1 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE - 254.000,00
Principal
1.7.1.8.05.4.1.01 PNATE - Infantil 47.152,02
1.7.1.8.05.4.1.02 PNATE - Ensino Médio 70.194,40
1.7.1.8.05.4.1.03 PNATE - Ensino Fundamental 136.653,58
1.7.1.8.05.9 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagdo — FNDE 927.000,00
1.7.1.8.05.9.1 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educacdo — FNDE - Principal 927.000,00
1.7.1.8.06 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragdo — L.C. N© 87/96 11.663,60
1.7.1.8.06.1 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragao — L.C. N° 87/96 11.663,60
1.7.1.8.06.1.1 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragdo — L.C. N° 87/96 - Principal 11.663,60
1.7.1.8.06.1.1 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragdo — L.C. N° 87/96 - Principal 14.579,50
1.7.1.8.06.1.1 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragdo — L.C. N° 87/96 - Principal -2.915,90
1.7.1.8.09 Transferéncias de Recursos de Complementacdo da Unido ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da 10.000,00
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB
1.7.1.8.09.1 Transferéncias de Recursos da Complementacdo da Unido ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da 10.000,00
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB
1.7.1.8.09.1.1 Transferéncias de Recursos da Complementacdo da Unido ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da 10.000,00
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB
1.7.1.8.10 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 795.205,56
1.7.1.8.10.1 Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Satide — SUS 265.000,00
1.7.1.8.10.1.1 Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Satide — SUS - Principal 265.000,00
1.7.1.8.10.2 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagao 13.352,44
1.7.1.8.10.2.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educacdo - Principal 13.352,44
1.7.1.8.10.3 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social 286.603,12
1.7.1.8.10.3.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social - Principal 286.603,12
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1.7.1.8.10.9 Outras Transferéncias de Convénios da Unido 230.250,00
1.7.1.8.10.9.1 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Principal 230.250,00
1.7.1.8.12 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS 1.072.100,00
1.7.1.8.12.1 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS 1.072.100,00
1.7.1.8.12.1.1 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS - Principal 1.072.100,00
1.7.1.8.99 Outras Transferéncias da Unido 620.172,50
1.7.1.8.99.1 Outras Transferéncias da Unido 620.172,50
1.7.1.8.99.1.1 Outras Transferéncias da Unido - Principal 620.172,50
1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 4.725.621,41
1.7.2.8 Transferéncias dos Estados - Especificas de Estados, DF e Municipios 4.725.621,41
1.7.2.8.01 Participacdo na Receita dos Estados 3.955.389,25
1.7.2.8.01.1 Cota-Parte do ICMS 3.680.400,00
1.7.2.8.01.1.1 Cota-Parte do ICMS - Principal 3.680.400,00
1.7.2.8.01.1.1 Cota-Parte do ICMS - Principal 4.600.500,00
1.7.2.8.01.1.1 Cota-Parte do ICMS - Principal -920.100,00
1.7.2.8.01.2 Cota-Parte do IPVA 146.544,00
1.7.2.8.01.2.1 Cota-Parte do IPVA - Principal 146.544,00
1.7.2.8.01.2.1 Cota-Parte do IPVA - Principal 183.180,00
1.7.2.8.01.2.1 Cota-Parte do IPVA - Principal -36.636,00
1.7.2.8.01.3 Cota-Parte do IPI - Municipios 9.510,48
1.7.2.8.01.3.1 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 9.510,48
1.7.2.8.01.3.1 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 11.888,09
1.7.2.8.01.3.1 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal -2.377,61
1.7.2.8.01.4 Cota-Parte da Contribuigdo de Intervengdo no Dominio Econémico 118.934,77
1.7.2.8.01.4.1 Cota-Parte da Contribuicdo de Intervencdo no Dominio Econdmico - Principal 118.934,77
1.7.2.8.02 Transferéncia da Cota-parte da Compensagdo Financeira (25%) 194.435,10
1.7.2.8.02.3 Cota-parte Royalties — Compensacdo Financeira pela Producdo do Petrdleo — Lei n° 7.990/89, artigo 9° 194.435,10
1.7.2.8.02.3.1 Cota-parte Royalties — Compensagdo Financeira pela Produgdo do Petrdleo — Lei n® 7.990/89, artigo 9° - Principal 194.435,10
1.7.2.8.10 Transferéncia de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de Suas Entidades 575.797,06
1.7.2.8.10.9 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados 575.797,06
1.7.2.8.10.9.1 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal 575.797,06
1.7.2.8.10.9.1.90 Outras Transferéncias de Convénios dos Estados - Principal 575.797,06

1.7.5 Transferéncias de Outras Instituicoes PUblicas 7.395.924,40

1.7.5.8 Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas - Especificas de Estados, DF e Municipios 7.395.924,40

1.7.5.8.01 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos 7.395.924,40
Profissionais da Educacdo — FUNDEB

1.7.5.8.01.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos 7.395.924,40
Profissionais da Educacdo — FUNDEB

1.7.5.8.01.1.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencgdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos 7.395.924,40
Profissionais da Educacdo — FUNDEB - Principal

1.9 Outras Receitas Correntes 1.206.810,02

1.9.1 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 532.500,00

1.9.1.0.07 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas 532.500,00

1.9.1.0.07.1 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas 532.500,00

1.9.1.0.07.1.1 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Principal 532.500,00

1.9.2 IndenizagOes, Restituicdes e Ressarcimentos 674.310,02
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Receitas Segundo as Categorias EconOmicas

RECEITAS

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

1.9.21
1.9.2.1.01
1.9.2.1.01.1
1.9.21.01.1.1
1.9.2.1.99
1.9.2.1.99.1
1.9.2.1.99.1.1
1.9.2.2
1.9.2.2.99
1.9.2.2.99.1
1.9.2.299.1.1
1.9.2.3
1.9.2.3.99
1.9.2.3.99.1
1.9.2.3.99.1.1
2

2.4

24.1

2.4.1.8
2.4.1.8.03

2.4.1.8.03.9
2.4.1.8.03.9.1
2.4.1.8.05
2.4.1.8.05.9
2.4.1.8.05.9.1
2.4.1.8.10
2.4.1.8.10.1
2.4.1.8.10.1.1
2.4.1.8.10.2
2.4.1.8.10.2.1
2.4.1.8.10.5
2.4.1.8.10.5.1
2.4.1.8.10.9
2.4.1.8.10.9.1
2.4.1.8.12
2.4.1.8.12.1
2.4.1.8.12.1.1
2.4.1.8.99
2.4.1.8.99.1
2.4.1.8.99.1.1
24.2

24.2.8
2.4.2.8.10
2.4.2.8.10.1
2.4.2.8.10.1.1

Indenizagdes

IndenizagOes por Danos Causados ao Patrimonio Plblico

IndenizagOes por Danos Causados ao Patrimonio Publico

Indenizagdes por Danos Causados ao Patrimonio Publico - Principal

Outras Indenizagdes

Outras Indenizagdes

Outras Indenizacgdes - Principal

Restituicoes

Outras Restituicdes

Outras Restituigdes

Outras RestituigBes - Principal

Ressarcimentos

Outros Ressarcimentos

Outros Ressarcimentos

Outros Ressarcimentos - Principal

Receitas de Capital

Transferéncias de Capital

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

Transferéncias da Unido - Especificas de Estados, DF e Municipios

Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS — Bloco Custeio das A¢des e Servicos Publicos de
Saude

Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas Financiados por Transferéncias Fundo a Fundo
Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas Financiados por Transferéncias Fundo a Fundo
Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educacao

Outras transferéncias destinadas a Programas de Educagdo

Outras Transferéncias destinadas a Programas da Educacdo

Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidades

Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema Unico de Satide — SUS
Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema Unico de Satide — SUS - Principal
Transferéncias de Convénio da Unido destinadas a Programas de Educacgdo
Transferéncias de Convénio da Unido destinadas a Programas de Educagdo - Principal
Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Saneamento Basico
Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Saneamento Basico - Principal
Outras Transferéncias de Convénios da Unido

Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Principal

Transferéncias de Recursos do FNAS

Transferéncia de Recursos do FNAS

Transferécias de Recursos do FNAS

Outras Transferéncias da Unido

Outras Transferéncias da Unido

Outras Transferéncias da Unido - Principal

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados, Distrito Federal, e de suas Entidades

Transferéncias de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Satde — SUS
Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Satde — SUS - Principal

578.224,38
532.500,00
532.500,00
532.500,00
45.724,38
45.724,38
45.724,38
48.991,57
48.991,57
48.991,57
48.991,57
47.094,07
47.094,07
47.094,07
47.094,07

2.882.685,94
2.882.685,94
264.502,50

264.502,50
264.502,50
266.250,00
266.250,00
266.250,00

1.946.758,44
457.949,99
457.949,99
313.397,56
313.397,56
725.583,39
725.583,39
449.827,50
449.827,50

95.637,50
95.637,50
95.637,50
309.537,50
309.537,50
309.537,50
619.066,62
619.066,62
506.223,75
41.000,00
41.000,00

3.501.752,56

3.593.130,06
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Receitas Segundo as Categorias EconOmicas

RECEITAS Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020
2.4.2.8.10.9 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados 465.223,75
2.4.2.8.10.9.1 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal 465.223,75
2.4.2.8.99 Outras Transferéncias dos Estados 112.842,87
2.4.2.8.99.1 Outras Transferéncias dos Estados 112.842,87
2.4.2.8.99.1.1 Outras Transferéncias dos Estados - Principal 112.842,87
2.4.2.8.99.1.1.90 Outras Transferéncias dos Estados - Principal 112.842,87
2.9 Outras Receitas de Capital 91.377,50
2.9.9 Demais Receitas de Capital 91.377,50
2.9.9.0.00.1 Demais Receitas de Capital 91.377,50
2.9.9.0.00.1.1 Demais Receitas de Capital - Principal 91.377,50
TOTAL GERAL 40.693.052,16
Resumo
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 3.580.422,59
Receita Patrimonial 298.713,17
Receita de Servigos 22.897,50
Transferéncias Correntes 31.991.078,82
Outras Receitas Correntes 1.206.810,02
Total das Receitas Correntes 37.099.922,10
Transferéncias de Capital 3.501.752,56
Outras Receitas de Capital 91.377,50
Total das Receitas de Capital 3.593.130,06
Total das Receitas Correntes Intra-Orgamentarias
Total das Receitas de Capital Intra-Orgamentarias
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores
TOTAL GERAL 40.693.052,16

Entidades Consolidadas: Camara Municipal de Campo Grande (Dados Externos até 2018), Prefeitura Municipal de Campo Grande, Fundo Municipal de Satide de Campo Grande, Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Grande, Camara Municipal de Campo Grande

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Despesas Segundo as Categorias EconOmicas

DESPESAS Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020
Codigo Especificagdo Desdobramento Fonte Categoria econdmica
Unidade Gestora: 2 - Prefeitura Municipal de Campo Grande

Unidade Orcamentaria: 2001 - Gabinete do Prefeito
Codigo Especificacdo Desdobramento Fonte Categoria econdmica
3 Despesas Correntes 722.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 442.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 442.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 360.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 80.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 1.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 280.000,00
3.3.50 Transferéncias a InstituicOes Privadas sem Fins Lucrativos 28.000,00
3.3.50.41 Contribuicdes 28.000,00
3.3.90 AplicagOes Diretas 252.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 20.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 60.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 5.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 12.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 38.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 75.000,00
3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 15.000,00
3.3.90.41 Contribuigdes 10.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 2.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 5.000,00
4 Despesas de Capital 30.000,00
4.4 Investimentos 30.000,00
4.4.90 AplicagOes Diretas 30.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 30.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: 752.000,00
Unidade Orcamentaria: 2002 - Sec. Mun. do Desenvolvimento Economico

Codigo Especificagdo Desdobramento Fonte Categoria econdmica
3 Despesas Correntes 133.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 92.000,00
3.1.90 AplicagOes Diretas 92.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 72.000,00
3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 20.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 41.000,00
3.3.90 AplicagOes Diretas 41.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 5.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 3.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 5.000,00
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Despesas Segundo as Categorias EconOmicas

DESPESAS Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 3.000,00
4 Despesas de Capital 144.000,00
4.4 Investimentos 144.000,00
4.4.90 AplicagBes Diretas 144.000,00
4.4.90.51 Obras e InstalagGes 140.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 4.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: 277.000,00
Unidade Orcamentaria: 2003 - Sec. Mun. da Adm. e Recursos Humanos
Codigo Especificagao Desdobramento Fonte Categoria econémica
3 Despesas Correntes 1.750.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 815.000,00
3.1.90 AplicagOes Diretas 815.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 340.000,00
3.1.90.13 Obrigag0des Patronais 110.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 1.000,00
3.1.90.91 Sentencas Judiciais 363.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00
3.2 Juros e Encargos da Divida 5.000,00
3.2.90 AplicacOes Diretas 5.000,00
3.2.90.21 Juros sobre a Divida por Contrato 5.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 930.000,00
3.3.50 Transferéncias a InstituicOes Privadas sem Fins Lucrativos 1.000,00
3.3.50.43 SubvengGes Sociais 1.000,00
3.3.90 AplicagOes Diretas 929.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 15.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 4.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 5.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 120.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 260.000,00
3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 72.000,00
3.3.90.47 Obrigag0es Tributarias e Contributivas 273.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 50.000,00
3.3.90.91 Sentengas Judiciais 75.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 25.000,00
3.3.90.93 IndenizagOes e Restituicdes 15.000,00
4 Despesas de Capital 295.000,00
4.4 Investimentos 35.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 35.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 35.000,00
4.6 Amortizacdo da Divida 260.000,00
4.6.90 AplicacOes Diretas 260.000,00

4.6.90.71 Principal da Divida Contratual Resgatado 260.000,00
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Despesas Segundo as Categorias EconOmicas

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Total da Unidade Orcamentaria:

2.045.000,00

Unidade Orcamentaria: 2004 - Sec. Mun. de Trib. Fin. e Planejamento

Caodigo Especificacao Desdobramento Fonte Categoria econdmica
3 Despesas Correntes 561.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 266.000,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 266.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 210.000,00
3.1.90.13 Obrigacdes Patronais 52.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 2.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 295.000,00
3.3.50 Transferéncias a InstituicGes Privadas sem Fins Lucrativos 2.000,00
3.3.50.43 SubvengGes Sociais 2.000,00
3.3.90 AplicacOes Diretas 293.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 6.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 15.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 2.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 4.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 17.500,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 227.500,00
3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 12.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00
3.3.90.93 IndenizagOes e Restituigdes 2.000,00
4 Despesas de Capital 15.000,00
4.4 Investimentos 15.000,00
4.4.90 AplicagOes Diretas 15.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: 576.000,00

Unidade Orcamentaria: 2005 - Controladoria Geral do Municipio

Codigo Especificagdo Desdobramento Fonte Categoria econdmica
3 Despesas Correntes 84.500,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 52.000,00

3.1.90 AplicagOes Diretas 52.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 42.000,00

3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 10.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 32.500,00

3.3.90 AplicagOes Diretas 32.500,00

3.3.90.14 Diarias — Civil 6.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 2.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 2.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 7.500,00

3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 5.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Despesas Segundo as Categorias EconOmicas

DESPESAS Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020
4 Despesas de Capital 5.000,00
4.4 Investimentos 5.000,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 5.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: 89.500,00
Unidade Orcamentaria: 2006 - Sec. Mun. Sec. Mun. da Educ. Esporte Cult. e Lazer
Codigo Especificacao Desdobramento Fonte Categoria econémica
3 Despesas Correntes 12.750.571,83
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 8.284.314,40
3.1.90 Aplicagbes Diretas 8.284.314,40
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 262.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 6.659.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 1.350.314,40
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 13.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 4.466.257,43
3.3.50 Transferéncias a Instituicoes Privadas sem Fins Lucrativos 282.000,00
3.3.50.41 ContribuicOes 278.000,00
3.3.50.43 SubvengGes Sociais 4.000,00
3.3.90 AplicagOes Diretas 4.184.257,43
3.3.90.14 Diarias — Civil 14.500,00
3.3.90.30 Material de Consumo 1.013.500,00
3.3.90.31 Premiag0es Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 37.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 602.873,75
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 3.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 275.500,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.766.013,68
3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 10.000,00
3.3.90.47 ObrigagGes Tributarias e Contributivas 11.870,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 412.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 23.000,00
3.3.90.93 IndenizagOes e Restituicdes 5.000,00
4 Despesas de Capital 2.137.400,00
4.4 Investimentos 2.137.400,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 2.137.400,00
4.4.90.51 Obras e InstalagGes 1.479.200,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 658.200,00
Total da Unidade Orcamentaria: 14.887.971,83
Unidade Orcamentaria: 2007 - Sec. Mun. de Obras, Urbanismo e Servs Publicos
Codigo Especificagao Desdobramento Fonte Categoria econémica
3 Despesas Correntes 3.098.300,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 945.000,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 945.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 780.000,00
3.1.90.13 Obrigacdes Patronais 165.000,00
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Despesas Segundo as Categorias EconOmicas

DESPESAS Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020
3.3 Outras Despesas Correntes 2.153.300,00
3.3.50 Transferéncias a Instituicoes Privadas sem Fins Lucrativos 180.000,00
3.3.50.41 Contribuigdes 180.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 1.973.300,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 800.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 30.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 870.300,00
3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 3.000,00
3.3.90.47 ObrigagGes Tributarias e Contributivas 10.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 190.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 50.000,00
3.3.90.93 IndenizagOes e Restituicdes 15.000,00
4 Despesas de Capital 1.443.000,00
4.4 Investimentos 1.403.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 1.403.000,00
4.4.90.51 Obras e InstalagGes 1.333.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 70.000,00
4.5 Inversdes Financeiras 40.000,00
4.5.90 AplicagOes Diretas 40.000,00
4.5.90.61 Aquisicdo de Imdveis 40.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: 4.541.300,00
Unidade Orgamentaria: 2008 - Sec. Mun. da Agric. Meio Amb. Rec. Hid. e Ab
Codigo Especificagdo Desdobramento Fonte Categoria econdmica
3 Despesas Correntes 1.488.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 219.000,00
3.1.90 AplicagOes Diretas 219.000,00
3.1.90.04 Contratagao por Tempo Determinado 20.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 162.000,00
3.1.90.13 ObrigagOes Patronais 35.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 2.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.269.000,00
3.3.60 Transferéncias a Instituicoes Privadas com Fins Lucrativos 20.000,00
3.3.60.45 Subvengbes Econdmicas 20.000,00
3.3.90 Aplicagdes Diretas 1.249.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 546.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 22.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 140.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 426.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 90.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 20.000,00
4 Despesas de Capital 419.500,00
4.4 Investimentos 419.500,00
4.4.90 AplicagOes Diretas 419.500,00
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Despesas Segundo as Categorias EconOmicas

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

4.4.90.51
4.4.90.52

Obras e Instalacdes
Equipamentos e Material Permanente

167.000,00
252.500,00

Total da Unidade Orcamentaria:

1.907.500,00

Unidade Orcamentaria: 99001 - Reserva de Contigéncia

Codigo Especificagcao Desdobramento Fonte Categoria econémica
9 Reserva de Contingéncia 371.000,00
9.9 Reserva de Contingéncia 371.000,00
9.9.99 A Definir 371.000,00
9.9.99.99 A Classificar 371.000,00

Total da Unidade Orcamentaria: 371.000,00

Total da Unidade Gestora:

25.447.271,83

Unidade Gestora: 3 - Fundo Municipal de Saiide de Campo Grande
Unidade Orcamentaria: 3001 - Sec. Mun. da Salude

Codigo Especificagcao Desdobramento Fonte Categoria econémica
3 Despesas Correntes 9.039.698,76
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 4.364.698,76
3.1.90 AplicacOes Diretas 4.364.698,76

3.1.90.04 Contratagao por Tempo Determinado 1.476.898,76

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 2.091.700,00

3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 696.800,00

3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 1.000,00

3.1.90.91 Sentengas Judiciais 86.800,00

3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 11.500,00

3.3 Outras Despesas Correntes 4.675.000,00
3.3.50 Transferéncias a Instituicoes Privadas sem Fins Lucrativos 12.000,00

3.3.50.41 ContribuicOes 12.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 4.663.000,00

3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 6.000,00

3.3.90.14 Diarias — Civil 41.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 1.181.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 386.000,00

3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 474.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.268.000,00

3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 35.000,00

3.3.90.47 Obrigag0es Tributarias e Contributivas 40.000,00

3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 201.000,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 23.000,00

3.3.90.93 IndenizagOes e Restituigdes 3.000,00

4 Despesas de Capital 2.230.805,95
4.4 Investimentos 2.230.805,95
4.4.90 AplicagOes Diretas 2.230.805,95

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 1.377.805,95

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 853.000,00

Total da Unidade Orcamentaria:

11.270.504,71
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Despesas Segundo as Categorias EconOmicas

DESPESAS Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020
Total da Unidade Gestora: 11.270.504,71
Unidade Gestora: 4 - Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Grande
Unidade Orcamentaria: 4001 - Sec. Mun. do Desenvolvimento Social
Codigo Especificacdo Desdobramento Fonte Categoria econémica
3 Despesas Correntes 2.128.200,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 885.500,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 885.500,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 457.500,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 253.000,00
3.1.90.13 Obrigacdes Patronais 173.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 1.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.242.700,00
3.3.50 Transferéncias a InstituicGes Privadas sem Fins Lucrativos 40.000,00
3.3.50.41 Contribuicdes 35.000,00
3.3.50.43 Subvenc0es Sociais 5.000,00
3.3.90 AplicagOes Diretas 1.202.700,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 10.000,00
3.3.90.13 ObrigagGes Patronais 19.200,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 48.000,00
3.3.90.18 Auxilio Financeiro a Estudantes 30.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 227.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 125.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 5.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 279.500,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 264.000,00
3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 5.000,00
3.3.90.47 Obrigag0es Tributarias e Contributivas 9.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 169.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00
3.3.90.93 IndenizagOes e Restituigdes 5.000,00
4 Despesas de Capital 854.010,62
4.4 Investimentos 854.010,62
4.4.90 AplicagOes Diretas 854.010,62
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 640.010,62
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 214.000,00

Total da Unidade Orcamentaria:

2.982.210,62

Total da Unidade Gestora:

2.982.210,62

Unidade Gestora: 5 - Camara Municipal de Campo Grande
Unidade Orcamentaria: 1001 - Cimara Municipal de Campo Grande

Codigo Especificacao Desdobramento Fonte Categoria econémica
3 Despesas Correntes 956.065,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 795.065,00

3.1.90 Aplicagdes Diretas 795.065,00
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Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Despesas Segundo as Categorias EconOmicas

DESPESAS Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 650.000,00
3.1.90.13 Obrigag0es Patronais 143.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 1.065,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 161.000,00

3.3.50 Transferéncias a InstituicGes Privadas sem Fins Lucrativos 6.000,00
3.3.50.41 Contribuicoes 6.000,00
3.3.90 AplicagOes Diretas 155.000,00
3.3.90.14 Didrias — Civil 10.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 40.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 3.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 23.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 73.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00

4 Despesas de Capital 37.000,00

4.4 Investimentos 37.000,00

4.4.90 AplicagOes Diretas 37.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalacdes 17.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00

Total da Unidade Orcamentaria: 993.065,00

Total da Unidade Gestora: 993.065,00

Total Geral: 40.693.052,16

Resumo

Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
Total das Despesas Correntes

17.160.578,16
5.000,00
15.545.757,43
32.711.335,59

Investimentos

Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida

Total das Despesas de Capital

7.310.716,57
40.000,00
260.000,00
7.610.716,57

Reserva de Contingéncia

371.000,00

Total das Despesas Correntes Intra-Orcamentarias

Total das Despesas de Capital Intra-Orcamentarias

TOTAL GERAL

40.693.052,16

Entidades Consolidadas: Camara Municipal de Campo Grande (Dados Externos até 2018), Prefeitura Municipal de Campo Grande, Fundo Municipal de Satide de Campo Grande, Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Grande, Camara Municipal de Campo Grande



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

v

CAMPOGRANDE  Rua Antonio Martins Veras, 65 - Centro - 59.680-000 - Campo Grande/ RN
CNPJ: 08.084.014/0001-42 Fone: (84)3362-2900 adm.pmcgrn@gmail.com Chave de Autenticagdo Pagina
http://campogrande.rn.gov.br, Usuario: Alferes Xavier 1267-5283-879 9/9

Anexo 2 da Lei N° 4.320/64 - Despesas Segundo as Categorias EconOmicas

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Gestora:
Unidade Orcamentaria:

2-Prefeitura Municipal de Campo Grande
2001 -Gabinete do Prefeito

Codigo Especificacdo N&do Orcamentaria  Operacgdo Especial Projetos Atividades Total
4 Administragdo 30.000,00 722.000,00 752.000,00
4 122 Administragdo Geral 30.000,00 722.000,00 752.000,00
4 122 2 Programa de Modernizacdo do Gabinete Civil 30.000,00 722.000,00 752.000,00
4122 2 1.3 Aquisigdo de Equipamentos e/ou Hardware em Geral 10.000,00 10.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00 10.000,00
4 122 2 14 Aquisigdo de Veiculos Automotores de Passageiros 20.000,00 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00 20.000,00
4 122 2 2.2 Manutengdo das Atividades do Gabinete do Prefeito 667.000,00 667.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 360.000,00 360.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 80.000,00 80.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 1.000,00 1.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 1.000,00
3.3.50.41 ContribuicBes 28.000,00 28.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 20.000,00 20.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 50.000,00 50.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 5.000,00 5.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 12.000,00 12.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 20.000,00 20.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 55.000,00 55.000,00
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 10.000,00 10.000,00
3.3.90.41 ContribuicBes 10.000,00 10.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 5.000,00 5.000,00
4 122 2 2.3 Manutencdo e Funcionamento da Seguranca PUblica 55.000,00 55.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 18.000,00 18.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00 20.000,00
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 5.000,00 5.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 2.000,00 2.000,00
Total da Unidade Orgamentaria 30.000,00 722.000,00 752.000,00

Unidade Orcamentaria: 2002-Sec. Mun. do Desenvolvimento Economico
Codigo Especificagdo N&ao Orcamentaria Operacao Especial Projetos Atividades Total
4 Administragao 137.000,00 137.000,00
4 122 Administracdo Geral 137.000,00 137.000,00
4 122 3 Programa de Desenvolvimento Econémico 137.000,00 137.000,00
4 122 3 2.4 Manutengdo das Atividades da Sec. Mun. de Desenvolvimento Econémico 137.000,00 137.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 72.000,00 72.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 20.000,00 20.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 5.000,00 5.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomog&o 3.000,00 3.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00 5.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orgcamentaria:

2002-Sec. Mun. do Desenvolvimento Economico

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 5.000,00 5.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.000,00 15.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 3.000,00 3.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 4.000,00 4.000,00
11 Trabalho 140.000,00 140.000,00
11 334 Fomento ao Trabalho 140.000,00 140.000,00
11 334 3 Programa de Desenvolvimento Econdmico 140.000,00 140.000,00
11 334 3 1.5 Construcao do Centro Comercial de Produtos da Terra 70.000,00 70.000,00
4.4.90.51 Obras e InstalagGes 70.000,00 70.000,00
11 334 3 1.6 Construcdo e Manutencdo do Centro Comercial de Confecgao 70.000,00 70.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 70.000,00 70.000,00
Total da Unidade Orgamentaria 140.000,00 137.000,00 277.000,00

Unidade Orcamentaria: 2003-Sec. Mun. da Adm. e Recursos Humanos
Codigo Especificagcao N3do Orcamentaria Operagao Especial Projetos Atividades Total
4 Administragdo 20.000,00 1.115.000,00 1.135.000,00
4 122 Administragdo Geral 20.000,00 1.065.000,00 1.085.000,00
4 122 4 Programa de Modernizagdo das Unidades Administrativas 20.000,00 1.045.000,00 1.065.000,00
4 122 4 1.7 Aquisicao de Veiculos Automotores de Passageiros 20.000,00 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00 20.000,00
4 122 4 2.5 Manutengao das Atividades da Sec. de Administracdo 973.000,00 973.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 340.000,00 340.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 110.000,00 110.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 1.000,00 1.000,00
3.1.90.91 Sentencas Judiciais 48.000,00 48.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 1.000,00
3.3.50.43 Subvengdes Sociais 1.000,00 1.000,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 15.000,00 15.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 4.000,00 4.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomog&o 5.000,00 5.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 110.000,00 110.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 250.000,00 250.000,00
3.3.90.47 Obrigagdes Tributérias e Contributivas 28.000,00 28.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 25.000,00 25.000,00
3.3.90.93 IndenizagOes e Restituigdes 5.000,00 5.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00 15.000,00
4 122 4 2.400 Manutengdo das Ativ. Sec. de Administragao 72.000,00 72.000,00
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 72.000,00 72.000,00
4 122 5 Programa de Capacitacdo Técnica e Desenvolvimento 20.000,00 20.000,00
4 122 5 2.6 Capacitacao dos Servidores 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 5.000,00 5.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00 5.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orgcamentaria:

2003-Sec. Mun. da Adm. e Recursos Humanos

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
4 122 5 2.7 Contrat_Pes_Tec_ e Instit. de Ens p/ Cursos de Qual. 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 5.000,00 5.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00 5.000,00
4 334 Fomento ao Trabalho 50.000,00 50.000,00
4 334 10 Programa Operagdo Trabalho Administracdo 50.000,00 50.000,00
4 334 10 2.13 Acbes de Resgate a Cidadania 50.000,00 50.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 50.000,00 50.000,00
28 Encargos Especiais 910.000,00 910.000,00
28 843 Servico da Divida Interna 265.000,00 265.000,00
28 843 6 Encargos Sociais 265.000,00 265.000,00
28 843 6 0.4 Pagamento e Liquidagdo da Divida Contratual e Lei 265.000,00 265.000,00
3.2.90.21 Juros sobre a Divida por Contrato 5.000,00 5.000,00
4.6.90.71 Principal da Divida Contratual Resgatado 260.000,00 260.000,00
28 845 Outras Transferéncias 645.000,00 645.000,00
28 845 6 Encargos Sociais 645.000,00 645.000,00
28 845 6 0.1 Devolugdo de Saldos de Convénios Diversos 10.000,00 10.000,00
3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigbes 10.000,00 10.000,00
28 845 6 0.2 Pagamento ao PASEP e outras ObrigagGes Tributarias e/ou Contributivas 245.000,00 245.000,00
3.3.90.47 Obrigagdes Tributérias e Contributivas 245.000,00 245.000,00
28 845 6 0.3 Pagamento de Precatdrio e Acordos Judiciais 390.000,00 390.000,00
3.1.90.91 Sentencas Judiciais 315.000,00 315.000,00
3.3.90.91 Sentengas Judiciais 75.000,00 75.000,00
Total da Unidade Orcamentaria 910.000,00 20.000,00 1.115.000,00 2.045.000,00

Unidade Orcamentaria: 2004-Sec. Mun. de Trib. Fin. e Planejamento
Codigo Especificagao N3o Orcamentaria Operagao Especial Projetos Atividades Total
4 Administragao 576.000,00 576.000,00
4 123 Administragdo Financeira 576.000,00 576.000,00
4 123 7 Programa de Modernizagdo do Sistema Tributario Municipal 25.000,00 25.000,00
4 123 7 2.8 Manutencdo do Cadastro Imobilidrio 5.000,00 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 2.500,00 2.500,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.500,00 2.500,00
4 123 7 29 Realiz. de Cursos, Congressos e Seminarios da Area Tributaria e Financei 8.000,00 8.000,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 3.000,00 3.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00 5.000,00
4 123 7 2.10 Manutengdo das Atividades da Sec. Mun. de Trib. Fin e Planejamento 12.000,00 12.000,00
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 12.000,00 12.000,00
4 123 8 Programa de Manutengdo do Sistema Financeiro Municipal 551.000,00 551.000,00
4 123 8 2.10 Manutengdo das Atividades da Sec. Mun. de Trib. Fin e Planejamento 551.000,00 551.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 210.000,00 210.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 52.000,00 52.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 2.000,00 2.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00 2.000,00
Subveng0es Sociais 2.000,00 2.000,00

3.3.50.43
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orcamentaria: 2004-Sec. Mun. de Trib. Fin. e Planejamento

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Atividades Total
3.3.90.14 Didrias ~ Civil 3.000,00 3.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 15.000,00 15.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 2.000,00 2.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 4,000,00 4.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 15.000,00 15.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 220.000,00 220.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00 2.000,00
3.3.90.93 Indenizages e Restituigdes 2.000,00 2.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00 15.000,00
Total da Unidade Orcamentaria 576.000,00 576.000,00
Unidade Orcamentaria: 2005-Controladoria Geral do Municipio
Codigo Especificacao Nao Orcamentaria Operacao Especial Atividades Total
4 Administraggo 89.500,00 89.500,00
4 124 Controle Interno 89.500,00 89.500,00
4 124 9 Programa de Desenvolvimentodas Atividades da Controladoria 89.500,00 89.500,00
4 124 9 2.11 Manutengdo das Atividades de Controladoria Municipal 81.500,00 81.500,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 42.000,00 42.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 10.000,00 10.000,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 3.000,00 3.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 2.000,00 2.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 2.000,00 2.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomog&o 2.500,00 2.500,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 5.000,00 5.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00 5.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00 5.000,00
4 124 9 2.12 Realiz. de Eventos e Participagdes em Congressos 8.000,00 8.000,00
3.3.90.14 Didrias — Civil 3.000,00 3.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomog&o 5.000,00 5.000,00
Total da Unidade Orcamentaria 89.500,00 89.500,00
Unidade Orcamentaria: 2006-Sec. Mun. Sec. Mun. da Educ. Esporte Cult. e Lazer
Codigo Especificacdo N&do Orcamentaria  Operacgdo Especial Atividades Total
12 Educagdo 1.591.400,00 11.828.571,83 13.419.971,83
12 122 Administragdo Geral 157.000,00 157.000,00
12 122 12 Programa de Gestdo e Funcionamento Administrativo 157.000,00 157.000,00
12 122 12 2.14 Manutengdo e Funcionamento da Sec. de Educagdo, Esporte, Cultura e Lazer 157.000,00 157.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 12.000,00 12.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 5.000,00 5.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 3.000,00 3.000,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 20.000,00 20.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orcamentaria: 2006-Sec. Mun. Sec. Mun. da Educ. Esporte Cult. e Lazer

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.90.31 Premiages Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 5.000,00 5.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 15.000,00 15.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 20.000,00 20.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 40.000,00 40.000,00
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 5.000,00 5.000,00
3.3.90.47 Obrigagdes Tributérias e Contributivas 4.000,00 4.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 8.000,00 8.000,00
3.3.90.93 Indenizagdes e Restituicdes 5.000,00 5.000,00
12 361 Ensino Fundamental 1.166.200,00 10.290.370,00 11.456.570,00
12 361 11 Programa de Melhoria na Infra Estrutura Educac_Fundamental 1.166.200,00 40.000,00 1.206.200,00
12 361 11 1.8 Aquisicdo de Equipamentos e Mobilidrio em Geral 165.000,00 165.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 165.000,00 165.000,00
12 361 11 1.9 Aquisicao de Onibus e/ou Micro-Onibus 205.000,00 205.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 205.000,00 205.000,00
12 361 11 1.10 Construgdo de Play Ground 28.200,00 28.200,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 22.200,00 22.200,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 6.000,00 6.000,00
12 361 11 1.11 Construgdo, Reforma e/ ou Ampliagdo de Bblioteca 98.000,00 98.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00 20.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 78.000,00 78.000,00
12 361 11 1.12 Construgdo e/ou Reforma de Escolas 320.000,00 320.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00 50.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 270.000,00 270.000,00
12 361 11 1.13 Construgdo e/ou Reforma de Quadras Poliesportivas Cobertas/Descobertas 180.000,00 180.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00 10.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 170.000,00 170.000,00
12 361 11 1.14 Reforma e Ampliagdo de Escolas 100.000,00 100.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00 10.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 90.000,00 90.000,00
12 361 11 1.67 Aquisicdo de Tablets para equipe docente e Dicente 70.000,00 70.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 70.000,00 70.000,00
12 361 11 2.28 Manutencdo das Atividades do Ensino Fundamental _ FUNDEB 40% 5.000,00 5.000,00
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 5.000,00 5.000,00
12 361 11 2.71 Implantacao e Manutencao de Centros de Inclusao Digital 25.000,00 25.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00 25.000,00
12 361 11 2.72 Instalacao de Internet nas Escolas Rurais 10.000,00 10.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00 10.000,00
12 361 16 Programa Operagdo Trabalho Educagdo 402.000,00 402.000,00
12 361 16 2.19 Agdes de Resgate a Cidadania 402.000,00 402.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 402.000,00 402.000,00
12 361 21 Programa de Gestao e Funcionamento_ Fundamental 8.784.870,00 8.784.870,00
12 361 21 2.27 Formagdo e Capacitacdo Continuada dos Educadores 74.500,00 74.500,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orcamentaria: 2006-Sec. Mun. Sec. Mun. da Educ. Esporte Cult. e Lazer

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.90.14 Digrias — Civil 2.500,00 2.500,00
3.3.90.30 Material de Consumo 16.000,00 16.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 11.000,00 11.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 20.000,00 20.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00 25.000,00
12 361 21 2.28 Manutengdo das Atividades do Ensino Fundamental _ FUNDEB 40% 2.033.870,00 2.033.870,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 50.000,00 50.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 1.515.000,00 1.515.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 340.000,00 340.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 8.000,00 8.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 35.000,00 35.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 8.000,00 8.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 25.000,00 25.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 45.000,00 45.000,00
3.3.90.47 Obrigagdes Tributérias e Contributivas 7.870,00 7.870,00
12 361 21 2.29 Manutengdo das Atividades do Ensino Fundamental - FUNDEB 60% 4.810.000,00 4.810.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 170.000,00 170.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 3.900.000,00 3.900.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 740.000,00 740.000,00
12 361 21 2.30 Manutencdo e Recuperagdo da Frota de Veiculos 766.500,00 766.500,00
3.3.90.30 Material de Consumo 610.000,00 610.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 156.500,00 156.500,00
12 361 21 2.120 Manutencdo das Atividades do Ensino Fundamental 1.100.000,00 1.100.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 450.000,00 450.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 100.000,00 100.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00 2.000,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 95.000,00 95.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 50.000,00 50.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 3.000,00 3.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 70.000,00 70.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 310.000,00 310.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 15.000,00 15.000,00
12 361 22 Programa de Manutengdo do FNDE_ Fundamental 654.000,00 654.000,00
12 361 22 2.31 Manutencdo das Atividades do Ensino Fundamental - QSE 330.000,00 330.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 60.000,00 60.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 20.000,00 20.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 225.000,00 225.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 25.000,00 25.000,00
12 361 22 2.32 Manutengdo das Atividades do PEJA 128.000,00 128.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 27.000,00 27.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 27.000,00 27.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 9.000,00 9.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orgcamentaria:

2006 -Sec. Mun. Sec. Mun. da Educ. Esporte Cult. e Lazer

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.90.30 Material de Consumo 20.000,00 20.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 20.000,00 20.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00 25.000,00
12 361 22 2.33 Programa Nacional de Alimentagdo Esc - PNAE - FUND. 140.000,00 140.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 140.000,00 140.000,00
12 361 22 2.34 Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE - AEE 28.000,00 28.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 28.000,00 28.000,00
12 361 22 2.35 Programa Nacional de Aliemtacdo Escolar - PNAE - EJA 28.000,00 28.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 28.000,00 28.000,00
12 361 23 Programa de Manutengao do FNDE/Estado_ Fundamental 409.500,00 409.500,00
12 361 23 2.36 Programa de Apoio do Transporte Escolar 409.500,00 409.500,00
3.3.90.30 Material de Consumo 57.000,00 57.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 22.500,00 22.500,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 330.000,00 330.000,00
12 365 Educagdo Infantil 425.200,00 1.381.201,83 1.806.401,83
12 365 17 Programa de Melhoria Na Infra Estrutura Educac_Infantil 425.200,00 425.200,00
12 365 17 1.22 Aquisicdo de Equipamentos e Mobilidrio em Geral 70.000,00 70.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 70.000,00 70.000,00
12 365 17 1.23 Aquisicdo de Onibus e/ou Micro-Onibus 69.500,00 69.500,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 69.500,00 69.500,00
12 365 17 1.24 Construgdo de Play Ground 42.700,00 42.700,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 42.700,00 42.700,00
12 365 17 1.25 Contrucdo e/ou Reforma de Escolas/Creche e Proinfancia 137.000,00 137.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 35.000,00 35.000,00
4.4.90.51 Obras e InstalagBes 102.000,00 102.000,00
12 365 17 1.26 Construcdo e/ou Reforma de Quadra Poliesportivas Cobertas/Descobertas 50.000,00 50.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 50.000,00 50.000,00
12 365 17 1.27 Reforma e Ampliagdo de Escolas 56.000,00 56.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 14.000,00 14.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 42.000,00 42.000,00
12 365 18 Programa de Gestao e Funcionamento Infantil 1.187.314,40 1.187.314,40
12 365 18 2.20 Formagdo e Capacitacao Continuada dos Educadores 20.000,00 20.000,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 2.000,00 2.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 8.000,00 8.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00 10.000,00
12 365 18 2.21 Manutengdo das Atividades da Creche Municipal 221.000,00 221.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 41.000,00 41.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 65.000,00 65.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 25.000,00 25.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00 50.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 40.000,00 40.000,00
12 365 18 2.22 Manutencdo das Atividades do Ensino Infantil FUNDEB 40% 401.314,40 401.314,40
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 320.000,00 320.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orcamentaria: 2006-Sec. Mun. Sec. Mun. da Educ. Esporte Cult. e Lazer

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 61.314,40 61.314,40
3.3.90.30 Material de Consumo 20.000,00 20.000,00
12 365 18 2.23 Manutencdo das Atividades do Ensino Infantil FUNDEB 60% 545.000,00 545.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 15.000,00 15.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 435.000,00 435.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 95.000,00 95.000,00
12 365 19 Programa de Manutengao do FNDE Infantil 148.873,75 148.873,75
12 365 19 2.24 Prog. Nacional de Alimentag&o - PNAE - PRE ESCOLA 75.873,75 75.873,75
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 75.873,75 75.873,75
12 365 19 2.25 Prog. Nacional de Alimentagao Esc. - PNAE - CRECHE 73.000,00 73.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 73.000,00 73.000,00
12 365 20 Programa de Manutengdo do FNDE/Estado Infantil 45.013,68 45.013,68
12 365 20 2.26 Programa de Apoio ao Transporte Escolar INFANTIL 45.013,68 45.013,68
3.3.90.30 Material de Consumo 17.500,00 17.500,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 12.000,00 12.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.513,68 15.513,68
13 Cultura 110.000,00 575.000,00 685.000,00
13 392 Difusdo Cultural 110.000,00 344.000,00 454.000,00
13 392 15 Programa de Apoio a Cultura 110.000,00 344.000,00 454.000,00
13 392 15 1.21 Construir a Sede dos Mdsicos 100.000,00 100.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 70.000,00 70.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 30.000,00 30.000,00
13 392 15 1.68 Aquisigdo de Instrumentos Musicais para bandas de musicas e filarmonicas 10.000,00 10.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 10.000,00 10.000,00
13 392 15 2.16 Form. e Func. de Feiras de Artes e Grupos Folcloricos 24.000,00 24.000,00
3.3.90.31 Premiag@es Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 15.000,00 15.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 5.000,00 5.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 4.000,00 4.000,00
13 392 15 2.17 Prog. de Apoio as Associag0es e demais ent. s/fins lucrativos - educagdo 312.000,00 312.000,00
3.3.50.41 Contribuicdes 278.000,00 278.000,00
3.3.50.43 Subvengdes Sociais 4.,000,00 4.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 15.000,00 15.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.000,00 15.000,00
13 392 15 2.69 Financiamento de Formagao e Capacitagao Artistica 8.000,00 8.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 6.000,00 6.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 2.000,00 2.000,00
13 695 Turismo 231.000,00 231.000,00
13 695 15 Programa de Apoio a Cultura 231.000,00 231.000,00
13 695 15 2.18 Real. e Apoio a Ev. Art., Culturais e Festivos 231.000,00 231.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 7.000,00 7.000,00
3.3.90.31 PremiagGes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 9.000,00 9.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 13.000,00 13.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 10.000,00 10.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orcamentaria: 2006-Sec. Mun. Sec. Mun. da Educ. Esporte Cult. e Lazer

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 190.000,00 190.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 2.000,00 2.000,00
27 Desporto e Lazer 720.000,00 63.000,00 783.000,00
27 812 Desporto Comunitario 720.000,00 63.000,00 783.000,00
27 812 13 Programa Esporte, Salde e Lazer 63.000,00 63.000,00
27 812 13 2.15 Manutencdo das Praticas Desportivas 63.000,00 63.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 15.000,00 15.000,00
3.3.90.31 Premiag@es Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 8.000,00 8.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita 5.000,00 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 8.000,00 8.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00 25.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 2.000,00 2.000,00
27 812 14 Programa de Infra Estrutura Desportista 720.000,00 720.000,00
27 812 14 1.15 Aquisicao de Equipamentos Desportivos 5.000,00 5.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00 5.000,00
27 812 14 1.16 Construcdo de Quadra Poliesportiva Coberta e/ou Descoberta 165.000,00 165.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 165.000,00 165.000,00
27 812 14 1.17 Construgdo de Areas de Lazer 95.000,00 95.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 95.000,00 95.000,00
27 812 14 1.18 Construcdo e/ou Reforma e do Estadio de Futebol 160.000,00 160.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00 20.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 140.000,00 140.000,00
27 812 14 1.19 Reforma e/ou Cobertura em Quadras Esportivas 165.000,00 165.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 60.000,00 60.000,00
4.4.90.51 Obras e InstalagBes 105.000,00 105.000,00
27 812 14 1.20 Reforma, Construcdo e/ou Melhoria do Ginasio Poliesportivo 130.000,00 130.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00 50.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 80.000,00 80.000,00
Total da Unidade Orcamentaria 2.421.400,00 12.466.571,83 14.887.971,83

Unidade Orcamentaria: 2007 -Sec. Mun. de Obras, Urbanismo e Servs Publicos
Codigo Especificacao Nao Orcamentaria Operacao Especial Projetos Atividades Total
15 Urbanismo 1.656.000,00 2.885.300,00 4.541.300,00
15 122 Administragdo Geral 20.000,00 2.399.300,00 2.419.300,00
15 122 25 Programa de Gestao e Funcionamento Obras 20.000,00 2.399.300,00 2.419.300,00
15 122 25 1.642 Aquisicdo de Veiculos Automotores de Passageiros 20.000,00 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00 20.000,00
15 122 25 2.37 Manutengdo das Atividades da Scretaria municipal de Obras, Urbanismo e Servi 2.019.300,00 2.019.300,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 780.000,00 780.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 165.000,00 165.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 440.000,00 440.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 20.000,00 20.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 481.300,00 481.300,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orcamentaria: 2007 -Sec. Mun. de Obras, Urbanismo e Servs Publicos

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 3.000,00 3.000,00
3.3.90.47 Obrigagdes Tributérias e Contributivas 10.000,00 10.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 50.000,00 50.000,00
3.3.90.93 Indenizagdes e Restituicoes 15.000,00 15.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 50.000,00 50.000,00
15 122 25 2.38 Manutencdo e Recuperagdo da Frota de Veiculos 380.000,00 380.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 310.000,00 310.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 10.000,00 10.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 60.000,00 60.000,00
15 334 Fomento ao Trabalho 190.000,00 190.000,00
15 334 33 Programa Operagao Trabalho Obras 190.000,00 190.000,00
15 334 33 2.47 Acbes de Resgate a Cidadania 190.000,00 190.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 190.000,00 190.000,00
15 451 Infra-Estrutura Urbana 920.000,00 86.000,00 1.006.000,00
15 451 26 Programa de Infraestrutura Urbana 920.000,00 86.000,00 1.006.000,00
15 451 26 1.30 Construgdo, Reforma, Ampliagdo Estrutura Fisica Prédios Publicos 220.000,00 220.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 78.000,00 78.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 102.000,00 102.000,00
4.5.90.61 Aquisigdo de Iméveis 40.000,00 40.000,00
15 451 26 1.31 Pavimentacdo e Drenagem a Paralepipedos e/ou Asfaltica 700.000,00 700.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 700.000,00 700.000,00
15 451 26 2.70 Manutengdo e Conservagao de Pavimentagdo e Drenagem a Paralelepipedos e/ou 86.000,00 86.000,00
Asfaltica
3.3.90.30 Material de Consumo 50.000,00 50.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 36.000,00 36.000,00
15 452 Servigos Urbanos 68.000,00 210.000,00 278.000,00
15 452 27 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento 68.000,00 68.000,00
15 452 27 1.33 Construgdo, Reforma e/ou Ampliagdo de Cemitério Publico 68.000,00 68.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 34.000,00 34.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 34.000,00 34.000,00
15 452 28 Programa de Apoio a Associagdes e Sindicatos 210.000,00 210.000,00
15 452 28 2.39 Agdo de Apoio a Associagdes Comunitdrias/Sindicatos 210.000,00 210.000,00
3.3.50.41 ContribuigBes 180.000,00 180.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000,00 30.000,00
15 606 Extensdo Rural 162.000,00 162.000,00
15 606 27 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento 162.000,00 162.000,00
15 606 27 1.32 Construgdo de Mata Burros e Passagem Molhada 162.000,00 162.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 162.000,00 162.000,00
15 695 Turismo 400.000,00 400.000,00
15 695 24 Programa de Apoio ao Turismo 400.000,00 400.000,00
15 695 24 1.29 Construgdo e/ou Reforma de Pragas Publicas 400.000,00 400.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 120.000,00 120.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 280.000,00 280.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orgcamentaria:

2007 -Sec. Mun. de Obras, Urbanismo e Servs Publicos

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
15 752 Energia Elétrica 86.000,00 86.000,00
15 752 27 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento 86.000,00 86.000,00
15 752 27 1.34 Implantagdo/Expansao/Melhoria da Iluminagdo Publica 86.000,00 86.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 31.000,00 31.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 55.000,00 55.000,00
Total da Unidade Orgamentaria 1.656.000,00 2.885.300,00 4.541.300,00

Unidade Orcamentaria: 2008-Sec. Mun. da Agric. Meio Amb. Rec. Hid. e Ab
Codigo Especificagcao N&do Orcamentaria Operagao Especial Projetos Atividades Total
15 Urbanismo 20.000,00 20.000,00
15 122 Administragdo Geral 20.000,00 20.000,00
15 122 25 Programa de Gestao e Funcionamento Obras 20.000,00 20.000,00
15 122 25 1.641 Aquisicao de Veiculos Automotores de Passageiros 20.000,00 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00 20.000,00
18 Gestao Ambiental 228.000,00 228.000,00
18 541 Preservacdo e Conservagao Ambiental 228.000,00 228.000,00
18 541 30 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Agricola 228.000,00 228.000,00
18 541 30 1.37 Aquisicdo de uma Unid. Colet. de Lixo Reciclavel 67.000,00 67.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 67.000,00 67.000,00
18 541 30 1.39 Construcdo e Conservagao de Estrada Vicinal 95.000,00 95.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 25.000,00 25.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 45.000,00 45.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 25.000,00 25.000,00
18 541 30 1.40 Instalagdo Fisica Coleta Trat. de Residuos Sdlidos 66.000,00 66.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 50.000,00 50.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 16.000,00 16.000,00
20 Agricultura 177.000,00 1.482.500,00 1.659.500,00
20 122 Administragdo Geral 1.049.000,00 1.049.000,00
20 122 29 Programa de Gestao e Funcionamento Agricultura 1.049.000,00 1.049.000,00
20 122 29 2.42 Manutengdo das Atividades da Secretaria de Agricultura 429.000,00 429.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 20.000,00 20.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 162.000,00 162.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 35.000,00 35.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 2.000,00 2.000,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 30.000,00 30.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 40.000,00 40.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 85.000,00 85.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 20.000,00 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00 20.000,00
20 122 29 2.4002 Manutencdo e Recuperagdo da Frota de Veiculos e Maquinas Agricolas 620.000,00 620.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 440.000,00 440.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 40.000,00 40.000,00

3.3.90.36
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orgcamentaria:

2008-Sec. Mun. da Agric. Meio Amb. Rec. Hid. e Ab

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 140.000,00 140.000,00

20 334 Fomento ao Trabalho 122.000,00 122.000,00
20 334 31 Programa Desenvolvimento ao Fomento das Cadeias Produtivas 42.000,00 42.000,00
20 334 31 245 Incentivo as AssociagOes e Outros nas At Apicola, Pesca e Agropecuaria 42.000,00 42.000,00
3.3.60.45 Subvenges Econdmicas 20.000,00 20.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 12.000,00 12.000,00

3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 10.000,00 10.000,00

20 334 32 Programa Operacao Trabalho Agricultura 80.000,00 80.000,00
20 334 32 2.46 AgOes de Resgate a Cidadania 80.000,00 80.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 80.000,00 80.000,00

20 544 Recursos Hidricos 127.000,00 101.500,00 228.500,00
20 544 29 Programa de Gestao e Funcionamento Agricultura 88.000,00 101.500,00 189.500,00
20 544 29 1.35 Perf Instal Recup Manutengdo de Pogos Tubulares 88.000,00 88.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 26.000,00 26.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 21.000,00 21.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 41.000,00 41.000,00

20 544 29 2.44 Manut Caixas Impl de Rede e Abastecimento das Comunidades Zona Rural e 101.500,00 101.500,00
3.3.90.30 Urbal:’literial de Consumo 25.000,00 25.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00 25.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 31.000,00 31.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 20.500,00 20.500,00

20 544 30 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Agricola 39.000,00 39.000,00
20 544 30 1.36 Aquisicdo de Bombas e Pegas 39.000,00 39.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 39.000,00 39.000,00

20 605 Abastecimento 90.000,00 90.000,00
20 605 29 Programa de Gestao e Funcionamento Agricultura 90.000,00 90.000,00
20 605 29 2.43 Manutencdo e Melhoria do Mercado Publico e Abatedouro 90.000,00 90.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 25.000,00 25.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00 25.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 20.000,00 20.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00 20.000,00

20 606 Extensdo Rural 50.000,00 120.000,00 170.000,00
20 606 29 Programa de Gestao e Funcionamento Agricultura 120.000,00 120.000,00
20 606 29 2.40 Assisténcia a Agricultura - Corte de Terra 90.000,00 90.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 35.000,00 35.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 55.000,00 55.000,00

20 606 29 2.41 Assisténcia a Agricultura - Garantia Safra 30.000,00 30.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000,00 30.000,00

20 606 30 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Agricola 50.000,00 50.000,00
20 606 30 1.38 Aquisicdo Veiculos Maquina e Equipamentos Agricolas 50.000,00 50.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 50.000,00 50.000,00

Total da Unidade Orcamentaria 425.000,00 1.482.500,00 1.907.500,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orcamentaria: 99001 - Reserva de Contigéncia

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
99 Reserva de Contingéncia 371.000,00 371.000,00
99 999 Reserva de Contingéncia 371.000,00 371.000,00
99 999 99 Reserva de Contingéncia 371.000,00 371.000,00
99 999 99 0.99 Reserva de Contigéncia 371.000,00 371.000,00
9.9.99.99 A Classificar 371.000,00 371.000,00
Total da Unidade Orgamentaria 371.000,00 371.000,00
Total da Unidade Gestora 1.281.000,00 4.692.400,00 19.473.871,83 25.447.271,83
Unidade Gestora: 3-Fundo Municipal de Satide de Campo Grande

Unidade Orcamentaria: 3001-Sec. Mun. da Saude
Codigo Especificagdo N&ao Orcamentaria Operacao Especial Projetos Atividades Total
10 Saude 6.468.398,76 4.029.300,00 10.497.698,76
10 122 Administracdo Geral 206.500,00 206.500,00
10 122 35 Programa de Gestdo e Funcionamento Salde 206.500,00 206.500,00
10 122 35 2.51 Manutengdo das Atividades da Sec. Municipal da Saude 191.500,00 191.500,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 15.000,00 15.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 30.000,00 30.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 35.000,00 35.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 1.000,00 1.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.500,00 1.500,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 20.000,00 20.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 3.000,00 3.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 10.000,00 10.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000,00 30.000,00
3.3.90.47 Obrigagdes Tributdrias e Contributivas 10.000,00 10.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 3.000,00 3.000,00
3.3.90.93 IndenizagOes e Restituigdes 3.000,00 3.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00 20.000,00
10 122 35 2.52 Manutencdo das Atividades do Conselho Munic. de Saude 15.000,00 15.000,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 2.000,00 2.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 3.000,00 3.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 2.000,00 2.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.000,00 4.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 4.000,00 4.000,00
10 241 Assisténcia ao Idoso 135.000,00 135.000,00
10 241 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 135.000,00 135.000,00
10 241 36 1.46 Constr. de PC com Academia para Idosos e Play Ground 135.000,00 135.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 95.000,00 95.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 40.000,00 40.000,00
10 244 Assisténcia Comunitaria 48.000,00 48.000,00
10 244 35 Programa de Gestdo e Funcionamento Salde 48.000,00 48.000,00
10 244 35 2.49 Apoio as Associagoes e Demais ent. s/fins lucrativos e liga do Cancer 22.000,00 22.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orcamentaria: 3001-Sec. Mun. da Saude

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.50.41 ContribuigBes 12.000,00 12.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00 10.000,00
10 244 35 2.54 Manutengdo dos Beneficios Eventuais 26.000,00 26.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 6.000,00 6.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 12.000,00 12.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 8.000,00 8.000,00
10 301 Atencdo Basica 4.588.398,76 3.774.800,00 8.363.198,76
10 301 34 Programa Operacdo Trabalho Saude 233.000,00 233.000,00
10 301 34 2.48 AgOes de Resgate a Cidadania 193.000,00 193.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 193.000,00 193.000,00
10 301 34 2.50 Manutengdo das Agles Basicas de Saude 40.000,00 40.000,00
3.1.90.91 Sentengas Judiciais 40.000,00 40.000,00
10 301 35 Programa de Gestdo e Funcionamento Salde 3.541.800,00 3.541.800,00
10 301 35 2.50 Manutencdo das Agles Basicas de Saude 2.396.800,00 2.396.800,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 30.000,00 30.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 1.020.000,00 1.020.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 215.000,00 215.000,00
3.1.90.91 Sentengas Judiciais 46.800,00 46.800,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 10.000,00 10.000,00
3.3.90.14 Dirias — Civil 20.000,00 20.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 260.000,00 260.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 10.000,00 10.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 630.000,00 630.000,00
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 15.000,00 15.000,00
3.3.90.47 Obrigagdes Tributérias e Contributivas 30.000,00 30.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 20.000,00 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 90.000,00 90.000,00
10 301 35 2.53 Manutengdo das Atividades do Hospital e/ou UBS 635.000,00 635.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 230.000,00 230.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 35.000,00 35.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 50.000,00 50.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 200.000,00 200.000,00
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 20.000,00 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 100.000,00 100.000,00
10 301 35 2.55 Manutengdo e Recuperacdo da Frota de Veiculos 510.000,00 510.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 420.000,00 420.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 10.000,00 10.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 80.000,00 80.000,00
10 301 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 1.397.000,00 1.397.000,00
10 301 36 1.42 Aquisigdo de Equipamento e Mobilia em Geral 45.000,00 45.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 45.000,00 45.000,00
10 301 36 1.43 Aquisicdo de Veiculos Automotivos 65.000,00 65.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 65.000,00 65.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orgcamentaria:

3001-Sec. Mun. da Saude

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
10 301 36 1.44 Aquisicdo e Instalagdo de Academia ao Ar Livre 140.000,00 140.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 40.000,00 40.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 70.000,00 70.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 30.000,00 30.000,00
10 301 36 1.45 Aquisigdo Equip. Medico Hosp. Odont. Labora 90.000,00 90.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 90.000,00 90.000,00
10 301 36 1.47 Constr. _Reform_Melhorias da Sec. Munic. de Salde 100.000,00 100.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 35.000,00 35.000,00
4.4.90.51 Obras e InstalagGes 65.000,00 65.000,00
10 301 36 1.49 Construcao, Reforma, Melhorias e/ou Ampliagao das UBS 375.000,00 375.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 110.000,00 110.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 195.000,00 195.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 70.000,00 70.000,00
10 301 36 1.52 Reforma, Melhorias e/ou Ampliacao no Hospital 582.000,00 582.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 110.000,00 110.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 340.000,00 340.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 132.000,00 132.000,00
10 301 37 Programa de Manutengdo do SUS 3.191.398,76 3.191.398,76
10 301 37 1.56 Manutencdo do Programa Saude Bucal - PSB 501.800,00 501.800,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 172.000,00 172.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 30.000,00 30.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 48.800,00 48.800,00
3.3.90.30 Material de Consumo 68.000,00 68.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 46.000,00 46.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 92.000,00 92.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 45.000,00 45.000,00
10 301 37 1.57 Manutenggo do Programa Saude da Familia - PSF 1.232.398,76 1.232.398,76
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 924.898,76 924.898,76
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 40.000,00 40.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 152.500,00 152.500,00
3.3.90.30 Material de Consumo 30.000,00 30.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 60.000,00 60.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00 25.000,00
10 301 37 1.58 Manut_Prog_Agente_Comunitario de Saude - PACS 721.200,00 721.200,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 10.000,00 10.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 565.700,00 565.700,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 125.500,00 125.500,00
3.3.90.30 Material de Consumo 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 10.000,00 10.000,00
10 301 37 1.59 Manut_Prog_Melhoria_Qual_Atengdo Basica - PMAQ 156.000,00 156.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 12.000,00 12.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 40.000,00 40.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 10.000,00 10.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orgcamentaria:

3001-Sec. Mun. da Saude

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 18.000,00 18.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 65.000,00 65.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 11.000,00 11.000,00
10 301 37 1.60 Manut_Prog_Nacional da Satde da Familia - NASF 580.000,00 580.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 272.000,00 272.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 85.000,00 85.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 50.000,00 50.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 20.000,00 20.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 143.000,00 143.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00 10.000,00
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 936.000,00 936.000,00
10 302 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 156.000,00 156.000,00
10 302 36 1.41 Aquisigdo de Ambulancias 156.000,00 156.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 156.000,00 156.000,00
10 302 37 Programa de Manutengdo do SUS 780.000,00 780.000,00
10 302 37 1.69 Média e Alta Complexidade - MAC 780.000,00 780.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 30.000,00 30.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 20.000,00 20.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 40.000,00 40.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 690.000,00 690.000,00
10 303 Suporte Profilatico e Terapéutico 286.000,00 286.000,00
10 303 37 Programa de Manutengao do SUS 286.000,00 286.000,00
10 303 37 1.53 Func_Manut_Programa de Farmacia Basica 286.000,00 286.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 26.000,00 26.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 260.000,00 260.000,00
10 304 Vigilancia Sanitaria 99.000,00 99.000,00
10 304 37 Programa de Manutengdo do SUS 99.000,00 99.000,00
10 304 37 1.54 Manutengdo das AgOes da Vigilancia Sanitaria 99.000,00 99.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 21.000,00 21.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 20.000,00 20.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 10.000,00 10.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 14.000,00 14.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 16.000,00 16.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 18.000,00 18.000,00
10 305 Vigilancia Epidemiolégica 424.000,00 424.000,00
10 305 37 Programa de Manutengdo do SUS 424.000,00 424.000,00
10 305 37 1.55 Manutengdo do Controle de Endemias - ECD 424.000,00 424.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 20.000,00 20.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 301.000,00 301.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 60.000,00 60.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 14.000,00 14.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 13.000,00 13.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orgcamentaria:

3001-Sec. Mun. da Saude

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.000,00 6.000,00
17 Saneamento 772.805,95 772.805,95
17 512 Saneamento Basico Urbano 772.805,95 772.805,95
17 512 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 772.805,95 772.805,95
17 512 36 1.48 Construcdo de um Aterro Sanitario Controlado 150.000,00 150.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 150.000,00 150.000,00
17 512 36 1.50 Implant_Exec_Sistema de Esgotamento Sanitario 430.000,00 430.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 160.000,00 160.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 270.000,00 270.000,00
17 512 36 1.51 Programa de Melhorias Sanitarias 192.805,95 192.805,95
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 192.805,95 192.805,95
Total da Unidade Orgamentaria 7.241.204,71 4.029.300,00 11.270.504,71
Total da Unidade Gestora 7.241.204,71 4.029.300,00 11.270.504,71
Unidade Gestora: 4-Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Grande

Unidade Orcamentaria: 4001-Sec. Mun. do Desenvolvimento Social
Codigo Especificagdo N&ao Orcamentaria Operacao Especial Projetos Atividades Total
8 Assisténcia Social 824.010,62 2.158.200,00 2.982.210,62
8 122 Administracdo Geral 30.000,00 477.000,00 507.000,00
8 122 38 Programa de Gestdo e Funcionamento Assisténcia Social 477.000,00 477.000,00
8 122 38 2.58 Manutengdo da Sec. Munic. do Desenvolvimento Social 477.000,00 477.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 15.000,00 15.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 238.000,00 238.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 45.000,00 45.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 1.000,00 1.000,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 1.000,00
3.3.90.14 Diarias — Civil 10.000,00 10.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 20.000,00 20.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 5.000,00 5.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 5.000,00 5.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 35.000,00 35.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 60.000,00 60.000,00
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 5.000,00 5.000,00
3.3.90.47 Obrigagdes Tributérias e Contributivas 6.000,00 6.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 1.000,00
3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigdes 5.000,00 5.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 10.000,00 10.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00 10.000,00
8 122 42 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Social 30.000,00 30.000,00
8 122 42 1.62 Aquisigdo de Equipamentos e Mobilia em Geral 30.000,00 30.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 30.000,00 30.000,00
8 128 Formagdo de Recursos Humanos 30.000,00 30.000,00
8 128 39 Programa de Incentivo a Formacdo Técnica 30.000,00 30.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orgcamentaria:

4001 -Sec. Mun. do Desenvolvimento Social

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
8 128 39 2.60 Aux. Finan a Graduandos e/ou Ensino Nivel Técnico 30.000,00 30.000,00
3.3.90.18 Auxilio Financeiro a Estudantes 30.000,00 30.000,00
8 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 1.380.200,00 1.380.200,00
8 243 38 Programa de Gestao e Funcionamento Assisténcia Social 124.000,00 124.000,00
8 243 38 2.57 Manut. Atividades dos Conselhos Socioassistenciais - CONDICA/CMAS/TUTELA 124.000,00 124.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 5.000,00 5.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 15.000,00 15.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 5.000,00 5.000,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 70.000,00 70.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 11.000,00 11.000,00
3.3.90.47 Obrigagdes Tributérias e Contributivas 3.000,00 3.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 1.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 9.000,00 9.000,00
8 243 40 Programa de Manutengad do FMAS 1.256.200,00 1.256.200,00
8 243 40 2.61 Gestao do Programa Bolsa Familia - IGD/PBF 178.000,00 178.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 76.000,00 76.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 5.000,00 5.000,00
3.3.90.14 Digrias — Civil 10.000,00 10.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 18.000,00 18.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 15.000,00 15.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 32.000,00 32.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 22.000,00 22.000,00
8 243 40 2.62 Manutengdo do BPC/ESCOLA 11.000,00 11.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 11.000,00 11.000,00
8 243 40 2.63 Manutengdo do CRAS/PAIF 373.200,00 373.200,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 112.000,00 112.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 40.000,00 40.000,00
3.3.90.13 Obrigagdes Patronais 10.200,00 10.200,00
3.3.90.30 Material de Consumo 30.000,00 30.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 11.000,00 11.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 120.000,00 120.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 22.000,00 22.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 28.000,00 28.000,00
8 243 40 2.64 Manutengdo do Crianga Feliz 257.000,00 257.000,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 147.000,00 147.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 50.000,00 50.000,00
3.3.90.14 Digrias — Civil 5.000,00 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 25.000,00 25.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.000,00 15.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00 15.000,00
8 243 40 2.65 Manutengdo IGD/SUAS 50.500,00 50.500,00
3.3.90.14 Didrias — Civil 8.000,00 8.000,00
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Unidade Orgcamentaria:

4001 -Sec. Mun. do Desenvolvimento Social

Codigo Especificacao N&o Orcamentaria Operacgao Especial Projetos Atividades Total
3.3.90.30 Material de Consumo 8.000,00 8.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 5.500,00 5.500,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 19.000,00 19.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00 10.000,00

8 243 40 2.66 Manutengdo do SCFV 386.500,00 386.500,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 102.500,00 102.500,00

3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 28.000,00 28.000,00

3.3.90.13 ObrigagBes Patronais 9.000,00 9.000,00

3.3.90.14 Diérias — Civil 10.000,00 10.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 35.000,00 35.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 25.000,00 25.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 100.000,00 100.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 77.000,00 77.000,00

8 244 Assisténcia Comunitaria 794.010,62 183.000,00 977.010,62
8 244 38 Programa de Gestao e Funcionamento Assisténcia Social 50.000,00 163.000,00 213.000,00
8 244 38 1.61 Acoes de distribuicdo de Cestas Basicas 50.000,00 50.000,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 50.000,00 50.000,00

8 244 38 2.56 Apoio as Associacdes e Demais ent. s/fins lucrativos 40.000,00 40.000,00
3.3.50.41 ContribuigBes 35.000,00 35.000,00

3.3.50.43 Subvengdes Sociais 5.000,00 5.000,00

8 244 38 2.59 Manutengdo dos Beneficios Eventuais 123.000,00 123.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 10.000,00 10.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 32.000,00 32.000,00

3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 81.000,00 81.000,00

8 244 40 Programa de Manutengad do FMAS 20.000,00 20.000,00
8 244 40 2.67 Programa de Atencao a Mulher 20.000,00 20.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 10.000,00 10.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 2.000,00 2.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 4.000,00 4.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.000,00 4.000,00

8 244 42 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Social 744.010,62 744.010,62
8 244 42 1.63 Aquisicao de Moto e outros Veiculos Automotivos 90.000,00 90.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 90.000,00 90.000,00

8 244 42 1.64 Construgdo/Melhoria de Habitagdo de Interesse Social 286.260,62 286.260,62
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 24.,000,00 24.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagbes 262.260,62 262.260,62

8 244 42 1.65 Const_Unidade_Atendimento da Assistencial - CRAS 367.750,00 367.750,00
4.4.90.51 Obras e InstalagBes 367.750,00 367.750,00

8 334 Fomento ao Trabalho 88.000,00 88.000,00
8 334 41 Programacdo Operacdo Trabalho Assisténcia Social 88.000,00 88.000,00
8 334 41 2.68 AgOes de Resgate a Cidadania 88.000,00 88.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 88.000,00 88.000,00

Total da Unidade Orgamentaria 824.010,62 2.158.200,00 2.982.210,62
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Anexo 6 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Total da Unidade Gestora 824.010,62 2.158.200,00 2.982.210,62
Unidade Gestora: 5-Camara Municipal de Campo Grande
Unidade Orcamentaria: 1001-Camara Municipal de Campo Grande
Codigo Especificacdo N&do Orcamentaria  Operacgdo Especial Projetos Atividades Total
1 Legislativa 43.000,00 950.065,00 993.065,00
131 Agdo Legislativa 43.000,00 950.065,00 993.065,00
1311 Programa Processo Legislativo 43.000,00 950.065,00 993.065,00
131111 Ampliagdo e/ou Reforma da Sede da Camara Municipal 23.000,00 23.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 3.000,00 3.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.000,00 3.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalages 17.000,00 17.000,00
131112 Aquisicdo de Mobilia e Eletro-eletronico 20.000,00 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00 20.000,00
131121 Manutencdo das Atividades da Camara Municipal 950.065,00 950.065,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 650.000,00 650.000,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 143.000,00 143.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 1.065,00 1.065,00
3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 1.000,00
3.3.50.41 ContribuigBes 6.000,00 6.000,00
3.3.90.14 Diérias — Civil 10.000,00 10.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 40.000,00 40.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 3.000,00 3.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 5.000,00 5.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 20.000,00 20.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 70.000,00 70.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 1.000,00
Total da Unidade Orgamentaria 43.000,00 950.065,00 993.065,00
Total da Unidade Gestora 43.000,00 950.065,00 993.065,00
TOTAL GERAL 1.281.000,00 12.800.615,33 26.611.436,83 40.693.052,16

Entidades Consolidadas: Camara Municipal de Campo Grande (Dados Externos até 2018), Prefeitura Municipal de Campo Grande, Fundo Municipal de Satide de Campo Grande, Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Grande, Camara Municipal de Campo Grande

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal
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Anexo 7 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho de Governo - Demonstrativo de Fungoes, Subfungoes e Programas por Projetos e Atividades |

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Codigo Especificagao Nao Orcamentaria Operacao Especial Projetos Atividades Total
1 Legislativa 43.000,00 950.065,00 993.065,00
131 Acdo Legislativa 43.000,00 950.065,00 993.065,00
1311 Programa Processo Legislativo 43.000,00 950.065,00 993.065,00
4 Administracao 50.000,00 2.639.500,00 2.689.500,00
4 122 Administragao Geral 50.000,00 1.924.000,00 1.974.000,00
4 122 2 Programa de Modernizacdo do Gabinete Civil 30.000,00 722.000,00 752.000,00
4 122 3 Programa de Desenvolvimento Econdmico 137.000,00 137.000,00
4 122 4 Programa de Modernizacao das Unidades Administrativas 20.000,00 1.045.000,00 1.065.000,00
4 122 5 Programa de Capacitagdo Técnica e Desenvolvimento 20.000,00 20.000,00
4 123 Administragdo Financeira 576.000,00 576.000,00
4 123 7 Programa de Modernizacdo do Sistema Tributario Municipal 25.000,00 25.000,00
4 123 8 Programa de Manutengao do Sistema Financeiro Municipal 551.000,00 551.000,00
4 124 Controle Interno 89.500,00 89.500,00
4 124 9 Programa de Desenvolvimentodas Atividades da Controladoria 89.500,00 89.500,00
4 334 Fomento ao Trabalho 50.000,00 50.000,00
4 334 10 Programa Operacdo Trabalho Administracdo 50.000,00 50.000,00
8 Assisténcia Social 824.010,62 2.158.200,00 2.982.210,62
8 122 Administracdo Geral 30.000,00 477.000,00 507.000,00
8 122 38 Programa de Gestao e Funcionamento Assisténcia Social 477.000,00 477.000,00
8 122 42 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Social 30.000,00 30.000,00
8 128 Formagdo de Recursos Humanos 30.000,00 30.000,00
8 128 39 Programa de Incentivo a Formagdo Técnica 30.000,00 30.000,00
8 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 1.380.200,00 1.380.200,00
8 243 38 Programa de Gestdo e Funcionamento Assisténcia Social 124.000,00 124.000,00
8 243 40 Programa de Manutengad do FMAS 1.256.200,00 1.256.200,00
8 244 Assisténcia Comunitaria 794.010,62 183.000,00 977.010,62
8 244 38 Programa de Gestdo e Funcionamento Assisténcia Social 50.000,00 163.000,00 213.000,00
8 244 40 Programa de Manutencad do FMAS 20.000,00 20.000,00
8 244 42 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Social 744.010,62 744.010,62
8 334 Fomento ao Trabalho 88.000,00 88.000,00
8 334 41 Programacao Operacdo Trabalho Assisténcia Social 88.000,00 88.000,00
10 Salde 6.468.398,76 4.029.300,00 10.497.698,76
10 122 Administracdo Geral 206.500,00 206.500,00
10 122 35 Programa de Gestdo e Funcionamento Satde 206.500,00 206.500,00
10 241 Assisténcia ao Idoso 135.000,00 135.000,00
10 241 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 135.000,00 135.000,00
10 244 Assisténcia Comunitaria 48.000,00 48.000,00
10 244 35 Programa de Gestdo e Funcionamento Salde 48.000,00 48.000,00
10 301 Atengdo Basica 4.588.398,76 3.774.800,00 8.363.198,76
10 301 34 Programa Operagdo Trabalho Saude 233.000,00 233.000,00
10 301 35 Programa de Gestdo e Funcionamento Salde 3.541.800,00 3.541.800,00
10 301 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 1.397.000,00 1.397.000,00
10 301 37 Programa de Manutengdo do SUS 3.191.398,76 3.191.398,76
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 936.000,00 936.000,00
10 302 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 156.000,00 156.000,00
10 302 37 Programa de Manutengdo do SUS 780.000,00 780.000,00
10 303 Suporte Profilatico e Terapéutico 286.000,00 286.000,00
10 303 37 Programa de Manutencdo do SUS 286.000,00 286.000,00
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Anexo 7 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho de Governo - Demonstrativo de Fungoes, Subfungoes e Programas por Projetos e Atividades |

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Codigo Especificagao Nao Orcamentaria Operacao Especial Projetos Atividades Total
10 304 Vigilancia Sanitaria 99.000,00 99.000,00
10 304 37 Programa de Manutengdo do SUS 99.000,00 99.000,00
10 305 Vigilancia Epidemioldgica 424.000,00 424.000,00
10 305 37 Programa de Manutengao do SUS 424.000,00 424.000,00
11 Trabalho 140.000,00 140.000,00
11 334 Fomento ao Trabalho 140.000,00 140.000,00
11 334 3 Programa de Desenvolvimento Econdmico 140.000,00 140.000,00
12 Educagao 1.591.400,00 11.828.571,83 13.419.971,83
12 122 Administracdo Geral 157.000,00 157.000,00
12 122 12 Programa de Gestao e Funcionamento Administrativo 157.000,00 157.000,00
12 361 Ensino Fundamental 1.166.200,00 10.290.370,00 11.456.570,00
12 361 11 Programa de Melhoria na Infra Estrutura Educac_Fundamental 1.166.200,00 40.000,00 1.206.200,00
12 361 16 Programa Operagao Trabalho Educagdo 402.000,00 402.000,00
12 361 21 Programa de Gestao e Funcionamento_ Fundamental 8.784.870,00 8.784.870,00
12 361 22 Programa de Manutengao do FNDE_ Fundamental 654.000,00 654.000,00
12 361 23 Programa de Manutengdo do FNDE/Estado_ Fundamental 409.500,00 409.500,00
12 365 Educagao Infantil 425.200,00 1.381.201,83 1.806.401,83
12 365 17 Programa de Melhoria Na Infra Estrutura Educac_Infantil 425.200,00 425.200,00
12 365 18 Programa de Gestao e Funcionamento Infantil 1.187.314,40 1.187.314,40
12 365 19 Programa de Manutengao do FNDE Infantil 148.873,75 148.873,75
12 365 20 Programa de Manutengao do FNDE/Estado Infantil 45.013,68 45.013,68
13 Cultura 110.000,00 575.000,00 685.000,00
13 392 Difusdo Cultural 110.000,00 344.000,00 454.000,00
13 392 15 Programa de Apoio a Cultura 110.000,00 344.000,00 454.000,00
13 695 Turismo 231.000,00 231.000,00
13 695 15 Programa de Apoio a Cultura 231.000,00 231.000,00
15 Urbanismo 1.676.000,00 2.885.300,00 4.561.300,00
15 122 Administracdo Geral 40.000,00 2.399.300,00 2.439.300,00
15 122 25 Programa de Gestao e Funcionamento Obras 40.000,00 2.399.300,00 2.439.300,00
15 334 Fomento ao Trabalho 190.000,00 190.000,00
15 334 33 Programa Operagdo Trabalho Obras 190.000,00 190.000,00
15 451 Infra-Estrutura Urbana 920.000,00 86.000,00 1.006.000,00
15 451 26 Programa de Infraestrutura Urbana 920.000,00 86.000,00 1.006.000,00
15 452 Servigos Urbanos 68.000,00 210.000,00 278.000,00
15 452 27 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento 68.000,00 68.000,00
15 452 28 Programa de Apoio a Associag0es e Sindicatos 210.000,00 210.000,00
15 606 Extensao Rural 162.000,00 162.000,00
15 606 27 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento 162.000,00 162.000,00
15 695 Turismo 400.000,00 400.000,00
15 695 24 Programa de Apoio ao Turismo 400.000,00 400.000,00
15 752 Energia Elétrica 86.000,00 86.000,00
15 752 27 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento 86.000,00 86.000,00
17 Saneamento 772.805,95 772.805,95
17 512 Saneamento Basico Urbano 772.805,95 772.805,95
17 512 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Salde 772.805,95 772.805,95
18 Gestdo Ambiental 228.000,00 228.000,00
18 541 Preservagao e Conservagao Ambiental 228.000,00 228.000,00
18 541 30 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Agricola 228.000,00 228.000,00
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Anexo 7 da Lei N° 4.320/64 - Programa de Trabalho de Governo - Demonstrativo de Fungoes, Subfungoes e Programas por Projetos e Atividades |

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Codigo Especificacdao Ndo Orcamentaria Operacao Especial Projetos Atividades Total
20 Agricultura 177.000,00 1.482.500,00 1.659.500,00
20 122 Administracdo Geral 1.049.000,00 1.049.000,00
20 122 29 Programa de Gestao e Funcionamento Agricultura 1.049.000,00 1.049.000,00
20 334 Fomento ao Trabalho 122.000,00 122.000,00
20 334 31 Programa Desenvolvimento ao Fomento das Cadeias Produtivas 42.000,00 42.000,00
20 334 32 Programa Operagdo Trabalho Agricultura 80.000,00 80.000,00
20 544 Recursos Hidricos 127.000,00 101.500,00 228.500,00
20 544 29 Programa de Gestao e Funcionamento Agricultura 88.000,00 101.500,00 189.500,00
20 544 30 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Agricola 39.000,00 39.000,00
20 605 Abastecimento 90.000,00 90.000,00
20 605 29 Programa de Gestdo e Funcionamento Agricultura 90.000,00 90.000,00
20 606 Extensdo Rural 50.000,00 120.000,00 170.000,00
20 606 29 Programa de Gestao e Funcionamento Agricultura 120.000,00 120.000,00
20 606 30 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Agricola 50.000,00 50.000,00
27 Desporto e Lazer 720.000,00 63.000,00 783.000,00
27 812 Desporto Comunitario 720.000,00 63.000,00 783.000,00
27 812 13 Programa Esporte, Salde e Lazer 63.000,00 63.000,00
27 812 14 Programa de Infra Estrutura Desportista 720.000,00 720.000,00
28 Encargos Especiais 910.000,00 910.000,00
28 843 Servigo da Divida Interna 265.000,00 265.000,00
28 843 6 Encargos Sociais 265.000,00 265.000,00
28 845 Outras Transferéncias 645.000,00 645.000,00
28 845 6 Encargos Sociais 645.000,00 645.000,00
99 Reserva de Contingéncia 371.000,00 371.000,00
99 999 Reserva de Contingéncia 371.000,00 371.000,00
99 999 99 Reserva de Contingéncia 371.000,00 371.000,00
1.281.000,00 12.800.615,33 26.611.436,83 40.693.052,16

TOTAL GERAL 1.281.000,00 12.800.615,33 26.611.436,83 40.693.052,16

Entidades Consolidadas: Camara Municipal de Campo Grande (Dados Externos até 2018), Prefeitura Municipal de Campo Grande, Fundo Municipal de Satide de Campo Grande, Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Grande, Camara Municipal de Campo Grande

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal
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Anexo 8 da Lei N° 4.320/64 - Demonstrativo da Despesa por Fungoes, Subfuncoes e Programas, Conforme o Vinculo com os Recursos

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Codigo Especificacdo ordinario Vinculado Total
1 Legislativa 993.065,00 993.065,00
131 Acdo Legislativa 993.065,00 993.065,00
1311 Programa Processo Legislativo 993.065,00 993.065,00
4 Administracdo 2.689.500,00 2.689.500,00
4 122 Administragao Geral 1.974.000,00 1.974.000,00
4 122 2 Programa de Modernizagdo do Gabinete Civil 752.000,00 752.000,00
4 122 3 Programa de Desenvolvimento Economico 137.000,00 137.000,00
4 122 4 Programa de Modernizagdo das Unidades Administrativas 1.065.000,00 1.065.000,00
4 122 5 Programa de Capacitagdo Técnica e Desenvolvimento 20.000,00 20.000,00
4 123 Administragdo Financeira 576.000,00 576.000,00
4 123 7 Programa de Modernizagdo do Sistema Tributario Municipal 25.000,00 25.000,00
4 123 8 Programa de Manutengdo do Sistema Financeiro Municipal 551.000,00 551.000,00
4 124 Controle Interno 89.500,00 89.500,00
4 124 9 Programa de Desenvolvimentodas Atividades da Controladoria 89.500,00 89.500,00
4 334 Fomento ao Trabalho 50.000,00 50.000,00
4 334 10 Programa Operagao Trabalho Administracdo 50.000,00 50.000,00
8 Assisténcia Social 2.437.450,00 544.760,62 2.982.210,62
8 122 Administracdo Geral 507.000,00 507.000,00
8 122 38 Programa de Gestao e Funcionamento Assisténcia Social 477.000,00 477.000,00
8 122 42 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Social 30.000,00 30.000,00
8 128 Formagdo de Recursos Humanos 30.000,00 30.000,00
8 128 39 Programa de Incentivo a Formagdo Técnica 30.000,00 30.000,00
8 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 1.380.200,00 1.380.200,00
8 243 38 Programa de Gestdo e Funcionamento Assisténcia Social 124.000,00 124.000,00
8 243 40 Programa de Manutengad do FMAS 1.256.200,00 1.256.200,00
8 244 Assisténcia Comunitaria 432.250,00 544.760,62 977.010,62
8 244 38 Programa de Gestdo e Funcionamento Assisténcia Social 213.000,00 213.000,00
8 244 40 Programa de Manutengad do FMAS 20.000,00 20.000,00
8 244 42 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Social 199.250,00 544.760,62 744.010,62
8 334 Fomento ao Trabalho 88.000,00 88.000,00
8 334 41 Programacao Operacgdo Trabalho Assisténcia Social 88.000,00 88.000,00
10 Saude 3.938.500,00 6.559.198,76 10.497.698,76
10 122 Administragao Geral 206.500,00 206.500,00
10 122 35 Programa de Gestdo e Funcionamento Satde 206.500,00 206.500,00
10 241 Assisténcia ao Idoso 60.000,00 75.000,00 135.000,00
10 241 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 60.000,00 75.000,00 135.000,00
10 244 Assisténcia Comunitaria 20.000,00 28.000,00 48.000,00
10 244 35 Programa de Gestao e Funcionamento Saude 20.000,00 28.000,00 48.000,00
10 301 Atencdo Basica 3.079.500,00 5.283.698,76 8.363.198,76
10 301 34 Programa Operacdo Trabalho Saude 233.000,00 233.000,00
10 301 35 Programa de Gestao e Funcionamento Saude 940.000,00 2.601.800,00 3.541.800,00
10 301 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 355.000,00 1.042.000,00 1.397.000,00
10 301 37 Programa de Manutengdo do SUS 1.784.500,00 1.406.898,76 3.191.398,76
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 395.000,00 541.000,00 936.000,00
10 302 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 75.000,00 81.000,00 156.000,00
10 302 37 Programa de Manutengdo do SUS 320.000,00 460.000,00 780.000,00
10 303 Suporte Profilatico e Terapéutico 125.000,00 161.000,00 286.000,00
10 303 37 Programa de Manutengao do SUS 125.000,00 161.000,00 286.000,00
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Anexo 8 da Lei N° 4.320/64 - Demonstrativo da Despesa por Fungoes, Subfuncoes e Programas, Conforme o Vinculo com os Recursos

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Codigo Especificacdo ordinario Vinculado Total
10 304 Vigilancia Sanitaria 50.500,00 48.500,00 99.000,00
10 304 37 Programa de Manutencdo do SUS 50.500,00 48.500,00 99.000,00
10 305 Vigilancia Epidemioldgica 208.500,00 215.500,00 424.000,00
10 305 37 Programa de Manutengdo do SUS 208.500,00 215.500,00 424.000,00
11 Trabalho 20.000,00 120.000,00 140.000,00
11 334 Fomento ao Trabalho 20.000,00 120.000,00 140.000,00
11 334 3 Programa de Desenvolvimento EconOmico 20.000,00 120.000,00 140.000,00
12 Educacao 9.625.058,15 3.794.913,68 13.419.971,83
12 122 Administracdo Geral 157.000,00 157.000,00
12 122 12 Programa de Gestdo e Funcionamento Administrativo 157.000,00 157.000,00
12 361 Ensino Fundamental 8.181.870,00 3.274.700,00 11.456.570,00
12 361 11 Programa de Melhoria na Infra Estrutura Educac_Fundamental 600.000,00 606.200,00 1.206.200,00
12 361 16 Programa Operagdo Trabalho Educagao 2.000,00 400.000,00 402.000,00
12 361 21 Programa de Gestao e Funcionamento_ Fundamental 6.879.870,00 1.905.000,00 8.784.870,00
12 361 22 Programa de Manutencdo do FNDE_ Fundamental 535.000,00 119.000,00 654.000,00
12 361 23 Programa de Manutengao do FNDE/Estado_ Fundamental 165.000,00 244.500,00 409.500,00
12 365 Educacado Infantil 1.286.188,15 520.213,68 1.806.401,83
12 365 17 Programa de Melhoria Na Infra Estrutura Educac_Infantil 169.000,00 256.200,00 425.200,00
12 365 18 Programa de Gestdo e Funcionamento Infantil 972.314,40 215.000,00 1.187.314,40
12 365 19 Programa de Manutengdo do FNDE Infantil 130.873,75 18.000,00 148.873,75
12 365 20 Programa de Manutencdo do FNDE/Estado Infantil 14.000,00 31.013,68 45.013,68
13 Cultura 528.000,00 157.000,00 685.000,00
13 392 Difusdo Cultural 351.000,00 103.000,00 454.000,00
13 392 15 Programa de Apoio a Cultura 351.000,00 103.000,00 454.000,00
13 695 Turismo 177.000,00 54.000,00 231.000,00
13 695 15 Programa de Apoio a Cultura 177.000,00 54.000,00 231.000,00
15 Urbanismo 3.391.300,00 1.170.000,00 4.561.300,00
15 122 Administragao Geral 2.439.300,00 2.439.300,00
15 122 25 Programa de Gestao e Funcionamento Obras 2.439.300,00 2.439.300,00
15 334 Fomento ao Trabalho 190.000,00 190.000,00
15 334 33 Programa Operacdo Trabalho Obras 190.000,00 190.000,00
15 451 Infra-Estrutura Urbana 326.000,00 680.000,00 1.006.000,00
15 451 26 Programa de Infraestrutura Urbana 326.000,00 680.000,00 1.006.000,00
15 452 Servicos Urbanos 278.000,00 278.000,00
15 452 27 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento 68.000,00 68.000,00
15 452 28 Programa de Apoio a Associagoes e Sindicatos 210.000,00 210.000,00
15 606 Extensao Rural 22.000,00 140.000,00 162.000,00
15 606 27 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento 22.000,00 140.000,00 162.000,00
15 695 Turismo 50.000,00 350.000,00 400.000,00
15 695 24 Programa de Apoio ao Turismo 50.000,00 350.000,00 400.000,00
15 752 Energia Elétrica 86.000,00 86.000,00
15 752 27 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento 86.000,00 86.000,00
17 Saneamento 150.000,00 622.805,95 772.805,95
17 512 Saneamento Basico Urbano 150.000,00 622.805,95 772.805,95
17 512 36 Programa de Infrestrutura e Desenvolvimento da Saude 150.000,00 622.805,95 772.805,95
18 Gestdo Ambiental 128.000,00 100.000,00 228.000,00
18 541 Preservacao e Conservacao Ambiental 128.000,00 100.000,00 228.000,00
18 541 30 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Agricola 128.000,00 100.000,00 228.000,00
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Anexo 8 da Lei N° 4.320/64 - Demonstrativo da Despesa por Fungoes, Subfuncoes e Programas, Conforme o Vinculo com os Recursos

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Codigo Especificacdo ordinario Vinculado Total
20 Agricultura 1.604.500,00 55.000,00 1.659.500,00
20 122 Administragao Geral 1.049.000,00 1.049.000,00
20 122 29 Programa de Gestao e Funcionamento Agricultura 1.049.000,00 1.049.000,00
20 334 Fomento ao Trabalho 97.000,00 25.000,00 122.000,00
20 334 31 Programa Desenvolvimento ao Fomento das Cadeias Produtivas 17.000,00 25.000,00 42.000,00
20 334 32 Programa Operacgao Trabalho Agricultura 80.000,00 80.000,00
20 544 Recursos Hidricos 228.500,00 228.500,00
20 544 29 Programa de Gestdo e Funcionamento Agricultura 189.500,00 189.500,00
20 544 30 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Agricola 39.000,00 39.000,00
20 605 Abastecimento 90.000,00 90.000,00
20 605 29 Programa de Gestdo e Funcionamento Agricultura 90.000,00 90.000,00
20 606 Extensdo Rural 140.000,00 30.000,00 170.000,00
20 606 29 Programa de Gestao e Funcionamento Agricultura 120.000,00 120.000,00
20 606 30 Programa de Infraestrutura e Desenvolvimento Agricola 20.000,00 30.000,00 50.000,00
27 Desporto e Lazer 173.000,00 610.000,00 783.000,00
27 812 Desporto Comunitario 173.000,00 610.000,00 783.000,00
27 812 13 Programa Esporte, Salde e Lazer 63.000,00 63.000,00
27 812 14 Programa de Infra Estrutura Desportista 110.000,00 610.000,00 720.000,00
28 Encargos Especiais 910.000,00 910.000,00
28 843 Servico da Divida Interna 265.000,00 265.000,00
28 843 6 Encargos Sociais 265.000,00 265.000,00
28 845 Outras Transferéncias 645.000,00 645.000,00
28 845 6 Encargos Sociais 645.000,00 645.000,00
99 Reserva de Contingéncia 371.000,00 371.000,00
99 999 Reserva de Contingéncia 371.000,00 371.000,00
99 999 99 Reserva de Contingéncia 371.000,00 371.000,00
Total 26.959.373,15 13.733.679,01 40.693.052,16

TOTAL GERAL 26.959.373,15 13.733.679,01 40.693.052,16

Entidades Consolidadas: Camara Municipal de Campo Grande (Dados Externos até 2018), Prefeitura Municipal de Campo Grande, Fundo Municipal de Satide de Campo Grande, Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Grande, Camara Municipal de Campo Grande

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal
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Anexo 9 da Lei N° 4.320/64 - Demonstrativo da Despesa por Org3os e Funcoes

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Orgaouni dade Orcamentaria Legislativa Judiciaria Essencial a Justica Administracio Defesa Nacional
2000 - Poder Executivo 2.689.500,00
2001 - Gabinete do Prefeito 752.000,00]
2002 - Sec. Mun. do Desenvolvimento Economico 137.000,00|
2003 - Sec. Mun. da Adm. e Recursos Humanos 1.135.000,00
2004 - Sec. Mun. de Trib. Fin. e Planejamento 576.000,00]
2005 - Controladoria Geral do Municipio 89.500,00
1000 - Camara Municipal de Campo Grande 993.065,00
1001 - Camara Municipal de Campo Grande 993.065,00
Total 993.065,00 2.689.500,00|
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Anexo 9 da Lei N° 4.320/64 - Demonstrativo da Despesa por Org3os e Funcoes

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Saude

Orgao
Unidade Orcamentaria

Seguranca Publica

Relacoes Exteriores

Assisténcia Social

Previdéncia Social

10.497.698,76

3000 - Fundo de Saude
3001 - Sec. Mun. da Salde

4000 - Fundo de Assisténcia Social

2.982.210,62
2.982.210,62

2.982.210,62

10.497.698,76

10.497.698,76

4001 - Sec. Mun. do Desenvolvimento Social

Total




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

Rua Antonio Martins Veras, 65 - Centro - 59.680-000 - Campo Grande/ RN
CNPJ: 08.084.014/0001-42 Fone: (84)3362-2900
http://campogrande.rn.gov.br,

adm.pmcgrn@gmail.com

Usuario: Alferes Xavier

Chave de Autenticagdo

2581-5648-901

Pagina
3/5

Anexo 9 da Lei N° 4.320/64 - Demonstrativo da Despesa por Org3os e Funcoes

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Orgaouni dade Orcamentaria Trabalho Educacio Cultura %Ii?:joasn?aa Urbanismo
2000 - Poder Executivo 140.000,00
2002 - Sec. Mun. do Desenvolvimento Economico 140.000,00
2006 - Sec. Mun. Sec. Mun. da Educ. Esporte Cult. e Lazer 13.419.971,83 685.000,00
2007 - Sec. Mun. de Obras, Urbanismo e Servs Publicos 4.541.300,00
2008 - Sec. Mun. da Agric. Meio Amb. Rec. Hid. e Ab 20.000,00
Total 140.000,00 13.419.971,83 685.000,00 4.561.300,00
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Anexo 9 da Lei N° 4.320/64 - Demonstrativo da Despesa por Orgaos e Fungoes
Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020
Orgao . Habitac&o Saneamento Gestio Ambiental |Ciéncia e Tecnologia Agricultura
Unidade Orcamentaria
2000 - Poder Executivo 228.000,00 1.659.500,00
2008 - Sec. Mun. da Agric. Meio Amb. Rec. Hid. e Ab 228.000,00 1.659.500,00
3000 - Fundo de Saude 772.805,95]
3001 - Sec. Mun. da Salde 772.805,95
Total 772.805,95 228.000,00 1.659.500,00
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Anexo 9 da Lei N° 4.320/64 - Demonstrativo da Despesa por Org3os e Funcoes

Valores em R$ - Periodo: Orcamento/2020

Orgao

Reserva de

Unidade Orcamentéria Transporte Desporto e Lazer | Encargos Especiais Contingéncia Total
2000 - Poder Executivo 25.076.271,83
2001 - Gabinete do Prefeito 752.000,00
2002 - Sec. Mun. do Desenvolvimento Economico 277.000,00
2003 - Sec. Mun. da Adm. e Recursos Humanos 910.000,00 2.045.000,00
2004 - Sec. Mun. de Trib. Fin. e Planejamento 576.000,00
2005 - Controladoria Geral do Municipio 89.500,00
2006 - Sec. Mun. Sec. Mun. da Educ. Esporte Cult. e Lazer 783.000,00 14.887.971,83
2007 - Sec. Mun. de Obras, Urbanismo e Servs Publicos 4.541.300,00
2008 - Sec. Mun. da Agric. Meio Amb. Rec. Hid. e Ab 1.907.500,00
99000 - Reserva de Contigéncia 371.000,00 371.000,00
99001 - Reserva de Contigéncia 371.000,00 371.000,00
3000 - Fundo de Saude 11.270.504,71
3001 - Sec. Mun. da Saude 11.270.504,71
4000 - Fundo de Assisténcia Social 2.982.210,62
4001 - Sec. Mun. do Desenvolvimento Social 2.982.210,62
1000 - Camara Municipal de Campo Grande 993.065,00
1001 - Camara Municipal de Campo Grande 993.065,00
Total 783.000,00 910.000,00 371.000,00 40.693.052,16

Resumo

Total das Fungoes
TOTAL GERAL

40.693.052,16
40.693.052,16

Entidades Consolidadas: Camara Municipal de Campo Grande (Dados Externos até 2018), Prefeitura Municipal de Campo Grande, Fundo Municipal de Satide de Campo Grande, Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Grande, Camara Municipal de Campo Grande

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal
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