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PORTARIA N° 64/2018 — GP
“Efetua a remogéao de Servidor publico e
da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO
GRANDE, ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribuicdes que
Ihe sé@o conferidas por lei, e,

Considerando ser 0 servidor
publico MANOEL PAULO DE
AQUINO, (RG n° 905.134 — SSP/RN,
CPF: 453.268.944-91 e matricula n°
000460) ocupante do cargo publico
efetivo de Porteiro;

Considerando a necessidade imperiosa
de um (a) servidor (a) (PORTEIRO) para
exercer suas funcdes junto a Secretaria
Municipal da Saude — Posto de Saude
Francisca Chiquinela Jacome;

Considerando que o Municipio reveste-
se de poderes e de forca para cumprir as
suas finalidades, ou seja, corresponder a
responsabilidade tutelar de que esta
investido, genérica e especificamente,
para garantir a normal execucdo do
Servico Publico e o bem-estar aos
municipes;

Considerando, ademais, que o (a)
servidor (a) publico ndo goza de
inamovibilidade e que a remocdo dos
servidores ocorre, td0 e somente para
melhor atender o interesse publico e a

remocao é ato discriciondrio da gestéo
municipal;

Considerando que é licito a
Administracéo Publica Municipal
proceder ao remanejamento do local de
trabalho de seus servidores por decisdo
unilateral, quando este n&o acarreta
necessariamente a mudanca de
residéncia do servidor;

Considerando, ao final, que é dever do
Administrador Pdblico primar pelos
principios da publicidade, legalidade,
impessoalidade, moralidade e eficiéncia
administrativa, tal como plasmado no
artigo 37 da Constituicho Federal de
1988;

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica determinada a remocéo
do servidor Manoel Paulo de
Aquino (RG n°905.134 — SSP/RN, CPF:
453.268.944-91 e matricula n°
000460), ocupante do cargo publico
efetivo de Porteiro, da Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos para Secretaria Municipal da
Saude - Posto de Saude Francisca
Chiquinela Jacome, onde exercera na
plenitude as suas fun¢fes de praxe, sem
prejuizo remuneratério.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cBes em contrario.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Campo Grande/RN, 16 de abril de 2018.

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal
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LEI'N° 351, DE 11 DE ABRIL DE 2018

Fixa o valor do salario minimo vigente no
exercicio de 2018, no ambito do
municipio de Campo Grande e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
CAMPO GRANDE, Estado do Rio
Grande do Norte no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. O salario minimo vigente
para o exercicio de 2018 passa a
corresponder ao valor de R$ 954,00
(novecentos e cinquenta e quatro reais),
referente a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico: O valor fixado
no caput deste artigo podera ser pago
proporcionalmente as horas trabalhadas,
de acordo com a lotacdo do servidor.

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario, com efeitos
financeiros retroativos a 1° de janeiro de
2018.

Campo Grande/RN, 11 de abril de 2018.

Manoel Fernandes de Goéis Veras
Prefeito Constitucional

LEI N° 352, DE 17 DE ABRIL 2018

Estabelece modificacdo/alteragdo na nomenclatura
do cargo de Coordenador para Diretor de Creche e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO
GRANDE, Estado do Rio Grande do Norte no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1°— A lei 228, de 14 de marco de 2013,
em seu art. 6°, inciso V, alinea a, 5, passaré a ter a
seguinte redagéo.

“‘Art. 6°. S&o o6rgdos vinculados ao
Gabinete do Prefeito e as secretarias municipais:

V - Secretaria municipal de Educacéo, Esporte,
Cultura e Lazer.

a) Secretaria municipal de
esporte, cultura e lazer.

educacéo,

4. ;
5) Diretor de Creche”.

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Campo Grande/RN, 17 de abril de 2018.

Manoel Fernandes de Gdis Veras
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
CNPJ N° 08.084.014/0001-42
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA n° 71/2018

O Prefeito Municipal de Campo Grande, Estado do

Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Artigo 1°. Instituir Comissdo de Selecdo do
Processo Seletivo simplificado 02/2018, da Secretaria Municipal de Educacéo

Cultura Esporte e Lazer, composta pelos seguintes membros:

1°. José Jales de Souza (PRESIDENTE).
2°. Jozenildo Morais (MEMBRO)
3°. Rosilene Bezerra Santos de Barros (MEMBRO)

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao

MANOEL FERNANDES DE GOIS VERAS
PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE/RN

Rua Anténio Veras, n° 65, centro de Campo Grande


http://campogrande.rn.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
CNPJ N° 08.084.014/0001-42
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 03/2018, DE 24 DE ABRIL DE 2018

Institui 0 regulamento para a realizacdo de processo
seletivo simplificado 02/2018 no ambito da
administracao direta do poder executivo municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, Estado
do Rio Grande do Norte, Republica Federativa do Brasil, no uso das suas
atribuigcbes Constitucionais e legais.

RESOLVE:

1° Fica instituido o regulamento, edital 02/2018, para a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado 02/2018 no ambito da
Administracdo Direta do Poder Executivo Municipal, com vistas a selecdo de
pessoal para a admissao em fungdes publicas temporarias.

Art. 2° Durante as fases do Processo Seletivo Simplificado
serdo observados os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da
Constituicdo da Republica.

Art. 3° O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em
conformidade com a Constituicdo da Republica e Leis Municipais que
dispuserem sobre as matérias relacionadas.

Campo Grande, 24 de abril de 2018.

Manoel Fernandes de Gois Veras
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Antdnio Veras, n° 65, centro de Campo Grande


http://campogrande.rn.gov.br/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
CNPJ N° 08.084.014/0001-42
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ESPORTE E LAZER

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 02/2018

Campo Grande/RN, 24 abril de 2018
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2018

A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO, da
Prefeitura Municipal de Campo Grande, Estado do Rio Grande do Norte, constituida
e des{gnada através da Portaria N° 71/2018, de 24 de Abril de 2018, do Iimo.
Prefeito Manoel de Gois Véras, Chefe do Poder Executivo Municipal, torna publico o
edital de selecdo simplificada para constituicio do banco de Mediadores da
Aprendizagem e Facilitadores voluntarios para o Programa Novo Mais Educacéao,
instituido pela Portaria MEC n° 1.144/2016 e regido pela Resolucdo FNDE n°
17/2017. Este estara aberto para estudantes de graduacdo e cursos técnicos dos
Institutos Federais e das Universidades publicas e/ou particulares, e/ou graduandos,
como também, pessoas com Ensino Médio e conhecimento comprovado, nas areas

de atividades do Programa.

1. DO PROGRAMA

1.1 O Programa Novo Mais Educacéo tem por finalidade melhorar a aprendizagem
em lingua portuguesa e matematica no ensino fundamental, por meio da ampliacédo
da jornada escolar de criancas e adolescentes. Além de contribuir para o
desenvolvimento de atividades nos campos de artes, cultura, esporte e lazer,
impulsionando a melhoria do desempenho educacional mediante a complementacao

da carga horaria quinze horas semanais no turno e contra turno escolar.
1.2 O Programa tem por finalidade contribuir para a:

| - Alfabetizacdo, ampliacdo do letramento e melhoria do desempenho em lingua
portuguesa e matematica das criancas e dos adolescentes, por meio de

acompanhamento pedagdgico especifico;
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Il - Reducdo do abandono, da reprovacédo, da distorcdo idade/ano, mediante a
implementacdo de acbes pedagdgicas para melhoria do rendimento e desempenho

escolar;

[l - Melhoria dos resultados de aprendizagem do ensino fundamental, nos anos
iniciais e finais;

IV - Ampliag&o do periodo de permanéncia dos alunos na escola.

1.3 O Programa Novo Mais Educacdo € implementado nas escolas publicas de
ensino fundamental, por meio de articulacdo institucional e cooperacdo com a
secretaria municipal de educacéo, mediante apoio técnico e financeiro do Ministério
da Educacéo - MEC.

2. DA SELECAOQO

2.1 A selecdo destina-se ao preenchimento de vagas para Mediadores da
Aprendizagem e Facilitadores no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de

CAMPO GRANDE/RN, a serem distribuidas nas escolas municipais.

2.1.1 O Mediador da Aprendizagem sera o responsavel pelas atividades de
acompanhamento pedagdégico, promovendo a aprendizagem dos alunos nos

componentes de Lingua Portuguesa e Matematica.

2.1.2 O facilitador € o responsavel pela realizacdo das atividades escolhidas pelas

escolas nos campos das artes, cultura, esporte e lazer.
2.2 Serao considerados 0s seguintes critérios para a selecao:

2.2.1 Dos Mediadores da Aprendizagem:

- Ser brasileiro;

- Ser residente no municipio de Campo Grande/RN;
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- Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscri¢éo;
- Ter no minimo o Ensino Médio;
- Ter, no minimo, formac¢ado em um dos campos:

v' Magistério completo;

v' Licenciatura em Pedagogia, Letras ou Matematica;

v/ Estar cursando Pedagogia, Letras ou Matematica;

- Possuir cursos e/ou habilidades comprovadas vinculadas a pratica de sala de

aula;

- Na&o possuir vinculo funcional, empregaticio, nem exercer cargo em comissao

na Prefeitura Municipal de Campo Grande/RN.
2.2.2 Dos Facilitadores:
- Ser brasileiro;
- Ser residente no municipio de Campo Grande/RN
- Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscri¢céo;
- Ter no minimo o Ensino Médio ou magistério;

- Possuir cursos e/ou habilidades comprovadas vinculadas a pratica

educacionais nos campos das artes, cultura, esporte e/ou lazer;

- Na&o possuir vinculo funcional, empregaticio, nem exercer cargo em comissao

na Prefeitura Municipal de Campo Grande/RN.

2.3 O Processo Seletivo Simplificado para Mediadores de Aprendizagem e
Facilitadores serd executado pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de

Campo Grande/RN através da Comissao Especial de Processo Seletivo Publico.

2.4 Poderao participar do processo seletivo: Preferencialmente estudantes do curso
de Formacédo de docentes, estudantes dos Institutos Federais e de graduacdo das
Universidades publicas e/ou particulares, e/ou graduandos e pessoas da

5
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comunidade com conhecimento, nas areas de atividades do Programa, conforme

estabelecido no Anexo |.

3. DAS ATRIBUICOES DOS MEDIADORES DA APRENDIZAGEM E
FACILITADORES VOLUNTARIOS DO PROGRAMA

3.1 As atividades desempenhadas pelo Mediador da Aprendizagem e Facilitador
serdo consideradas de natureza voluntaria na forma definida na Lei n° 9.608, de 18
de fevereiro de 1998, sendo obrigatoria a celebracdo do Termo de Adeséo e

Compromisso do Voluntario.

3.2 Considera-se servico voluntario, a atividade ndo remunerada, que tenha
objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia

social, inclusive mutualidade.

3.3 O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacéo de natureza

trabalhista previdenciaria ou afins.

3.4 O voluntario sera ressarcido pelas despesas com transporte e alimentacdo para

desenvolvimento das atividades conforme determina a Resolu¢cdo FNDE n° 17/2017.
3.5 Atribuicdes do Mediador da Aprendizagem e Facilitador voluntarios:

- Participar do planejamento das atividades juntamente com o(a) Articulador(a)

do Programa na escola e Coordenador municipal;

- Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do

programa previstas na Resolu¢cdo FNDE n°® 17/2017;

- Ministrar conteddos previamente preparados utilizando metodologia
adequada a faixa etaria, conforme orientacdo do Ministério da Educacado e da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de CAMPO GRANDE/RN;
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Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o

controle da frequéncia,

Trabalhar de forma articulada com os professores da escola para promover a
aprendizagem dos alunos nos componentes de Lingua Portuguesa e
Matematica, utilizando, preferencialmente, tecnologias e metodologias
complementares as ja empregadas pelos professores em suas turmas. (Mais

especifico ao Mediador de Aprendizagem)

Elaborar e apresentar a coordenacéo, relatério dos contetdos e atividades
realizadas mensalmente conforme fichas modelos apresentadas pelo
FNDE/MEC,;

Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigactes

junto ao Programa.

4. DO RESSARCIMENTO

4.1 O Mediador da Aprendizagem e Facilitador voluntarios serdo ressarcidos pelas

despesas com transporte e alimentacdo, mediante apresentacdo de relatorios de

execucdo das atividades e conforme determina a Resolucdo FNDE n° 17/2017.

Sendo:

4.1.1 Para o Mediador da Aprendizagem

| - R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por més, por turma de acompanhamento

pedagdgico, para escolas urbanas;

I — R$ 225,00 (duzentos e vinte e cinco reais) por més, por turma de

acompanhamento pedagdgico, para escolas da Zona Rural,

4.1.2 Para o(a) Facilitador(a):
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| - R$ 80,00 (oitenta reais) por més, por turma das atividades nos campos das artes,

cultura, esporte e/ou lazer, para escolas urbanas.

Il - R$ 120,00 (Cento e vinte reais) por més, por turma das atividades nos campos

das artes, cultura, esporte e/ou lazer, para escolas Rurais.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacéo tacita das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nédo podera alegar

desconhecimento.

5.2 No ato da inscricdo o candidato fard a opcao pela atividade de atuacédo, de

acordo com o especificado neste Edital.

5.3 As inscri¢cdes serdo efetuadas na Sede da Secretaria Municipal de Educacéo de
Campo Grande/RN, localizada na Praca Coronel Pompeu Jacome, S/N, Pavimento
Superior do Banco do Brasil, Centro, das 7h30min as 11h30min, nos dias 27 de
abril de 2018 e 30 de abril 2018.

5.4 N&o seré cobrada taxa de inscricao.
5.5 No ato da inscricdo o candidato devera entregar os seguintes documentos:

- Ficha de inscricdo devidamente preenchida, com todos os dados solicitados,

sem emendas e/ou rasuras (Anexo ll);
- Curriculum vitae simplificado (Anexo 1V);

- Declaracdo de experiéncia na atuacdo do Programa Mais Educacao,

expedida pela escola na qual prestou servico (caso possua);

- Fotocoépias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentacdo dos

originais para fins de conferéncia:
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| - Carteira de Identidade (frente e verso);

Il - CPF;

lIl - Comprovante de residéncia;

IV - Diploma de graduacao na area de atuacado (caso possua);

V - Declaracdo de graduando, em cursos na area de atuacdo (caso esteja

cursando);

VI - Diploma ou declaracdo acompanhada de historico que comprove a concluséo do

Ensino Médio;

VII - Certificado de cursos de aperfeicoamento profissional na area de atuagcdo com

no minimo 20 horas (caso possua);
VIII- Certificados e cursos diversos na area de educacéao

5.6 As informacbes prestadas na ficha de inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Comissdo no

direito de exclui-lo, caso constate informa¢gdes ndo comprovadas.
5.7 Nao seréo aceitos documentos apds o ato da inscricao.

5.8 Sera entregue ao candidato o comprovante de inscricdo do Processo Seletivo

Simplificado (anexo llI).

5.9 Serédo eliminados os candidatos que nao apresentarem a documentacdo acima

exigida.

5.10 Apéds a publicacdo do deferimento/indeferimento, das inscricbes o candidato,
gue nao constar da relacao divulgada no edital de deferimento, dispde de 24 (vinte e
quatro) horas da publicacdo do mesmo, para interpor recurso, junto a COMISSAO
ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO, entidade executora do processo
seletivo simplificado, objeto do presente edital, através do modelo disposto do
Anexo V, que deverd ser entregue na Secretaria Municipal de Educacdo a

Comissao do Seletivo.
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5.11 Apds recurso, a confirmacao ou ndo da inscricdo sera publicada e, igualmente
confirmada através do site oficial da prefeitura municipal de Campo Grande, no dia
07 de maio de 2017.

6. DA SELECAO

6.1 A Secretaria Municipal da Educacdo por intermédio do Prefeito Municipal
instituira Comissédo da Selecdo Publica dos Voluntarios do Programa Novo Mais
Educacao, através de Portaria especifica, a qual sera responsavel por coordenar

todo o processo seletivo.

6.2 A selecdo se dara por uma unica etapa classificatoria e eliminatéria, a saber:
AVALIACAO CURRICULAR E DOCUMENTAL, realizada através da andlise de
titulos e Curriculo, cuja pontuacdo maxima sera 100 (Cem) pontos de acordo com o

guadro a seguir:

QUADRO DE PONTUACAO DENOMINACAO PONTUACAO
Diploma de Graduacéo na area de atuacao. 30 PONTOS
Declaracéo de graduando (em cursos na area de atuacao). 20 PONTOS

Diploma ou declaracdo acompanhada de histérico que comprove

_ . 10 PONTOS
a concluséo do Ensino Médio.
Certificado de cursos de aperfeicoamento profissional na area de
. 20 PONTOS
atuacado com no minimo 20 horas.
Declaracao de experiéncia na atuacédo no Programa Mais
10 PONTOS

Educacao (expedida pela escola na qual prestou servicos).

10
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Certificados e cursos diversos na area da educacao. 10 PONTOS

6.3 O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.

6.4 O resultado sera organizado e publicado no site e mural da Prefeitura Municipal
de Campo Grande/RN no endereco: (http://campogrande.rn.gov.br/).

6.5 Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato

que:

a) atingir maior pontuagcdo no que se refere a experiéncia na atuacdo no Programa

Mais Educacéo.
b) Caso permaneca o empate, tenha a maior idade.

6.6 Todos os candidatos habilitados que atingirem 50% dos pontos serdo
considerados aprovados constituindo assim o0 banco de Mediadores da
Aprendizagem e Facilitadores voluntarios do Programa Novo Mais Educacao de
Campo Grande/RN. A convocacédo para o contrato de trabalho obedecera a ordem
de classificacdo final dos(as) candidatos(as) e a necessidade da Administracao
Publica municipal, e sera publicado no quadro de avisos da secretaria municipal de

educacdo de Campo Grande e no diario oficial do municipio.

6.7 O resultado final deste Processo Seletivo e sua homologacdo seréo
divulgados em 14/05/2018 no site da Prefeitura Municipal de Campo Grande/RN

no endereco: (http://campogrande.rn.gov.br/).

7. DOS RECURSOS

7.1 O candidato podera apresentar recurso contra o resultado preliminar da prova de

titulos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da divulgacéo do resultado;

11
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7.2 O recurso deverd ser interposto por requerimento (modelo do anexo VI)
entregue na Secretaria Municipal de Educacdo, a Comissdo do Seletivo que

determinara o seu processamento;

7.3 Dele devera constar o nome do candidato, nimero de inscricdo, numero do

documento de identidade, cargo pretendido e as razdes da solicitagcao;
7.4 Feita a reviséo sera publicado o resultado final com as eventuais alteracoes;

7.5 N&o sera aceito recurso presencialmente, nem fora dos padrbes e prazos

estabelecidos neste Edital;

7.6 Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo do fato que
Ihe deu origem e que possuirem argumentacao logica e consistente que permita sua

adequada avaliacao pela Administracao;

7.7 O recurso interposto fora do prazo acima especificado, ndo sera apreciado, por

ser intempestivo;

7.8 A Secretaria Municipal de Educacdo constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos

adicionais.

7.9 Recursos cujo teor desrespeite a banca ou qualquer dos envolvidos no certame

serao liminarmente indeferidos.

8. DA LOTACAO

8.1 A lotacdo obedecera a ordem decrescente de classificacdo dos candidatos

aprovados na selecéo e o atendimento dos critérios estabelecidos neste Edital.

8.2 Os candidatos aprovados serdo lotados na escola para a qual se inscreveu e

para exercer a atividade para qual foi selecionado.

12
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8.3 Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes neste Edital,
assinardo o Termo de Compromisso para prestarem as atividades como Mediador
da Aprendizagem e Facilitador voluntérios, nas escolas da Rede Municipal de
Ensino de Campo Grande/RN por um periodo estabelecido pela direcdo escolar,
sendo revogado automaticamente em caso de realizacdo de novo processo seletivo,

ou por solicitagcao da direcao da instituicao.

8.4 Em caso de desisténcia sera convocado para lotacdo, o candidato classificado

segundo a ordem decrescente de pontos.

9. DISPOSICOES GERAIS:

9.1 Toda a execucao do programa sera monitorada através de sistema proprio do
FNDE/MEC no qual os convocados deverdo apresentar as devidas informacdes

solicitas no andamento do programa.

9.2 As Unidades Escolares Municipais de Campo Grande/RN, por terem aderido a
ampliacdo da jornada de 15 horas, terdo a carga horaria do campo
Acompanhamento pedagodgico, organizada da seguinte forma: 8 (oito) horas,
necessariamente, distribuidas em 4 (quatro) horas de Lingua Portuguesa e 4
(quatro) horas de Matematica. As 7 (sete) horas restantes serdo distribuidas em trés
outras Atividades Complementares do Campo: Artes, Cultura, Esporte e Lazer,
conforme plano de atendimento da escola cadastrado no sistema do PDDE
interativo. De forma que poderéo ser distribuidas igualmente em 2 (duas) horas e 20

(vinte) minutos cada, ou duas atividades de 2 (duas) horas e uma de 3 (trés) horas.

9.3 A quantidade de turmas de cada monitor dependera da agenda de atividades da
escola e da disponibilidade de tempo do monitor e o previsto na Resolugdo n°
17/2017.

13
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9.4 Os candidatos selecionados deverdo participar de uma formacdo inicial e
continuada para desempenho de suas atribuicées, em local e data a ser definido

posteriormente.

9.5 O monitor podera ser desligado a qualquer tempo, por desejo manifesto por
oficio a direcdo e coordenacdo da escola onde desempenha suas atribui¢oes.

9.6 O monitor podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de pratica de atos de

indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional.

9.7 Os casos omissos deste Edital seréo resolvidos pela Comissdo Especial do
Processo Seletivo Publica para Voluntarios do Programa Mais Educacdo de Campo
Grande/RN

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal de Campo Grande/RN.

Comissao Especial de Processo Seletivo, em 20 de abril 2018.

José Jales de Souza
PRESIDENTE

Jozenildo Morais
MEMBRO

Rosilene Bezerra Santos de Barros
MEMBRO
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DITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2018

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

w )
CARGO VENCIMENTO ESCOLA ; ;D:
>

Mediador de Aprendizagem | R$ 150,00 (por turma | Escola  Municipal  Professor | 01

— Lingua Portuguesa em escolas urbanas) Joaquim Leal Pimenta
(Codigo A01)

Mediador de Aprendizagem | R$ 150,00 (por | Escola  Municipal  Professor | 01
— Matematica turma em escolas | Joaquim Leal Pimenta
(Cddigo A02) urbanas)

Facilitador - Danca R$ 80,00 (por turma | Escola  Municipal  Professor | 01
(Cddigo A03) em escolas urbanas) | Joaquim Leal Pimenta
Facilitador — Iniciacéo R$ 80,00 (por turma | Escola  Municipal  Professor | 01

Musical/banda/canto coral | em escolas urbanas) | Joaquim Leal Pimenta

(Cédigo A04)
Facilitador - Educacdo R$ 80,00 (por turma | Escola  Municipal  Professor | 01
Ambiental (horta escolar, em escolas urbanas) | Joaquim Leal Pimenta
jardinagem, economia solidaria)
(Cddigo A05)
Mediador de Aprendizagem | R$ 150,00 (por turma | Escola  Municipal Professora | 01
— Lingua Portuguesa em escolas urbanas) Iéda Medeiros Dantas Saldanha
(Cédigo B0O1)

Mediador de Aprendizagem | R$ 150,00 (por turma | Escola Municipal Professora | 01
— Matematica em escolas urbanas) Iéda Medeiros Dantas Saldanha
(Cédigo B02)

Facilitador - Danca R$ 80,00 (por turma | Escola  Municipal Professora | 01
(Cédigo B03) em escolas urbanas) | 1éda Medeiros Dantas Saldanha
Facilitador — Teatro/Préticas | R$ 80,00 (por turma | Escola Municipal Professora | 01
Circenses em escolas urbanas) | 1éda Medeiros Dantas Saldanha

(Cédigo B04)
Facilitador — Iniciacdo R$ 80,00 (por turma | Escola Municipal Professora | 01

Musical/banda/canto coral | em escolas urbanas) | 1éda Medeiros Dantas Saldanha
(Cédigo BO5)

Mediador de Aprendizagem | R$ 225,00 (por turma | Escola Municipal do Bom Jesus | 01

— Lingua Portuguesa em escolas rurais)
(Cédigo C01)
Mediador de Aprendizagem | R$ 225,00 (por turma | Escola Municipal do Bom Jesus | 01
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— Matematica em escolas rurais)
(Cddigo C02)
Facilitador - Futsal R$ 120,00 (por turma | Escola Municipal do Bom Jesus | 01
(Cddigo C03) em escolas rurais)
Facilitador — Educagéo R$ 120,00 (por | Escola Municipal do Bom Jesus | 01
Ambiental (horta escolar, turma em escolas
jardinagem, economia solidaria) | ryrais)
(Cddigo C04)
Facilitador - Capoeira R$ 120,00 (por turma | Escola Municipal do Bom Jesus | 01
(Codigo C05) em escolas rurais)

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal de Campo Grande/RN.

Comisséao Especial de Processo Seletivo, em 20 de abril 2018.

José Jales de Souza

PRESIDENTE

Jozenildo Morais

MEMBRO

Rosilene Bezerra Santos de Barros

MEMBRO
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2018

ANEXO 11

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

NOME COMPLETO:

CARGO PLEITEADO:

CODIGO: | INSCRICAO N°:

ENDERECO:

TELEFONE: | EMAIL:

TITULO CH
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2018

ANEXO I

COMPROVANTE DE ISNCRI(}AO
Via da Comisséao

NOME COMPLETO:

INSCRICAO N°

RG: |CPP
ENDERECO:

TELEFONE: |EMAH;

CARGO PLEITEADO: ( ) MEDIADOR DE APRENDIZAGEM - CcODIGO:

( )FACILITADOR - CODIGO:
OBS: Ao optar pelo cargo o candidato devera preencher o codigo do cargo pleiteado conforme descrito no
quadro de vagas especificas do Anexo I.

DECLARACAO
Declaro estar ciente e de acordo com as normas constantes do Edital de Processo Seletivo
Simplificado de n® 003/2018, bem como que os dados informados sdo expressdo de verdade e de minha
inteira responsabilidade, declarando ainda que em caso de convocagdo, assumo 0 compromisso de
apresentar-me no prazo estabelecido no Edital, para contratacdo e posse, ciente de que se ndo o fizer
estarei automaticamente eliminado (a) do concurso.

CAMPO GRANDE/RN, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

<
COMPROVANTE DE ISNCRIQAO
Via do Candidato
NOME COMPLETO:
CPF: | INSCRICAO N°:
CARGO PLEITEADO: CODIGO:

OBSERVACAO:

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes e orientacbes para o
processo seletivo simplificado no site da Prefeitura Municipal de CAMPO GRANDE/RN no endereco:
http://campogrande.rn.gov.br/

CAMPO GRANDE/RN, / /

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA COMISSAO
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°003/2018

ANEXO IV
MODELO DE CURRICULUM VITAEE SIMPLIFICADO

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:
FILIACAO:

NASCIMENTO: _ [/ |/ NATURALIDADE: FOTO
ESTADO CIVIL: CPF.: _

ID: DATA EXPEDICAO: _ /| |/

ENDERECO:

TELEFONE: EMAIL:

| OBJETIVO

(Cargo pretendido)

FORMACAO ACADEMICA

- CURSO:

INSTITUICAO: ANO DE CONCLUSAO:
- GRADUACAO:

INSTITUICAO: ANO DE CONCLUSAO:
- POS-GRADUACAO:

INSTITUICAO: ANO DE CONCLUSAO:

CAPACITACAO PROFISSIONAL - (qualificacBes e atividades complementares)

(Descricéo; local; ano de concluséo do Curso ou Atividade.)
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(Curso; Instituicdo; ano de conclusdo do Curso ou Atividade.)

\ INFORMACOES ADICIONAIS
(Descricéao das informagdes Adicionais)

| DISPONIBILIDADE

APRESENTACAO

Ex.:
Prezados Senhores,
Venho por meio deste encaminhar a essa Comissdo, meu Curriculum para vossa
apreciacdo, tendo em vista meu interesse em
Local e data.
Atenciosamente,

Assinatura
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2018

ANEXO V

REQUERIMENTO DE ESCLARECIMENTO SOBRE INDEFERIMENTO DE
INSCRICAO

A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Nome , Endereco
estado civil , Profisséo :
portador do RG n’ » vem pelo presente requerer esclarecimentos
sobre o indeferimento de sua inscricdo de n° para 0 cargo de
Caodigo , no Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura

Municipal de CAMPO GRANDE/RN, com organizagéo e realizacio desta COMISSAO, para

que surta seus efeitos legais.

CAMPO GRANDE/RN, de de 2018.

Assinatura do Requerente

Recebidoem: /[
Assinatura do responsavel pelo recebimento:

() Defiro a proposicao Observacao:
() Indefiro a proposicéo

Pref. Mun. CAMPO GRANDE/RN-CEPSP, de de 20I8.

Presidente
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2018
ANEXO VI

REQUERIMENTO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS/ RESULTADO
PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS

Nome do Candidato:

N° de Inscrigio: N° do RG:

Cargo pleiteado: Cddigo:

Razbes da solicitacéo:

CAMPO GRANDE/RN, / /

Local e Data Assinatura
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2018

ANEXO VII
CRONOGRAMA
DESCRICAO DIA/PERIODO
Inscricbes De 27 e 30 de abril de 2018
Deferimento de Inscri¢des Dia 03 de maio de 2018
Interposicéo de recursos Dia 04 de maio de 2018
Resultado da Analise de recursos Dia 07 de maio de 20I8
Resultado preliminar da Prova de Titulos Dia 09 de maio de 2018
Interposicéo de Recursos Dia 10 de maio de 2018
Resultado Final (Homologacéo) Dia 14 de maio de 2018

Manoel Fernandes de Gois Veras
Prefeito Municipal de Campo Grande/RN.

Comisséao Especial de Processo Seletivo, em 24 de abril 2018.

José Jales de Souza
PRESIDENTE

Jozenildo Morais
MEMBRO

Rosilene Bezerra Santos de Barros
MEMBRO
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