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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacéo de servigos comuns de Contratacdo de Servicos de Assistente Social para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo deste municipio de Campo
Grande/RN, no periodo de 12, conforme especificacdes detalhadas neste Termo de
Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratacdo se justifica pela necessidade de contratacdo de um(a)
Assistente Social para a Secretaria Municipal de Educacdo de Campo Grande/RN é um
investimento fundamental para a garantia da qualidade do ensino e do bem-estar de todos
os envolvidos no processo educativo. A atuacdo desse profissional contribuird para a
construcdo de uma escola mais  justa, inclusiva e  humanizada.
2.2. O servigo e considerado comum conforme definido no 81° do art. 6° da Lei
14.133/2021, sendo padronizado e amplamente disponivel no mercado.

2. ESPECIFICACOES DO SERVICO
3.1. O servico devera atender as seguintes condicdes:

Atendimento individual e familiar: Realiza atendimentos individualizados com
estudantes e suas familias, identificando e analisando situacdes de vulnerabilidade
social, tais como:

o Problemas de salde fisica ou mental;
« Violéncia doméstica;
o Questdes relacionadas a diversidade sexual e de género.

Prevencao e combate a violéncia: Desenvolve a¢des de prevencdo e combate a violéncia
escolar, promovendo um ambiente escolar seguro e acolhedor para todos.

Promocédo da incluséo: Trabalha para garantir a inclusdo de todos os estudantes,
independentemente de suas diferencas, promovendo a valorizacdo da diversidade e o
respeito aos direitos humanos.

Orientagdo profissional: Oferece orientagéo profissional aos estudantes, auxiliando-os
na escolha de suas futuras carreiras.

3.2. O prazo de execugdo serd de 12 meses contados a partir da assinatura do contrato ou
da emisséo da ordem de servigo.

4. QUANTITATIVOS E UNIDADE DE MEDIDA

| ITEM | DESCRICAO | UNID | QUANT.
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Servico de assistente social - | Meses 12

participar da  elaboragdo
coordenacdo e execucdo de
campanhas educativas no

campo da educacdo; Executar
servigos sociais orientando

0s estudantes e seus familiares
sobre direitos e deveres

(normas, codigos e legislacéo),
SEervigos e recursos sociais

e programas de educacdo; Realizar
estudos e pesquisas

para avaliar a realidade social dos
estudantes e suas

familias, atuar contra a evasdo
escolar desses alunos ;

Realizar estudos socioecondmicos
com alunos e familiares

para fins de acesso a beneficios e
Servigos sociais e

educacionais; Planejar, coordenar e
avaliar planos,

programas e projetos sociais na area
da educacéo ;

Executar outras atividades
correlatas.

5. VALOR ESTIMADO
5.1. O valor estimado para a contratacdo sera apurado com base em pesquisa de precos
realizada no mercado, nos termos do art. 23 da Lei 14.133/2021.

6. METODOLOGIA DE EXECUCAO

6.1. O servico serd realizado na Secretaria Municipal de Educacdo, no horario
especificado pelo érgdo competente.

7. FORMA DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd efetuado mensalmente, mediante apresentagdo de nota fiscal e
comprovacao da execucao do servico.

8. FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO
8.1. A fiscalizacdo do contrato sera realizada pelo gestor de contrato nomeado para a

funcdo na Secretaria de Municipal de Educacéo, que acompanhara a execucéo e verificara
0 cumprimento das obrigacdes contratuais.
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9. FUNDAMENTACAO LEGAL

9.1. A presente contratacdo sera realizada com base no art. 75, inciso Il, da Lei
14.133/2021, que dispensa a licitagdo para contratacfes cujo valor ndo ultrapasse 0s
limites legais.

10. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. Seré considerada a proposta mais vantajosa para a Administracdo, com base no
menor preco e atendimento as condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

11. PENALIDADES

11.1. Em caso de descumprimento das obrigacOes, poderdo ser aplicadas as penalidades
previstas na Lei 14.133/2021, bem como aquelas previstas no contrato.

12. CONSIDERACOES FINAIS

12.1. Este Termo de Referéncia integra o processo de contratacdo e devera ser
rigorosamente seguido pelo fornecedor contratado.

Campo Grande/RN, em 07 de janeiro de 2025

Israella Sinara Paula Gadelha
Secretaria Municipal De Educacéo
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